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1. Altalanos rendelkezések
A Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum (tovabbiakban: intézmény) oktatoi testiilete, a
szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX torvény (tovabbiakban: Szkt.) 32.§ (2) bekezdése és a
szakképzési torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (tovabbiakban:
Szkr.) 96.§-a alapjan az alabbi hazirendet alkotja.

1.1. A hazirend hatalya
A hézirend hatalya kiterjed az intézmény alkalmazottaira, a foglalkoztatas alapjaul szolgalod
jogviszony tipusatol fliggetleniil, valamint tanuldira és a képzésében részt vevd, de tanuldi

jogviszonnyal nem rendelkezd személyekre.

1.2. A hazirend célja, feladata
A szakképzd intézmény hazirendje allapitja meg a tanuldk, illetve a képzésben részt vevd
személyek jogai gyakorldsanak és kotelességei teljesitésének modjat, tovabba a szakképzd

intézmény altal elvart viselkedés szabalyait. (Szkt. 32.§ (2))

1.3. A hazirend nyilvanossaga
A hézirend el6irdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek meg kell ismernie.
A hézirend egy-egy példanya megtekinthetd

» aziskola irattaraban,

» az iskola honlapjan,
A hazirend egy példanyat — a szakképzési torvény eldirdsainak megfelelden — az iskoldba
torténd beiratkozaskor a sziildnek at kell adni.
Az tjonnan elfogadott vagy modositott hazirend eldirdsair6l minden osztalyfonoknek
tajékoztatnia kell:

+ atanulokat osztalyfonoki oréan,

» asziil6ket (gondviseldket) sziildi értekezleten.

2. A tanulg, illetve a Kképzésben részt vevd személy
tavolmaradasanak, mulasztasanak, Kkésésének igazolasara

wr__ s

vonatkozo eloirasok



2.1. A tanulé tavolmaradasa
A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy (tovabbiakban: tanuld) betegség esetén vagy
csak engedéllyel maradhat tavol a kotelezd iskolai foglalkozasokrol, rendezvényekrél. A
tanuld tavolmaradasdnak engedélyezésére akkor keriilhet sor, ha a tanuldé vagy a sziilé
(gondviseld) elére bejelenti, hogy a tanuld egy késdbbi idépontban nem lesz jelen a
foglalkozason. A tavolmaradas engedélyezése iranti kérelmet annak oka, idépontja és varhatd
iddtartama megjeldlésével irdsban kell kérni. A kérelmet az osztalyfondknél, 3 napnal tobb
idOtartamra vonatkozdéan az igazgatonak kell benyujtani, aki dont a kérelemrdl, vagy azt a
dontésre jogosulthoz tovabbitja. A tavolmaradas kiilon irasbeli kérelem hianyaban azonnal is
engedélyezhetd, ha ezt rendkiviili koriilmény indokolja.
A tanulo6 a kérelemre ravezetett vagy kiilon okiraton (kilépd) megszovegezett engedély alapjan
maradhat tavol az iskolatél. Az engedély lehet ,,feltétel nélkiili” vagy ,.feltételes”, mely utdbbi
azt jelenti, hogy a tanul6 utdlag is igazolni koteles a mulasztast.
Ha a tanulonak felmentése van valamely foglalkozas latogatdsa aldl, testnevelés esetén a
tornateremben / sportcsarnokban, egyéb orak esetén a kijeldlt helyen koteles tartozkodni.
2.2, A mulasztas igazolasa

A sziild (gondviseld) a hidnyzas tényét a hidnyzas elsé napjan koteles telefonon vagy az
elektronikus naplon keresztiil bejelenteni.
Ha a tanuld a kotelezé iskolai foglalkozésrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A
mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a tdvolmaradésra:

a) ,.feltétel nélkiili” engedélyt kapott,

b) betegség miatt keriilt sor, és ezt orvos igazolja,

c) hatdsagi intézkedés miatt keriilt sor, és azt a hatdsag igazolja,

d) vendégtanuldi jogviszony létesitése miatt keriilt sor, és ezt a fogado intézmény altal

kiallitott igazolassal igazolja,
e) atechnikum utolsé két évfolyaman — tanitasi évenként legfeljebb két alkalommal —
tovabbtanulasi célu rendezvényen vald részvétel miatt keriilt sor, és ezt a szervezd

altal kiallitott igazolassal igazolja.

A sziiléi (gondviseldi) igazolasok Osszesitett idotartama tanévenként nem haladhatja meg a
harom tanitasi napot.
A tanulo, illetve a sziild (gondviseld) a lehetd legrovidebb idon beliil koteles jelenteni az

iskolanak a tavolmaradéds indokat és varhato idOtartamat. Az osztalyfonok sziikség esetén



telefonon is tdjékozodhat a tavollét okardl. A tanuld, illetve a sziild (gondviseld) a tdvolmaradas
idOtartama alatt is egyiittmiikodésre koteles az iskolaval.

Az igazolast az osztalyfondknek kell dtadni, aki dont annak elfogadasardl, vagy azt a dontésre
jogosulthoz tovabbitja. Az igazolast a mulasztast kovetd elsé osztalyfénoki 6ran a tanuld
koteles osztalyfonokének atadni, aki ezt az elektronikus naploban adminisztralja. Ha az
igazolast az eldirasban szerepld oran a tanuld nem tudja bemutatni, akkor a mulasztéast kovetd

5. tanitdsi napon a hidnyzast igazolatlannak kell tekinteni.

2.3. Ertesités igazolatlan hianyzasokrol (Szkr. 163.§ alapjan)
Amennyiben a tanuld igazolatlanul marad tavol az iskolatdl, az osztalyfonok koteles értesiteni

a kovetkez6 személyeket, illetve hatdsagokat.

2.3.1. Tankételes tanulo esetén
a) 1 ora utén a sziilo, kollégiumi neveld irasbeli tajékoztatasa,
b) 5 6ra utdn (egy tanitasi félévben) a gyamhatosag és a csalad- és gyermekjoléti szolgalat

értesitése / gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanuld esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalat értesitése,

C) 15 ora utan (egy tanitasi félévben) az éltalanos szabalysértési hatosag és a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat értesitése / gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tanuld esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalat értesitése,

d) 25 6ra utan (egy tanitasi félévben) a tartdzkodasi hely szerinti illetékes gydmhatosag

értesitése.
2.3.2. Nem tankételes tanuld esetén
a) 5 ora utdn (egy tanitdsi félévben) a tanuld tényleges tartdozkodasi helye szerinti

gyamhatosag, gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedd tanuld esetén a gyermekvédelmi
szakszolgalat értesitése,

b) 10 Ora utan a sziil6 (nagykora tanuld estén a tanulo) értesitése,

C) 20 6ra utan a sziilé (nagykort tanulo estén a tanuld) ismételt értesitése.

A tankoteles tanulo kivételével megsziinik a tanuldi jogviszonya annak, aki egy tanitdsi éven
beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzd intézmény
a tanulot, kiskorua tanuld esetén a kiskort tanuld torvényes képviseldjét legalabb két alkalommal

irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire / Szkr. 155. § /



2.3.3. Egyéb hianyzasokra vonatkozo rendelkezések:
Négy oranal rovidebb iddtartamu verseny esetén 11.15-t6l, egyébként egész naprol felmentést
kap a tanuld. Az orszagos verseny masodik forduldjaba jutott tanuld 1 szabadnapot kap a
felkésziilésre és a masodik forduld napjan felmentést a tanitds alol. A tanitdsi id6 alatt

szervezett versenyek esetén csak az érintett tandra alol kap felmentést a tanulo.

A 12-13. osztélyos tanulo a felséfokt intézmények nyilt napjara tanévenként 2 napot vehet

igénybe. 12/2020. (11.7) Korm. rendelet 161.§ (1)e)

Sportolok, miivészeti csoportok tagjai a kikérésre vonatkozd esetleges kérelemmel az
igazgatohoz fordulhatnak. Az igazgatd a tanuld tanulmanyi elémenetelétdl fliggden a kikérést
visszautasithatja.

A Munka Torvénykonyve értelmében nappali tagozatos tanulé munkat nem vallalhat, tehat az

ilyen cimen torténd hianyzas nem fogadhat6 el.

2.4. Késés

Késésnek mindsiil, ha a tanuld a kotelezd foglalkozés kezdetére nem érkezik meg. Amennyiben

rrrrrr
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zarhato ki a foglalkozasrol. / Szkr. 162. §/

3. A téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo
rendelkezések, tovabba a tanulé, illetve a képzésben részt vevo

” o’

személy altal elballitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara
vonatkozo dijazas

Az intézményben zajlo képzés a tanuldk és a képzésben részt vevok szamara kettd szakma,

illetve az els6 szakképesités megszerzés€ig ingyenes. (Szkt. 3.§)

3.1. A téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo
rendelkezések

A szakképz6 intézmény nem szed téritési dijat és tandijat a Szkr. 2. és 3.§-ban felsorolt
képzésekért, tevékenységekért.
(2) A szakképz6 intézmény téritési dij ellenében biztositja

a) a 2. és 3. §-ban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasokat,



b) a felndttképzési jogviszonyban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az
¢vfolyam megismétlését és

¢) arendes érettségi utdn, illetve a tanuldi jogviszony vagy a felndttképzési jogviszony
megsziinése utan a (tovabbi) érettségi vizsga(targyak) letételét,

d) tovabba a sikertelen érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javitd- és potlo vizsgajat.
(3) A szakképz6 intézmény tandij ellenében biztositja

a) a szakképzd intézményben a szakmai oktatdshoz nem kapcsoldodé képzést, valamint az
ezzel 0sszefliggd mas szolgaltatast,

b) a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi

alkalommal torténd megismétlését.

A tanulot terheld téritési dijat, illetve tandijat a fenntarto altal meghatarozott 6sszegben és

fizetési hataridében kell az e célra kiadott készpénz-atutalasi megbizassal megfizetni.

Az iskolai étkezés igénybevételének feltételeirdl és dijarol az osztalyfonok a tanév kezdetén

tajékoztatja a tanulokat.

3.2 A tanul6 altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé
dijazas
A tanul¢ 4ltal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogait — az irodalmi és a képzémiivészeti
alkotasok kivételével — az intézmény szerzi meg, ha az elkészitéséhez, létrehozasidhoz
sziikséges anyagi ¢s egyéb feltételeket az intézmény biztositotta. A vagyoni jogok dijazasdnak
szabalyait a szervezeti és miikodési szabalyzat tartalmazza. Az irodalmi és képzOmiivészeti
alkotasok vagyoni jogai a tanuldkat illetik. E vagyoni jogokat, a felek szabad akaratabol kotott
felhasznalasi szerz6dés alapjan, az abban meghatdrozott mértékben és kialkudott dijért

szerezheti meg az intézmény.

4. A szocialis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és
felosztasanak elvei, a nem alanyi jogon jaré tankényvtamogatas
elve, az elosztas rendje

4.1 A szocialis 6sztondij, a szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak
elvei

A tanulé a jogszabalyokban meghatarozott esetekben és modon részesiilhet 6sztondijban,
egyszeri palyakezdési juttatasban, szocidlis tamogatasban. (Szkt. 59. §, Szkr. 170-173.§))



Palyazati és alapitvanyi forrasokbol biztositott juttatdsok felosztdsa (amennyiben azt az
intézmény végzi) az alabbi elvek szerint, illetve a kovetkezd sorrendben torténik. Elonyt élvez,

a) aki halmozottan hatranyos helyzeti, illetve hatranyos helyzetti,

b) aki rendszeres gyermekvédelmi tdAmogatasban részesiil,

C) akiknek mindkettd vagy egyik sziildje / gondviseldje munkanélkiili,

d) akit egy sziilé / gondviseld nevel,

e) aki allami gondoskodasban él,

f) akinek egy fOre juto havi jovedelme nem éri el a mindenkori minimalbér 50 szazalékat,

tovabba magatartasa ¢s tanulmanyi munkaja ellen nincs kifogas. A tamogatas feltételeinek és a
raszorultsag tényének fennallasat a jogszabalyokban, illetve a fenntart6 altal meghatarozottak

szerint hitelt érdemléen kell bizonyitani.

4.2. Az ingyenes tankonyvellatas iskolan beliili szabalyai

Az intézmény konyvtari kolcsonzés formdjaban minden tanuldé szamara biztositja az alanyi
jogon jard ingyenes tankdnyvellatast.

A tanuld a tamogatasként kapott ingyenes tankonyvet koteles meglrizni és azt
rendeltetésszerlien hasznalni. A konyvekbe beleirni nem szabad. A tankdnyveket - a
munkafiizetek kivételével - az adott tanév utolsé tanitasi hetén le kell adni a konyvtarban.

A tanulok az érettségi vagy szakmai vizsgara vald felkésziiléshez nem hasznalt tankdnyveket
legkésdbb az utolsé tanitasi napon kdtelesek leadni a konyvtarban, mig a vizsgahoz sziikséges
konyveket a vizsga napjaig tarthatjak maguknal.

Meg kell tériteni a tankonyv arat hanyag kezelés, elvesztés vagy szandékos rongélds esetén.
Nem kell megtériteni a tankdnyv, munkatankonyv stb. rendeltetésszerli hasznalatabol szarmazé
értékcsokkenést.

Amennyiben a tanuld iskolat valt, a kdnyvtarbol kolesonzott tankdnyveket koteles visszaadni.

4.3. A nem alanyi jogon jaré tankényvtamogatas elve és az elosztas rendje

Az intézmény, a nem alanyi jogon jard tankdonyvtamogatast a fennmarad6 pénziigyi keret,
valamint a konyvtari tankonyvkészlet figyelembe vételével — az alabbi médon birdlja el:

- a kérelmet az erre rendszeresitett igényl6lapon kell benytjtani az igazgatdnak.

Az igazgatd a kérelem benyujtasat kovetd 15 napon beliil hatdrozatban dont a tdmogatési

kérelemrdl.



5. A tanuldk, illetve a Kképzésben részt vevé személyek
véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak rendje és
formai

5.1. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személyek vélemény-
nyilvanitasanak formai
A tanul6 a véleménynyilvanitasi jogat egyénileg, illetve kollektiven is gyakorolhatja. A sziilok

(gondviseldk) a tanulod és a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban
biztositott — jogai érvényesitése érdekében széban vagy irasban, kozvetleniil vagy valasztott
képviseldik utjan az iskola vezetdségéhez az adott ligyben érintett tanuld osztalyfondkéhez, az
iskola oktatoihoz, a didkonkormanyzathoz fordulhatnak. Amennyiben a véleménynyilvanitas
jogszabalyon vagy az intézményi szabalyzat rendelkezésén alapul, igy azt irdsban vagy annak
jegyzOkonyvbe vétele mellett szoban lehet megtenni. A véleménynyilvanitas — fliggetlentil
annak helyétdl és idejétdl — nem sértheti az érintett személy emberi méltosagat, illetve az

intézmény jo hirnevét.
5.2. Atanuldk rendszeres kozosségi tajékoztatasanak formai

A tanulokat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis tudnivalokrol az
iskola igazgatoja az iskolai didkonkormanyzaton, iskola honlapjan megjelentett kozleményben, az
elektronikus naplon, ,.classroom” csoportos online feliileten, illetve az auldban elhelyezett

hirdet6tablan keresztiil - osztalyszinten az osztalyfondk altal - folyamatosan téjékoztatja.

5.3. A tanuld tajékozodasi joga

A tanulot megilleti a tajékozodas joga a személyét, a tanulmanyait, a hivatalos ligyeit érintd
kérdésekrdl. A tanuld ezt a jogat egyénileg, a hivatalos ligyintézési, tigyeleti iddben az érintett
oktatdval vagy alkalmazottal valé kdzvetlen megbeszélés itjan gyakorolhatja.

A tanul6 az oktatoi szobaba csak kifejezett hivasra 1éphet be, egyébként az érintett személyt az
oktatdi szoba el6tt megvarja, vagy egy beérkezé masik oktatdval kihivatja.

Tanitasi napokon a hivatalos tligyek intézése az iskolatitkari irodaban torténik 8.00-16.00 6raig,
pénteki napokon 8.00-13.30-ig. Az iskola a tanitési szlinetekben a hivatalos tigyek intézésére
kiilon tigyeleti rend szerint tart nyitva. Az ligyeleti rendet az iskola igazgatdja hatarozza meg,

¢s az iskola bejaratanal keriil kifliggesztésre.
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5.4. A sziilok tajékoztatasanak rendje és formaja
A sziiloket (gondviseloket) az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis
feladatokrdl az iskola igazgatdja az iskolai honlapon keresztiil, az osztalyfonokok a sziiléi
értekezleteken tajékozatjak. A sziiloket (gondviseldket) az oktatdk a tanulok egyéni haladasarol az
elektronikus naplon keresztiil, sziildi értekezleteken, fogaddorakon, valamint a félévi és tanév végi
bizonyitvanyban tdjékoztatjak. A sziiloi értekezletek és az oktatok fogaddordinak idépontjait
tanévenként az iskolai munkaterv tartalmazza, errél a sziiloket az elektronikus naplon, illetve az

iskola honlapjan keresztiil tajékoztatjuk.

6. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevoé személy jutalmazasanak
elvei és formai

A tanuld kiemelkedd teljesitmény elérése esetén (pl. kiemelkedd tanulmanyi eredmény,
példamutat6 szorgalom, versenyeken, palyazatokon vald eredményes részvétel, az iskola, osztaly
érdekében végzett tevékenység, kiemelkedd sporttevékenység) jutalomban részesithetd. A
jutalmazas egyént vagy kozosséget egyarant illethet. Az iskoldban — a tanév kodzben —
elismerésként oktatdi, osztalyfonoki, igazgatoi és oktatoi testiileti dicséret adhato. Az egész évben
példamutatd magatartast tanusité és kiemelkedd tanulmanyi és kdzosségi munkat végzett tanulok
a tanév végén szaktargyi teljesitményért, példamutaté magatartasért, kiemelkedd szorgalomért
dicséretben részesithetok. A dicséretet a tanulod bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

A jutalom jellemz6i formai a szobeli dicséret az iskolai kozosség elott, az irasbeli dicséret a
bizonyitvanyba irva, a konyvjutalom, az oklevél, illetve az iskola hagyomanyai szerint alapitott

Kada- dij odaitélése.

7. Afegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

Az a tanuld, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy a tanuloi hazirend
eléirasait megszegi, vagy igazolatlanul mulaszt, vagy rendszeresen késik, fegyelmezd
intézkedésben részesiil. Ha a tanuld a kotelességeit vétkesen és sulyosan megszegi, fegyelmi
eljaras alapjan irasbeli hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesitheté.  Stlyos
kotelességszegésnek mindsiil az iskola masik tanuldja, oktatdja, dolgozdja elleni agresszio,
bantalmazas, emberi méltosaganak megsértése, az egészségre artalmas szerek (szeszesital, drog)
iskolaba hozatala, fogyasztéasa, szandékos karokozas. Ezen til mindazon cselekmények, melyek
a bintetd torvénykonyv alapjan bilincselekménynek mindsiilnek. A fegyelmi -eljaras
meginditasardl az iskola igazgatdja vagy oktatoi testiilet dont. Ha a kdtelességszegés jellege nem
ad okot fegyelmi eljards meginditdsara, gy a tanuldval szemben fegyelmezd intézkedés
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alkalmazhat6. A fegyelmezo intézkedés nevelési eszkoz, alkalmazasaban figyelembe kell venni
a tanul6 ¢életkori sajatossagait €s a terhére rott kotelességszegés sulyat. A fegyelmezd intézkedés
nem lehet megtorld vagy megalazo. Testi fenyités, fizikai, lelki bantalmazas alkalmazasa tilos.
A fegyelmezo6 intézkedések formai azok fokozata szerint az alkalmazésra jogosult személy
megnevezésével:

— szobeli figyelmeztetés az osztalyfonok vagy az iskolai foglalkozast tartd személy altal,

— firasbeli figyelmeztetés, intés és megrovas az osztalyfonok vagy szaktanar 4ltal,

— firasbeli figyelmeztetés, intés, megrovas az igazgato altal.

— irasbeli figyelmeztetés az oktatoi testiilet altal.
A fegyelmezd intézkedések alkalmazasanil a fokozatossag elve érvényesiil, ugyanakkor

figyelembe kell venni a kotelességszegés modjat és gyakorisagat is.

8. Elektronikus napl6 hasznalata esetén a Kiskoru tanul6 térvényes
képviseldjének hozzaférésének madja
A sziilok (gondviselok) a tanuld beiratkozasat, illetve atvételét kovetden az igazgatohelyettestol
kapott felhasznalonév és jelszo haszndlataval férhetnek hozzd az elektronikus naplohoz.
Betekintési joguk a gyermekiik tanulméanyi elérehaladasat mutaté adatokra all fenn. A sziild
(gondviseld) jogosult az elektronikus napld levelezdrendszerét is hasznilni a gyermekével
kapcsolatos hivatalos informaciok kozlésére. Az elektronikus napld hasznélataval kapcsolatban
igazgatohelyetteshez fordulva kapnak segitséget. A sziild az els6 sziildi értekezleten irdsban
nyilatkozik arr6l, hogy az elektronikus naplohoz az iskolatdl hozzaférést kapott, melynek

hasznalatat megismerte és megértette.

9. A foglalkozasok kozotti sziinetek, a féétkezésre biztositott hosszabb
sziinet id6tartama és a csengetési rend

9.1. A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a féétkezésekre biztositott
hosszabb sziinet idétartama

A foglalkozasok kozotti sziinet a tanulok pihenését, felfrissiilését szolgalja. A tanulok a sziinet
teljes idotartamara jogosultak. A tanuldknak a foglalkozasok kozotti sziinetekben, az iskoldban
erre kijelolt helyen (tanteremben, folyosén, aulaban, udvaron) kell vagy lehet tartézkodni. Az

iskola teriilete (épiiletfallal vagy keritéssel Ovezett része) a sziinetekben sem hagyhaté el.
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A sziinetekben az iigyeletes oktato rendelkezéseit be kell tartani. Az 6todik 6rakdzi sziinet a
hosszusziinet, mely a tanulok étkezésére (tizorai, ebéd) szolgalod idétartam, amikor a tanulok a

tantermekben vagy az iskolai biifében, menzan étkezhetnek.

9.2 Csengetési rend

Az iskolaban a tanitasi 6rék és az 6rakozi sziinetek rendje a kovetkezo:

1. 6ra 7.45 - 8.30
2. 6ra 8.40 - 9.25
3. 6ra 9.25 - 10.20
4. ora 10.30 - 11.15
5. 6ra 11.25 - 12.10
6. Ora 12.30 - 13.15
7. 6ra 13.20 - 14.00
8. ora 14.05 - 14.45
9. 6ra 14.50 - 15.30
10. 6ra 15.35 - 16.15
11. 6ra 16.20 - 17.00
12. 6ra 17.05 - 17.45
13. 6ra 17.50 - 18.30

10. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek munkarendje

Az intézmény az adott tanévre vonatkozd éves munkarend szerint miikodik, melynek
beosztasarol a tanév kezdetén értesiilnek a tanulok, illetve ami megtalalhaté az iskola honlapjan.
A tanulé napi munkarendjét az orarend és a csengetési rend hatarozza meg. Az iskolaépiilet
szorgalmi idében hétfotol péntekig 7.00 oratdl 20.00 oraig van nyitva. Az iskola nyitvatartasat
portai szolgélat latja el. Az iskoldba azoknak a tanuloknak, akiknek van 1. 6rajuk, reggel 7.40-
ig kell megérkeznitik.

A tanul6 a tanitas kezdete eldtt legalabb 6t perccel kordbban koteles megérkezni az iskolaba és
helyét a tanteremben elfoglalni, illetve a szaktanterem eldtt csendesen, fegyelmezetten varakozni.
A 9 — 12/13 évfolyamokon a napi tanuléi munkarend betartasat az osztalykdzosségekben az
osztalyfonok altal kijelolt hetesek segitik.

A hetesek

- gondoskodnak a tanitds egyes targyi feltételeirdl (tiszta tabla, kréta, szemléltetéeszkoz,
szelloztetés, hulladék és szennyezddésmentes kornyezet, feliiletfertétlenités),

- szamon tartjak a foglalkozastol tavollévoket,

- jelzést adnak a tapasztalt, de altaluk meg nem oldhat6 problémakrol, rendellenességekrol,

hidnyossagokrol, eseményekrol,
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- feliigyelik a szekrények rendjét, zarva tartasat,

- feliigyelik az osztalyt az oktatd megérkezéséig,

- a becsengetést kovetd 10 perc utan jelentik az oktatd hidnyat,

- tajékoztatast adnak az osztalykdzosség eseményeirdl az osztalyfonoknek és a foglalkozast tartd
személynek,

- tdvozaskor leoltjak a vilagitast, bezéarjak az ablakokat,

- az utols6 oOra utdn gondoskodnak a helyiség tisztasagar6l, tanuloi padok, tandri asztal
fert6tlenitésérodl és rendjérdl (hulladék dsszeszedése, székek rendbe rakasa, tabla letorlése, ablakok
zarasa, vilagitas leoltasa, ajtd bezarasa vagy becsukasa), tovabba az utolsé orat tartoé oktatoval
ellenérzik, hogy a padokon, a padokban és mas helyeken iskolai felszerelés ne maradjon. A
heteseket munkdjuk teljesitésében mindenki kdteles segiteni.

A tanitési 0rahoz sziikséges egyes eszkdzok biztositasat, a tanulok onkéntes jelentkezése alapjan

tantargyi felel6sok segitik.

11. Az iskolai foglalkozasok rendje

11.1. Altalanos szabalyok

Iskolai foglalkozas alatt a tanorat, a gyakorlati foglalkozast, valamint az iskola altal szervezett
vagy feliigyelt egyéb (tanoran kiviili) foglalkozést kell érteni. A tanuld koteles az iskolai
foglalkozasokon tiszta tudattal, alkoholtol vagy mas kabitd hatasu anyagtol, szertdl mentes
allapotban megjelenni €s részt venni. Az iskolaban tilos az alkoholtartalmu vagy mas kabitd
hatasu anyag, szer fogyasztasa, fogyasztasra felkinalasa, az iskoldba torténd bevitele. Az iskola

teljes teriiletén tilos a dohanyzas.

Az iskoldban a tanulok alkalomszeriien sem folytathatnak vallalkozasi jellegli tevékenységet.
Tilos az iskoldban és kdrnyékén mindenfajta szerencsejaték lizése, szervezése, arusitasa és a
fogadas.

Az iskolai foglalkozdsokon a tanuld koteles fegyelmezetten és kulturdltan viselkedni. A
foglalkozas rendjét zavar6 tanuldval szemben a héazirendben meghatarozott fegyelmezd
intézkedés alkalmazhatd, ennek eredménytelensége esetén vagy a rendzavaras jellegétol
fiiggden pedig a rendzavard tanuld az igazgatdhoz, illetve helyetteshez kisérendd. Az iskoldban
a tanulonak a jo izlés és a kozerkdles szabdlyait betartva kell megjelenni. Az 61t6zkodés ne
legyen izlésrombolod, testi épséget, egészséget veszélyeztetd. A ruhdzat legyen tiszta, a

megjelenés az iskolai munkahoz alkalmazkoddé. A tanuld a tarsaival valo érintkezésben,
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viselkedésében keriilje a durvasagot (nyelvi és testi) és utasitsa el az agresszid, Onbiraskodas

barmely megnyilvanulasat.

Az iskoldban a didkok csak tanuldssal, illetve az intézmény szakmai programjaban
meghatarozott tevékenységekkel foglalkozhatnak. Minden ez alol kivételt jelentd
tevékenységre, eseményre az igazgat6d adhat engedélyt.

A tanulok egymasrol a személyiségi jogok és az iskolai GDPR betartasaval készithetnek kép-
¢s/vagy hangfelvételt. Az iskolai foglalkozasokon csak az oktatd engedélyével rogzithetnek
kép- és/vagy hangfelvételt.

Az iskolai foglalkozas ideje alatt tilos barmely, akar a kiilsé kornyezettel, akar a foglalkozés
helyén lévok egymas kozotti kommunikéciojat lehetévé tevd eszkdz (pl. mobiltelefon,
szamitogép, ado-vevl késziilék) hasznalata. Ezek az eszkozok csak kikapesolt allapotban
tarthatok az iskolai foglalkozas ideje alatt, kivéve a felligyel6 személy altal engedélyezett

eseteket, valamint az iskolai kommunikacids eszk6zok oktatasi céli hasznalatat.

11.2 Az iskolai foglalkozasok

Szaktanteremben tartandd ora esetén a tanulok a szaktanterem el6tt, illetve a kijeldlt helyen
csendben ¢€s fegyelmezetten varakoznak az oktatora.

A tanulo az iskolai foglakozasokon koteles fegyelmezetten viselkedni, munkajat a legjobb
tudésa szerint végezni, az oktatojaval egylittmiikodni.

o A tanul6 csak az oktatdjatol kapott feladattal foglalkozhat, olyan eszkdzoket hasznalhat,
melyekre tdle eldzetesen engedélyt kapott.

o Infokommunikécids eszkozeit kikapcesolt allapotban tarthatja maganal, kivéve, ha ezek
hasznalatara az oktatdja szélitja fel.

o Megszolaldsai, tevékenységei megfelelnek az oktato elvarasainak, eldsegitik sajat maga
€s csoportja eredményes tanulasat.

A tanul6é a szdmonkérések alkalmaval csak olyan segédeszkozt hasznalhat, melyet oktatdja

elé6zdleg engedélyezett, illetve amelynek hasznalatat szakértdi véleménye alapjan az igazgatd

hatérozatban engedélyezte szadmara.

A tanul6 csak rendkiviil indokolt esetben, oktatdja engedélyével hagyhatja el a foglalkozast.
Ha a tavozésa végleges, Ggy annak tényét, okat és pontos idejét a naploban kell rogziteni.

11.3. A testnevelési orakra, edzésekre (a sportfoglalkozasokra) vonatkozo kiil6n
szabalyok

A testnevelés orara az el6irt sportfelszerelésben (sportcipd, fehér kadas p6lo, sportnadrag) kell

megjelenni. Balesetvédelmi okok miatt a tanulok €kszer-, haj-, illetve ruhaviseletét az iskola
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szervezeti ¢s miikodési szabalyzata korlatozza. Errdl és a testnevelés foglalkozasok specialis
munka- és balesetvédelmi tudnivaléirdl a foglalkozast tartd testneveld év elején oktatést tart,
melynek tudomdsul vételérdl minden tanuld irdsban nyilatkozik. Legfontosabb pontjai a
helyiségben kifliggesztve is olvashatok. A tanulok az iskola sport- és szabadidd-1étesitményeit
csak oktatdi feliigyelettel hasznalhatjak, a sportfoglalkozasokra vonatkoz6 szabalyok szerint. A
létesitménybe ételt, italt bevinni, illetve ott taplalkozni tilos. Az 6ltozokbe értéktargyak nem
vihet6k be, az ajtok és az ablakok zarva tartasardl a feliigyeld személy altal kijeldlt tanuld

gondoskodik.

11.4. Az egyéb foglalkozasok és alkalmak
Az egyéb foglalkozasokra a tanorai foglalkozasok szabdlyait kell értelemszertien alkalmazni.

Az iskolai iinnepélyeken, megemlékezéseken az eldirt linnepi 6ltdzetet (fitknak fehér ing, sotét
nadrag, kadas nyakkendd, lanyoknak fehér bluz, sotét alj, kadas matrozgallér) kell viselni. A
tanulok altal szervezett rendezvényt az igazgatd irdsban engedélyezi. Engedélyezés esetén
kijeloli a rendezvény befejezésének legkésdbbi idépontjat, a feliigyelettel megbizott személyt,

¢s meghatarozhatja a rendezvény megtartasanak egyéb feltételeit.

11.5. A diakkoérok

Az iskola a tanulok érdeklddése és igényei szerint — egyéb foglalkozadsnak nem mindsiild —
didkkoroket (szakkor, érdeklddési kor, onképzOokor, énekkar, miivészeti csoport) is szervezhet,
melyek létrejottét és mikodését az oktatok segithetik.

A didkkor létrehozasat minden tanév elején szeptember 15-ig kell az igazgatotol irdsban
kérvényezni, aki az oktatoi testiilet véleményét kikérve dont az engedélyezésrdl, és a didkok
javaslatat meghallgatva kinevezi annak vezetdjét. A didkkor szeptember elejétdl a tanév végéig
miikodik. A didkkorok tevékenységérdl és feleldseirdl a tanév elején az osztalyfonokok

tajékoztatjak a tanuldkat.

11.6 Tehetséggondozo, felzarkodztato foglalkozasok

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatdsat, a tehetséges tanulok gondozasat, valamint
a gyengék felzarkdztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolddo tandran kiviili tehetséggondozd
¢és felzarkoztatd foglalkozasok segitik. Korrepetaldst az iskola barmely tanuldja
kezdeményezhet és igénybe vehet. Ezek miikodtetése lehet rendszeres és iddszakos. A
tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle szaktargyi, sport-, miivészeti

versenyek, vetélkeddk, melyeket az iskola évente rendszeresen szervez. A legtehetségesebb
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tanulokat az iskolan kiviili versenyeken valo részvételre is felkészitjiikk. A versenyek nevezési

dijat a sziild, tanuld kdteles részben fizetni.

11.7 Iskolai sportkor
Az iskola minden tanuldja tagja lehet, a mindennapi testedzést és sportversenyekre valod

felkésziilést szolgalja.

11.8 Erdeklédési korok
A tanulok egyéni érdeklodésének, képességeinek fejlesztését szolgaljak. A felmeriild igények
és lehet6ségek figyelembe vételével mitkodésiikrél az iskola oktatéi testiilete dont. Erdeklédési

kor vezetését az igazgatd megbizasdbdl nem iskolai dolgoz6 is ellathatja.

11.9 Kirandulasok, taborok, tira

A neveldémunka elésegitése céljabol az osztalyok szamara évente egy alkalommal kirandulast
szerveznek. Nem tanitdsi napokon sitdbort, nyari tabort, természetjard kirandulast hirdet az
iskola. A kiranduldson vald részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziilok fedezik. A
tanitasi napon szervezett kirdndulasrol tdvolmaradd didk koteles az iskolai tanitdsban részt

venni. Szamara a tanitas rendjét az igazgatd hatdrozza meg.

11.10 Hit- és vallasoktatas

Az iskola a tanuld, a képzésben részt vevd személy, kiskora tanuld esetén a kiskort tanuld
torvényes képviseldjének kérésére a kotelezd foglalkozasok rendjéhez igazodo, de annak részét
nem képezd fakultativ hitoktatds egyhazi jogi személy altali megszervezését biztositja.

A tanoran kiviili foglalkozasok idépontjarol a sziildket (gondvisel6t) értesiteni kell.

A tandran kiviili foglalkozasokra (szakkor, onképzokor, tanfolyam, korrepetalas stb.) a didkok
a tanév elején jelentkezhetnek, onkdltséges tanfolyamokra sziildi (gondvisel6i) beleegyezéssel.
A jelentkezett tanuldknak a foglalkozason valo részvétel a foglalkozas beinduldsatol kotelezo,
a jelentkezés egy tanévre szOl. Felmentést csak a sziild irasbeli kérelmére adhat az iskola
igazgatoja.

A tandran kiviili foglalkozasokrdl torténd tavolmaradast is igazolni kell. Ismételten mulaszto

vagy rendbonté tanuld az igazgatd engedélyével kizarhato.
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12.A tanuldk tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos
eljarasi kérdések

Az iskolaban minden év 4prilis 15-ig elkészitik és kozzéteszik a tdjékoztatot azokrdl a
tantargyakrol, amelyekbdl a tanulok tantargyat valaszthatnak, illetve a felkészités szintjérdl is. A
tajékoztatonak tartalmaznia kell, hogy a tantdrgyat eldreldthatdan melyik oktatd fogja
tanitani.

A tanulé majus 20-ig adhatja le a tantargy ¢€s a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos
dontését. Ha a tanuld iskolakezdés, illetve iskolavaltas miatt nem tud élni a valasztasi jogaval,
felvételi kérelmének elbiralasa eldtt egyezteti elképzeléseit az igazgatoval vagy az altala kijeldlt
oktatoval. Az iskolaba ijonnan beiratkozé tanuld esetén a beiratkozaskor adhatja le a tantargy és
a felkésziilési szint megvalasztasaval kapcsolatos dontését. A tantargyvalasztds jogat a sziild
(gondviseld) gyakorolja, vagy tizennégy évesnél iddsebb tanuld esetén — feltéve, hogy nem
cselekviképtelen — a tanuld és a sziild (gondviseld) kozosen gyakorolhatja. A tanuld, illetve a
szl az adott tanév kezdetéig az igazgatd engedélyével irasban moddosithatja a
tantargyvalasztasat. A tanul6t e jogarol irdsban tajékoztatni kell.

Ha tanév kdzben megvaltozott a didk elképzelése, és 0j tdrgyat szeretne tanulni, az 0j tantargy
oktatdja kérheti, hogy a didk osztilyozd vizsgat tegyen, melyre a tanév rendjében rogzitett

idépontban keriil sor.

A 2020/21-es tanévtdl kezdve felmend rendszerben az éves munkatervben meghatarozott
iddszakban minden tanulonak lehetdsége van az dgazati alapoktatas soran az intézmény altal
oktatott szakmak/szakmairdnyok koziil valasztani. A jelentkezéseket a tanulmanyi eredmény

sorrendjében biraljak el.

12.1 A korabbi tanulmanyok beszamithat6saga
Az intézmény szakmai programja alapjan a korabbi iskolai tanulményokat, illetve szakmai

gyakorlatot a szakiranya oktatasba beszdmithatja, melynek mértékérdl (mentesités a
foglalkozas latogatdsa alol vagy mentesités a tantdargy tanuldsa alol) az igazgatdo dont.
Szkr.62. §.

Megfeleld feltételek esetén, azaz, ha a korabbi tanulmanyok beszamitasa kelld szamu tantargyat
érint, a képzési id6 leroviditése is lehetséges.

A beszadmitas iranti kérelmet az intézmény igazgatdjahoz kell benyujtani, a kérelemhez
mellékelni kell az eldzetes tanulmanyok és az azokkal megegyezd tartalmi kovetelmények

teljesitésének igazolasat, valamint a tantargyat az adott tanévben tanitd oktato javaslatat.
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13.A szakképzo intézmény helyiségei, berendezési targyai, eszkozei és a
szakképzo intézményhez tartozo teriiletek hasznalatanak rendje

13.1. A tanuld kézremiikddése sajat kornyezete rendben tartasaban

A tanulo koteles a sajat kdrnyezetét a tanuldsra vagy azzal 6sszefliggd munkavégzésre szolgald
helyiségeket, tereket; az iskola kozdsségi helyiségeit és tereit, valamint az iskolaépiiletet kozvetlen
ovezo terliletet — tisztan és rendben tartani, és erre tarsait figyelmeztetni. Ennek keretében koteles
a keletkezett vagy észlelt szilard hulladékot a szelektiv hulladéktaroldo edényben elhelyezni, a
szennyezddést feltakaritani, vagy a feltakaritas érdekében a feliigyeld személynek haladéktalanul
jelzést adni. Amennyiben a hulladék vagy a szennyezddés jellege a személyes cselekvést nem teszi
lehetové, ugy a feliigyeld személynek kell jelzést adni.

A tanul6 kotelessége, hogy az iskolai 1étesitmények és eszkdzok épségét, allagat megdrizze, azokat
rendeltetésszeriien, az eldirdsoknak megfelelden haszndlja, illetve lehetdségeihez mérten dvja ket
a kéarosodastol. A tanuld kotelessége, hogy iigyeljen sajat és tarsai iskolai felszerelésének
védelmére, rendeltetésszerli hasznalatara, karosodastol valo megdvasara.

A tanulo koteles jelenteni az osztalyfonokének vagy rendkiviili esetben az iskola barmely mas
alkalmazottjanak, ha az iskolai vagyonban vagy a sajat, illetve tarsai vagyonaban karosodast észlel.
A tanuld, az iskola teriiletén talalt gazdatlan targyakat az iskola portdjan vagy az igazgato6i irodaban
koteles leadni.

A tanul6 koteles az energiafelhasznaldssal (vilagitas, vizvételezés stb.) takarékoskodni, azokat

csak a sziikséges mértékben igénybe venni.

13.2. Az iskolai helyiségek, terek és teriiletek hasznalati rendje

A hagyomanyos tantermekben csak az osztalykdzosség tagjai vagy a tandrara oda beosztott
tanulok tartozkodhatnak. A tanterem kulcsat — amennyiben a tanitas kezdete eldtt zarva van — a
portarol vagy az erre kijelolt helyrdl lehet elkérni. A tantermet csak tiszta, rendezett, tanulasra,
tanitasra alkalmas allapotban lehet elhagyni, mely allapotot a hetesek kotelesek ellendrizni.

A tanterem felszerelési targyai (padok, asztalok, székek, tanari asztal stb.) a tanuldst, tanitast
szolgaljak, elrendezésiik megvaltoztatasa csak az osztalyfonok vagy szaktanar engedélyével
lehetséges.

A tanteremben 1év6 dekoracio az oktatassal vagy az iskolai élettel lehet Gsszefliggd, illetve az

esztétikus és harmonikus kdrnyezet kialakitasat segitheti. A dekoracio feliigyeletét az osztalyfonok
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latja el. Az linnepi vagy egyéb alkalomra sz616 rendhagyo dekoraciot, a kijelolt felelds személyek
vagy koz0sség helyezik el és gondoskodnak az eredeti allapot visszaallitasarol.

A tanulok az iskola szaktantermeit csak oktatoi feliigyelettel hasznalhatjak. Ezen helyiségek
hasznalatara vonatkozo részletes leirast az iskola szervezeti és milkodési szabalyzata
tartalmazza, valamint az egyes helyiségek bejarati ajtajan, illetve falan van kihelyezve. Ilyen
részletes teremhaszndlati szabdlyzattal rendelkezd helyiségek géptermek, a tornaterem, a

konyvtar stb.

A konyvtarhelyiségben csak a kolcsonzésért felelds személy jelenlétében lehet tartozkodni. A
konyvtar a tudasban és az ismeretszerzésben valo elmélyiilés helye, ezért a csend ¢€s fegyelem
betartasara kiilondsen is ligyelni kell. A helyben hasznalatra levett dokumentumokat a helyiikre
kell visszatenni vagy a konyvtdrosnak atadni, a kolcsondzni kivant dokumentumokat a
konyvtarosnak kell bemutatni. A konyvtarba ételt, italt bevinni, illetve ott taplalkozni tilos. A
konyvtarhasznalat rendjét az SzMSz tartalmazza. Az iskolai kdnyvtar a tanulok szamdara a
tanitasi napokon 8.00-16.00-ig, pénteki napokon 8.00.13.30-ig vehetd igénybe a konyvtar
miikddési rendje szerint.

Az iskola egyéb kozosségi helyiségei (iskolaradio helyisége stb.) az igénybevétel céljanak,
id6tartamanak és feltételeinek egyeztetésével, a helyiség és az abban folyo tevékenység

felelésének megnevezésével, az igazgatd engedélye szerint vehetdk igénybe.

A szamitégépes termek hasznalatira vonatkozé sajatos hasznalati rend:

1. Gépteremben tanuld csak oktatoi feliigyelettel tartdzkodhat.

2. Téskat, kabatot a gépterembe tilos bevinni, a tanuld csak a foglalkozashoz sziikséges
felszerelést viheti be.

3. A gépeket az ora kezdetekor ellendrizzék a tanulok, a bekapcsolaskor észlelt hibakért a
gépteremet el6zdéleg hasznalo csoport a felelds.

4. A gépteremben a gépeket €s azok tartozékait cserélni, csatlakozoit ki- bedugni, helyét
megvaltoztatni tilos.

5. A gépteremben elhelyezett nyomtatokat csak oktatd kezelheti.

6. Ha a géppel, nyomtatdval stb. probléma adodik, akkor ezt jelezni kell az oktatonak, aki
a sziikséges intézkedést meghozza. Ett6] kezdve a tanulé nem nyulhat a hibas géphez.

7. Az operécids rendszer beallitasait tilos megvaltoztatni.

8. A gépteremben 1évé gépekhez kiilsé adathordozot csak oktatdéi engedéllyel szabad

csatlakoztatni.
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9. A gépteremben tilos enni, inni, ragozni.

10. Baleset esetén a fokapcsolot azonnal ki kell kapesolni, értesiteni kell a foglalkozast tartd
oktatot, valamint a munkavédelmi felelost.

11. Ora végén a billentyiizetet, az egereket, székeket stb. a helyiikre vissza kell tenni,
feliiletiiket fertdtleniteni kell, a termet rendezett allapotban kell elhagyni.

12. A gépterem rendjét be nem tartdk és ott szandékosan vagy gondatlansagbol kart okozok
anyagi ¢s fegyelmi feleldsségre vonhatdk, az okozott kért a szakképzési torvénynek

megfeleléen kotelesek megtériteni.

13.3. Iskolai biifé és étkezde
Az iskolai biifé a tanulok kisebb jellegii étkezését szolgald helyiség, melyet a tanuldk 7.30-

14.00 ora kozott az ott kifliggesztett sajatos haszndlati rend szerint vehetnek igénybe.

Az iskolai étkezde a tanulok foétkezését szolgald helyiség. Nyitvatartdsi ideje: 12-14.30 6ra

kozott van. Az étkezde az ott kifliggesztett sajatos haszndlati rend szerint vehetd igénybe.

13.4. Egyéb kozosségi terek
Az iskola szocialis helyiségeit (WC, mosdo, 61t6z0 stb.) csak rendeltetésszeriien, az egészségiigyi

¢s higiénés szabdlyok betartasaval lehet haszndlni. A tanulok csak a szdmukra fenntartott —
kiirassal jelzett — szocidlis helyiségeket vehetik igénybe.

A folyosdkon, 1épcsdhdzakban, auldban, az iskolaépiilet mas koz0sségi terein, az iskolaépiileten
kiviili tereken €s udvaron tigy kell kdzlekedni, illetve ott olyan tevékenységet lehet folytatni, hogy
azzal a tanul6 ne vesz€lyeztesse se maga, se masok testi épségét, illetve az iskola vagy a tanulok
vagyonat. Dobalni vagy az épiilet ablakain barmilyen targyat kidobni tilos.

A kozosségi tereken is keriilni kell a larmazast, tanitasi iddben a hangos beszédet, zenehallgatast.

A kozosségi terek feliigyeletével megbizott oktatd utasitésait be kell tartani.

13.5. A tanul¢ altal az iskolaba bevitt dolgokra vonatkoz6 szabalyok
A tanul6 csak a tanuldshoz sziikséges eszkozoket, felszerelést (dolgot) viheti be az iskolaba. A

tanulashoz nem sziikséges dolog bevitele csak tanari engedéllyel lehetséges. Tilos a testi épséget,
vagyonbiztonsagot veszélyeztetd eszkoz vagy ilyennek latszo targy bevitele az iskolaba.

Nagyobb értéki targyat (ékszert, mobiltelefont, értékes orat stb.) vagy nagyobb 6sszegii készpénzt
a tanuld csak a sziilé (gondviseld) engedélyével vihet be az iskolaba. A tanuld az iskolaba
érkezéskor eldontheti, hogy értéktargyait, illetve a készpénzt megdrzésre leadja-e az erre kijeldlt
helyen és személynek, illetve az iskola kérésére behozott készpénzt kdteles a kijelolt helyen vagy

személynek minél hamarabb befizetni.
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Az iskola erre kijelolt berendezési targyai (padok, szekrények), a tanuld altal bevitt dolgok
ideiglenes, az adott tanitdsi napra torténd tarolasat szolgaljak. A tanuld kdoteles a tarolod eszkozok
¢s helyek rendben tartasardl, a tanitasi id6 befejeztével kitiritésérél gondoskodni.

A tanulok csak sajat feleldsségiikre jarhatnak jarmiivel az iskolaba, melyeket az arra kijelolt helyen
tarolhatnak.

Az iskola nem vallal feleldsséget a tanuld altal bevitt dolgok megdrzéséért. A bevitt dolgok
megOrzése, az elvesztésbdl, eltulajdonitasbol, megrongalodasbol eredé kockazatok viselése a
tanulot terheli, az azokbol eredo kar — az iskola szandékos karokozasat kivéve — az iskolara nem

harithato at.

14. A szakképzo6 intézmény altal szervezett, a szakképz6 intézmény
szakmai programjanak végrehajtasahoz kapcsolodo, szakképzé
intézményen Kiviili rendezvényeken elvart magatartas

A tanul6 kételes a foglalkozas, gyakorlat helye szerinti gazdalkodd szervezet, intézmény rendjét
¢s a szakmaetikai szabalyokat betartani; az ligyfelekkel szemben tisztelettudo, kulturalt, udvarias,
humanus magatartdst tanusitani.

A tanul6 koteles az iskola altal szervezett, a szakmai program végrehajtasahoz kapcsolodo iskolan
kiviili rendezvényeken fegyelmezett, mértéktartd és udvarias magatartast tandsitani; a rendezvény

ideje alatt a feliigyeletét ellatd vagy a vezetésével megbizott személy utasitdsait betartani.
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