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BEVEZETO

2015. jalius 1-én jott 1étre 10 intézmény Gsszevonasaval a Kecskeméti Szakképzési Centrum.
Az intézmény {6 feladata szakgimnaziumi (kifutdé rendszerben), technikumi és szakképzo

iskolai nevelés-oktatas, valamint a tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathato
sajatos nevelési igénytl tanulok iskolai nevelése-oktatasa, tovabba neveld és oktaté munkahoz
kapcsolodo, nem kdznevelési tevékenység.

Az iskola feladata a korszerli szakmai ismeretek megszerzésére valo felkészités és az egész
¢leten at tartd tanulashoz sziikséges készségek fejlesztése. Biztositani a technikumi oktatast,
ennek keretében felkésziteni a tanulokat az érettségi és szakmai vizsgara, az agazati szakmai
érettségi vizsgara, valamint a felséfoku iskolai tovabbtanulasra. A szakképzési évfolyamokon
az OKJ-ben és szakmajegyzékben meghatarozottak szerint a kozépiskolai végzettséghez kotott
szakképesitések korében szakmai képzést folytat, felkészit a szakmai vizsgara.

A képzési és szakmai célkitlizések alapjan biztositjuk az egységes mukdodését, a kereslet €s
kinalat egymashoz valo kozelitését, a tanuldi, a sziildi, az oktatdi, a fenntartdi, valamint a
munkaer6-piaci igények kielégitését.

A korszerli szakmai ismereteken tul nyelveket beszéld, kreativ, jol kommunikald,
egylittmikodé szakembereket kivanunk nevelni, akik az itt megszerzett tudas birtokaban jo
eséllyel jelennek meg a munkaerdpiacon. Erre épitjiik tovabbra is az iskola jovdjét. A feladat
adott, a megvaldsitashoz az oktatas valamennyi szerepldjének tevékeny kdzremuikoddésére van
sziikség.

Iskolank korabbi eredményei, a folyamatos munka, a redlisan kitizott célok, a kozos
gondolkodas garantalja, hogy a valtozasokhoz igazodva megfeleljiink az 0 kihivasoknak és
elvaradsoknak. A feladat nem konnyu, de nem is nehéz, mert mindenki a maga helyén tudja,
hogy az adott pillanatban mit kell tennie. Az oktatoi testiilet, az itt dolgozok eddigi munkaja,
nyitottsaga, tenni akarasa megoldast kinal a rendre jelentkez6 uj feladatokra.

Hisziink abban, hogy iskoldnk tobb mint 110 éves multjara, j6 hagyomanyaira alapozva,
kihasznalva a sokszinliség eldnyeit, kemény munkéval tovabbra is a térség meghatarozo
oktatasi intézménye lesz.

Alapveto célkitiizéseink, a specifikus szakmai és nevelési tartalom megtartasa mellett, szakmai
képzéseink kinalatat fejleszteni, ezaltal szinesitve iskolank profiljat, valamint a koznevelési és
szakképzési rendszer atalakitasabol kovetkezd képzési strukturavaltasok sikeres bevezetése és
fenntartasa.
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A képzés szabalyozasanak jogi hattere

A képzést szabalyoz6 torvények és rendeletek:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szdl16 torvény végrehajtasarol
319/2020. (VIL. 1.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szol6 torvény végrehajtasarol szolo
12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet modositasarol

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

5/2020. (I. 31.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol sz6l6 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet mddositasardl

2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol

1992. évi XXII. torvény a Munka Torvénykonyvérol

2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felsGoktatasrol

2001. évi XXXVII. torvény a tankonyvpiac rendjérol

A tankonyvvé nyilvanitas, a tankonyvtamogatds, valamint az iskolai tankonyvellatés
rendjérdl szold 16/2013. (11.28.) EMMI rendelet

2003. évi LXXXVI. torvény a szakképzési hozzajarulasrdl €s a képzés fejlesztésének
tamogatasarol

100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol
40/2012. (V. 24.) OM rendelet az érettségi vizsga részletes kvetelményeirdl

26/1997. (VII. 10.) MKM rendelet a két tanitasi nyelvi oktatasrol

4/2013. (I. 11.) EMMI rendelete a két tanitasi nyelvl iskolai oktatds iranyelvének
kiadéasarol

A szakképzési kerettantervekrol szolo 30/2016. (VIIL 31.) NGM rendelet

24/2017. (VIIL. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrdl szolo 30/2016.
(VIIL 31.) NGM rendelet médositasarol

A szakképzési kerettantervekrol szolo 5/2018. (VII. 9.) ITM rendelet

150/2012. (VII. 6.) Korm. rendelet az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos
Képzési Jegyzek modositasanak eljarasrendjérol

1999. évi CXXI. toérvény a gazdasagi kamarakrol

4/2008. (IV. 22.) SZMM rendelet a regionalis fejlesztési és képzési bizottsdgok
muikodésérol

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdégus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok juttatasairol és kedvezményeirdl
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1999. évi XLII. torvény a nemdohanyzok védelmérél és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl

368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet az allamhéztartasrdl szol6 torvény végrehajtasardl
362/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet az oktatasi igazolvanyokrol

370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol
¢s belso ellendrzeésérol
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AZ INTEZMENY BEMUTATASA

Az intézmény adatai

A koltségvetési szerv megnevezése: Kecskeméti Szakképzési Centrum
Roviditett neve: Kecskeméti SZC

A koltségvetési szerv székhelye: 6000 Kecskemét, Bibo Istvan u. 1.
Az intézmény megnevezése: Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum
Cime: 6000 Kecskemét, Katona Jozsef tér 4.

Telefon, fax, e-mail: Tel.: 76/508-277, 508-278

E-mail: kada@kecskemetiszc.hu

Honlap: www.kada-kkt.sulinet.hu

OM azonositéja: 203041/005

Technikai azonositoja: 520286

Tipusa: tobbcélu kdznevelési intézmény

Kancellar: Leviczky Cirill

Féigazgato: Ignacz Bence

Igazgato: Kormoczi Bulesu

A koltségvetési intézmény fenntartéjanak megnevezése: Innovacids és Technoldgiai
Minisztérium

Székhelye: 1011 Budapest, F6 utca 44-50.
A kozépiranyité szerv megnevezése: Nemzeti Szakképzési €s Felnottképzési Hivatal

Székhelye: 1085 Budapest, Baross utca 52.
Az intézmény alaptevékenysége

— technikumi nevelés-oktatas,

— szakgimnaziumi nevelés-oktatas (kifuté rendszerben)

— felnéttoktatas, felnottek képzése

— a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhet6-oktathatd sajatos nevelési igényl
gyermekek, tanulok iskolai nevelése-oktatasa,

— konnyitett testnevelés, (gydgytestnevelés),

— iskolai kdnyvtari tevékenység,

— tanulok tankonyvellatasa.
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Az intézmény jogelddjeinek rovid torténete

A Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum elddjét, Kecskemét Torvényhatosagi Jogi Varos
felsokereskedelmi iskolajaként, a szazadfordulo fejlédése, a mezdgazdasag, az élelmiszeripar
¢s az erre ¢épuld kereskedelem, a pénz- ¢és kultarintézmények hivtak életre 1910
szeptemberében. Az iskolaalapitds gondolatat a véros akkori polgdrmestere, Kada Elek is
tamogatta, ezért vette fel az intézmény 1985-ben az 6 nevét. Az iskola elsdé igazgatdja dr.
Hajnéczy Ivan volt, aki 31 éven at irdnyitotta és fejlesztette az intézményt. Az els érettségizok
levelezdi, konyveloi, pénztarosi allas betoltésére kaptak képesitést, illetve lehetoséget a
budapesti és a kolozsvari kereskedelmi akadémian vagy a jogakadémian vald tovabbtanulésra.
A beiratkozott didkok szama 1910-ben 47 rendes és 24 magantanul6 volt, harom év mulva méar
144 fore emelkedett a tanuldlétszam. 1920-t6l lett az iskola négy évfolyamos. Az 1910-es
évektol az 1930-as évekig a magas szinvonalu szakmai munka €s hivatastudat jellemezte az
iskolat.

1940-ben atszervezés zajlott, kereskedelmi kozépiskolaként mikodstt tovabb az Okollégium
épiiletében. A haboru, majd az 50-es évek politikai helyzete, tantargyi reformok, tanarhiany,
iskola-Osszevonasok, pénz- és épiiletgondok nehezitették a miikodést. 1950-t61 Allami
Ko6zgazdasagi Gimnazium és Elelmiszer-ipari Technikum néven miik3dott tovabb az iskola, s
hozzakapcsoltak a gépird, gyorsird és irodakezeldi szakiskolai képzést. Az 1960-as évek
Csernus Laszl6 igazgatasa alatt eseményekben gazdag korszak volt, jelentds tanuldlétszam-
emelkedés jellemezte az iskolat. Kb. ezer didk tanult ekkor az évfolyamokon, s ez a masfél
évtized sem volt mentes a reformoktdl és a problémaktol. A kdzgazdasagi szakmaprofil mellett
megjelent a Banyai Jalia Gimnazium mezdgazdasagi tagozata és a pénziigy majd igazgatasi-
tigyviteli szakos osztaly. Sok koltozés és névvaltozas utan az Ujkollégium épiiletében kapott az
iskola helyet K6zgazdasagi Szakkozépiskola néven. Végiil az 1970-es évek végén kapta meg
az intézmény jelenlegi helyét, a Katona Jozsef tér 4. sz. alatti épiiletben.

A nyolcvanas évek iddszaka volt a legdinamikusabb az iskola térténete szempontjabol, képzett
pénziigyi, szamvitel-gazdalkodasi munkaerdt bocsatott ki a varos ipari és kereskedelmi
vallalatai szamdra. A tananyag korszerlisodott, modern piaci szemléletet, szamitastechnikai
készséget sajatithattak el az akkori tanuldk Az igazgatasi iligyviteli agazaton is jelentds
modernizaci6 ment végbe, idegen nyelvii érettségi vizsgaval boviilt az igazgatasi képzés.
Fontos allomas volt a programozd osztdly beinditasa is. Ez az évtized volt az egyik
leggazdagabb szakmai sikerekben, kimagasloé eredményeket értek el didkok az OSZTV-ken,
ellattak kozgazdasagi szakemberekkel a varos, a megye jelentds részét, jok voltak a
tovabbtanulasi mutatok.

A kilencvenes években szamitastechnikai programozoé, pénziigyi, szamvitel-gazdalkodasi és
gyors-gépir6 idegen nyelvi dgazaton tanultak a didkok. A kdzponti palyazatok, a szakképzési
alap, a PHARE-program, a vilagbanki program a szakképz¢s teljes atalakulasat hozta. 1995-t61
altalanos kozgazdasz osztalyokkal mitkodik az iskola, attértek az igynevezett alapozo szakmai
tantargyas, illetve a szakképzési évfolyamokon az Orszagos Képzési Jegyzék szerinti
szakképzésre, nagyobb hangsulyt kapott az oktatdsban az idegen nyelv, a szamitastechnika. Az
iskola felszereltsége ugrasszerlien gazdagodott. 1996-t6l folyamatosan épiilt a kapcsolat a
Pénziigyi és Szamviteli Foiskolaval, eldszor a nulladik évfolyamos képzésben, majd késébb az
akkreditalt fels6foka szakképzésben. Ez a képzési forma 2002-t61 az idegenforgalmi
szakmenedzser képzésre, 2005-t6] az eurdpai unids iizleti szakiigyintézd képzésre is kiterjedt.
A tanuldlétszam folyamatosan nétt. Az Gjabb és ujabb gyarapodas tette sziikségessé az
iskolaépiilet bovitését 2005 nyaran. 2005-ben indult be eldszor a nyelvi elokészitd osztalytipus,
majd 2012-t8l angol-magyar két tanitasi nyelvii képzes valtotta fel kozgazdasag és tigyvitel
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szakmacsoportban. 2013-t6l az érettségi eldtti képzésben kozgazdasag és tigyvitel agazati
képzés, az érettségire épiild szakképzeésben pedig a pénziigyi-szamviteli tigyintézo, vallalkozasi
¢s bérligyintéz6 ¢€s ugyviteli titkar szakmdk oktatdsa indult. 2016 februarjaban elindult
felnottoktatds keretein beliil eldszor esti tagozaton a pénziigyi-szamviteli iigyintézo,
vallalkozasi és bériigyintéz6, valamint az tgyviteli titkar szakképzéseken kezdték meg
tanulmanyaikat a jelentkezok. Ez a kinalat 2016 szeptemberében tovabb boviilt a vallalkozasi
mérlegképes konyveld és a kis- és kozépvallalkozasok tigyvezetdje L.-1I. képzésekkel. Az
érettségire felkészitd szakkozépiskolai képzést agazati érettségivel zaruld szakgimnaziumi
képzés valtotta fel. A szakmai érettségi kozgazdasagi agazaton a pénziigyi, statisztikai,
biztositasi adminisztrator, {igyvitel dgazaton pedig az adminisztracids tligyintézé munkakor
betoltésére is feljogositotta az érettségizett didkokat. A tanuldk lehetdséget kaptak mellék-
szakképesités megszerzésére is. Az ligyvitel agazaton tanulok koziil két évfolyam didkjai
vallaltak az tigyfélszolgalati tigyintézd mellék-szakképesités vizsgara vald felkésziilést.

2020-t6]1 a technikumi képzésben gazdalkodas €és menedzsment dgazaton pénziigyi-szamviteli
tigyintézd ¢és vallalkozéasi tugyviteli ligyintéz6é szakmdak oktatdsa indult. Szakképzés 4.0
stratégiaban megfogalmazott célok és beavatkozasok fejlesztik az intézményiink muikodését.
Rugalmasabban tudunk a munkaer6-piaci igényekhez alkalmazkodni, egytiittmiikodni a
gazdasagi partnerekkel. Korszeriibb ismereteket, gyakorlatiasabb tudast kapnak a didkok. Az
agazati alapoktatds keretében az els6 két évben széles kort dgazati alapismeretekre tesznek
szert a tanuldk, amelyet agazati alapvizsga zar le. Ez jogosultta teszi a tanulot a szakiranyu
képzésbe vald belépésre. A pénziigyi-szamviteli ligyintézd és vallalkozasi tgyviteli tigyintézd
koziil a 10. évfolyam végén az adott dgazat sajatossagainak megismerését kovetden valaszt a
tanulo.

Jelenleg az oktatas tobb szinten zajlik: a magas szintd altalanos miiveltséget ado kdzismereti és
agazati érettségivel zarulo szakgimnaziumi képzésben, az erre épiilé pénziigyi, tigyviteli profila
szakképzésben, technikumi dgazati alap- és szakmai oktatasban ¢€s a felnéttek képzésében.

Intézményilink 2020-ban iinnepelte fenndllasanak 110. évforduldjat. A mault arra kotelez
benniinket, hogy tovabbra is az altaldnos miiveltség, a szakmai tudas igényes elsajatitasa, a
szakiranyban val6 tovabbtanulas, munkéba 4llas biztositdsa, az igényesség, a becsiiletes munka
megkovetelése €s megtartasa legyen a célunk.

Az intézmény partnerei

Iranyitas:

—  Minisztériumok

— Nemzeti Szakképzési és Felnottképzeési Hivatal
—  Kecskeméti Szakképzési Centrum

— Oktatasi Hivatal

— Pedagogiai Oktatasi Kozpont

— Korményhivatal

—  Onkormanyzat
— Kamarak
— Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag

Felhasznalok:
—  Tanul6k
—  Sziil6k

10
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— Munkaltatok

Gyakorlohelyek:
— Nagyvallalatok
— Gazdalkodd szervezetek
— Vallalkozasok
—  Onkormanyzatok
— Kormanyhivatal

Kornyezet:
— Kecskemét véros €s a kornyezo telepiilések iskoldi €s felsdoktatasi intézményei
— Kecskemét varos és a kdrnyezo telepiilések lakossaga
— A varos kulturalis intézményei
— Hiros Agoéra Kulturalis és Ifjasagi Kozpont
— Civil szervezetek

Az oktatas altalanos feltételrendszerét alapvetéen a kozoktatasért €s a szakképzésért felelos
minisztériumok, a Nemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal, a fenntarto Kecskeméti
Szakképzési Centrum, a vizsgaztatas rendjében szerepet kapd kamarak, Korményhivatal és az
Oktatasi Hivatal biztositjak szamunkra. A megfelelé kapcsolat kialakitasara jo férumot
jelentenek a tovabbképzések, személyes kapcsolataink.

Iskolank szoros kapcsolatot épitett ki a munkahelyi kornyezettel is, hiszen szamukra képeziink
munkaer6t, s nekiink is fontos a visszajelzésiik. Az ligyviteli 4gazaton tanul6 didkjaink szakmai
gyakorlaton vesznek részt. A mindségi szakképzés érdekében a szakmai tantargyak oktatasara
kiilsé szakembereket nyeriink meg oraadonak. Nélkiilozhetetlen gazdasagi kornyezetiink
segitsége a szakmai tartalom mind korszeribbé tételében is. A tanulokat szivesen fogadjak,
nagyon igényes gyakorlati képzésben részesitik 6ket a nyari szakmai gyakorlat soran. A modern
szemléletd, jol felszerelt nyugati érdekeltségii nagyvallalatok és a kisebb volument, de igényes
hazai véllalkozasok is nagyon sok érdemi segitséget nyujtanak a gazdasagi szakember-
utanpoétlas képzésében. Munkahelyi tanfolyamok szervezésében is részt vesziink, meghivunk
szakembereket rendezvényeinkre, kiilonb6z szervezeteinkbe.

Szoros egyiittmikodést épitettiink ki a kornyék altalanos iskolaival (nyilt nap, palyavalasztasi
szll6i értekezletek), €s toreksziink a varos kozépiskolaival valo egytittmiikodésre.

Nagy hangsulyt fektetiink a médiakapcsolatokra, szorgalmazzuk oktatdink, didkjaink

szereplését a nyilvanossagot kapd rendezvényeken, szervezetekben. A varos és kornycke
tanuloinak segitségére kivanunk lenni az iskola-, a szakma- ¢s palyavalasztasban.
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1 NEVELESI PROGRAM

A nevel6-oktaté munka jellemz6i

Iskolank tanuldi kozépfoku végzettséget szereznek a tanulmanyi idészak eredményes
befejezésével, illetve a sikeres érettségi €s szakmai vizsgak letételével.

Az iskola feladata a tanuldk felkészitése az érettségi €s a szakmai vizsgara. Személyiségiik
folyamatos fejlesztése, sziikség esetén segitségadds tanulmanyi, ill. életvezetési problémaik
megoldasahoz.

A technikumnak az altaldnos mtveltséget megalapozd, az érettségi vizsgara és a szakmai
vizsgara felkészit6, valamint a szakiranyu felséfoku iskolai tovabbtanulast vagy munkaba allast
elosegitd a szakmajegyzékben meghatarozott szamu évfolyama van.

Iskolankban célnyelvi elokészitéssel induld két tanitasi nyelvii magyar-angol technikumi és
kifuté rendszerben szakgimndziumi oktatés is folyik.

Kifuté rendszerben a tizenkettedik évfolyamot kovetden az Orszagos Képzési Jegyzékben
(OKJ) meghatarozottak szerint érettségi végzettséghez kotott, a szakmai érettségi vizsga
agazatahoz tartozo szakképesités szakmai vizsgdjara vald felkészités torténik.

A technikumi képzés 1j szerkezetének felmend rendszer(i bevezetése mellett parhuzamosan
jelen van még a szakgimnaziumi képz¢Es is. A szakmai képzések teriiletén tovabbra is fennmarad
az érettségihez kotott képzések szervezése iskolai rendszerli nappali €s esti formaban.

A feladatok ellatasa a kotelezo és valaszthatd foglalkozasok keretében torténik.
Az iskola t4jékoztatja a sziiloket €s a tanuldkat:

— asziikséges tankonyvekrol, oktatasi segédletekrol,

— ruhdzatrol és mas felszerelésrdl, amelyek sziikségesek a nevel6-oktaté munkahoz,

— az intézményt6l kdlesondzhetd tankonyvekrdl, taneszk6zokrdl €s mas felszerelésekrol,
— aziskolai berendezések hasznalatanak szabalyairol,

— arrol, hogy az iskola milyen segitséget tud nyujtani a sziildi kiadasok csokkentéséhez.

Az iskola pedagogiai kozosségei segitik a magyarorszagi €s kiilhoni fiatalok kozti kapcsolat
kialakitasat hataron tali kirandulasok, cserekapcsolatok szervezésével.

1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai,
feladatai, eszkozei, eljarasai
Pedagogiai alapelveinket a jogszabalyok eldirasai, valamint iskolank értékrendszere alapjan
fogalmaztuk meg.
1.1.1 Iskolank értékrendszere alapjan pedagogiai munkank alapelvei

» atanuldk harmonikus testi, lelki és értelmi fejlddésének biztositasa,

» tudasuk (ismereteik, készségeik, képességeik) gyarapitdsa az életkori sajatossagok
figyelembevételével,

* a humanus értékek, a nemzeti és egyetemes kultura alapértékeinek kozvetitése,
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* atudas, az igazsdgossag, a méltanyossag, a szolidarités €s tolerancia erkolesi értékeinek
felismertetése,

» azegészséges életmddra nevelés,

* az egyéni banasmddra torekvés,

* asajatos nevelési igényl €s beilleszkedési, tanulasi, magatartési zavarral kiizd6 tanuldok
specialis igényeinek figyelembevétele, fejlodésiik eldsegitése,

= avégzettség nélkiili iskolaelhagyok aranyanak csokkentése,

* alemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok tdmogatasa, segitése,

» kompetencia alapu oktatds — kulcskompetencidk elsajatittatdsa, fejlesztése mind az
altalanos képzésben, mind a szakképzésekben,

= gondolkodasi és problémamegoldd képesség fejlesztése,

= az élethosszig tartod tanulas képességének kialakitasara torekvés — az onallo tanulés
képességének elsajatittatasa,

* a munkaerd-piaci elvarasoknak valo megfelelés,

= aszakmai képzések teriiletén az adott szakmahoz sziikséges kompetenciak fejlesztése,

» a tanuldk felkészitése a munkaerd-piaci aktiv részvételre, a szakmai Kkarrier
megtervezésére ¢és megvalositdsara, a szakmavaltasokhoz sziikséges képességek
kialakitasa, az aktiv munkavallaléi attitiid fejlesztése,

= gyakorlatk6zpontisag,

= Kkorszerii oktatadsszervezési eljarasok bevezetése, alkalmazasa,

» akornyezet megdvasanak igénye, a kornyezettudatos magatartas kialakitasa, fejlesztése,

= asziildkkel valo folyamatos kapcsolattartas,

= aktiv részvétel lakdhelyiink életében,

» az oktatdi Onfejlesztés, a szakmai szinvonal folyamatos megujitasa.

Az eldzetesen megszerzett tudas beszamitdsa is komoly értéket képvisel.

A kifutd rendszerli szakgimnaziumi keretek kozott a beszdmithatosag kovetkeztében egy
Ltanulobarat™ és koltségkimélobb szakmai képzés valosulhat meg. Az érettségi elotti képzés
tartalmanak beszamitdsaval a szakmai képzések iddtartama csokken. A beszdmithatdsag
részletes elveit az intézmény szakmai programja tartalmazza. Intézményiink biztositja az
alapmiveltség megszerzését és kifutdé rendszerben az alabbi szakmacsoportok teriiletén a
szakmai képzéseket: kozgazdasag, Tlgyvitel. Felmend rendszerben gazdalkodas és
menedzsment 4gazaton a pénziigyi-szamviteli ligyintéz6d, valamint a vallalkozasi tgyviteli
tigyintézd szakmai képzéseket. Ezen kiviil jelentds az iskolarendszeri felndttoktatasi
tevékenység is.

Az intézményben oktathatd szakmak listajat az intézmény szakmai programja tartalmazza.
Tanuléink tobbsége a 9., illetve érettségi utan az 1/13. évfolyamtol kezdi meg tanulmanyait.

1.1.2 A nevel6-oktaté munka értékei

Iskolank értékrendszerét alapvetden a tanulokozpontu bedllitddas hatarozza meg. Az
emberkozpontisag alapja az emberi tudas elsddleges értékként vald tisztelete. Az intézmény
végsd célja atorokitendd kulturdlis, altaldnos és szakmai értékek, attitidok kozvetitése,
kialakitasa, altalanos és szakmai miveltségbeli tudas nyujtasa, a személyiség képességeinek
kifejlesztése, az érzelmi miiveltség fejlesztése.

Tanuléink fejlesztése, kiegyensulyozott, egészséges személyiségli emberré formalasa rendkiviil
fontos. Ezért szervezett személyiségfejleszté foglalkozasokkal, tanuldinkra valé allandd
odafigyeléssel, problémaik megoldasaban vald segitségnyujtassal, egy kolcsonos tiszteleten
alapul6 oktatd-didk kapcsolat kialakitasaval formaljuk 6ket.
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A nemzeti kdzosségi 0sszetartozasra €s hazafisagra nevelés nevel6 €s oktaté munkank alapvetd
értéke.

A kreativitds mint érték intézménylinkben a tanuldk és az oktatok vonatkozasaban is igen
fontos. Valamennyi specidlis kompetencia sajatos produktumainak elsd példanyai tag
értelemben vett alkotds eredményei, ennélfogva valamennyi specidlis kompetencidnak az
alkotoképesség az altalanos alapja.

Az alkotas tanitasa, az alkotoképesség fejlesztése a pedagogia 6si ellentmondédsa. Az alkotas
6nallo tevékenységet feltételez: azt, hogy mit €s hogyan kell tenni, maganak az alkotdnak kell
megoldani. Az alkotoképesség a meglévd specidlis tudas készletébdl szervezi az alkotas
folyamatat. Ezért egyfeldl sziikség van az alkotoképesség miikodésének feltételét képezd
specidlis tudas tanitdsara, elsajatitasara, masfeldl arra, hogy a tanulok rendszeresen végezzenek
alkoto tevékenységet.

Oktatdink esetében azért érték a kreativitds, mert a versenyhelyzet, a képzési struktira szinte
folyamatos valtozasa, a kornyezeti kihivasok aktiv fejleszté munkat igényelnek toliik. Egyben
a szakmai targyak tanitasanak alapfeltétele is.

Fontos érték a kornyezet megbecsiilése, a kornyezeti nevelés, az egészséges életvitel
terjesztése, az egészséges életmodra, a csaladi életre nevelés.

A munkahoz valo tisztességes viszony, a megfelel6 munkakultira értékrendszeriinkben szintén
vonatkozik tanulora és oktatora egyarant.

Oktatéink a szaktudast rendkiviil fontosnak tartjak. Sajat onbecsiilésiik, tanitvanyaik el6tti
tekintélyiik alapjanak tekintik. Ehhez szorosan kapcsolddik az innovécio, az ujitas, a
valtozasokhoz vald alkalmazkodas képessége mint érték. Csak magasan képzett, dnmagat
allandoan fejleszté ember képes Gjitani, a valtozasokbdl adddé kihivasoknak megfelelni.

1.1.3 Az intézményben foly6 nevel6-oktaté munka céljai

Iskolankban sokszinii nevelés és oktatds folyik. A két teriilet nem valaszthat6 el egymastol a
mindennapokban, mivel a tanitasi, tanulasi folyamattal (oktaté munka) is a személyiséget
fejlesztjiik. A kompetencidk kialakitdsakor és fejlesztésekor az elvart attitidok fejlesztése, a
tanuld nevelése is dsszekapcsolddik az oktatasi folyamattal.

Nevelési munkank alapja a személyiségben rejlé lehetdségek megkeresése és tanitvanyaink
segitése. Oktatd munkank alapvetden az altaldnos muveltség elsajatitasat és a szakmai tudas
megszerzesét célozza meg minden képzesiinkben.

Az intézmény didkjai alapmuveltségének tovabbfejlesztését az altalanos miveltséget
megszilarditd szakaszban, majd az altalanos miiveltséget elmélyitd és a szakmai felkészitd
szakaszban a kerettanterv célrendszere hatdrozza meg. Ennek alapja a kompetencia alapu
oktatds és az ¢élethosszig tartd tanulashoz sziikséges kulcskompetencidk elsajatittatasa,
fejlesztése.

Az intézményi pedagdgiai munka tovabbi célja segiteni a tanitvanyokat abban, hogy a nevelés
Oonneveléssé alakuljon at. Tanitvanyaink legyenek fogékonyak a tarsadalmi problémak irant,
valjanak felelds allampolgarokka. A tanulok csalddjaval egyiittmiikodve elkotelezettségre
neveljiik ket mind embertarsaik, mind valasztott szakmajuk irant.
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Legyen redlis Onismeretilk és szilard erkolcsi itéloképességiik. Legyenek képesek felelos
dontéseket hozni maguk és a gondjaikra bizott emberek vonatkozasaban.

A nemzedékek kozti kiilonbségeket képesek legyenek értelmezni és a kolesonds tisztelet
alapjan viszonyulni egymashoz.

A NAT kiemelten kezeli az orszag ¢€s a kornyezd orszagokban €16 magyarsag életének
megismerését, az Europahoz valé tartozasunk tudatanak erdsitését.

Tanitvanyaink ismerjék meg az él6vilag egész vilagot érintd problémait, a fenntarthat6sag iranti
kozos feleldsséget.

A szakképzés iskolankban harom szinten folyik:

»  szakgimnaziumi (kifut6 rendszerben), technikumi,
»  rettségire épiilo szakmai képzés és
= felnéttoktatas, felnottek képzese.

A szakképzés alapfunkcidja az emberi eréforras munkakultirajanak atfogd fejlesztése, s
ugyanakkor az egyén konkrét szakmai-foglalkozasi szerepekre, munkakorokre, technoldgidkra
torténd felkészitése. A szakképzés tehat egy olyan ,hid”, amely a felnovekvé nemzedék
szdmara az oktatasi rendszerbdl a munka viladgéba vezet, s amelyen az egyén élete soran a
foglalkoztatasban sziikségszertien jelentkez6 fesziiltségeken taljuthat.

A szakképzések teriiletén minden tanév inditdskor 0j kihivast jelent a munkaerd-piaci
igényeknek valé megfelelés a szakok és a szakmai tartalom vonatkozdsdban is. A
szakképzésfejlesztés eredményeként 1étrejott képzési programok tartalma megfelel a szakmai
igényeknek.

A felnéttképzés a szakmai képzések terliletén ma mar rendkivilli fontossdggal bir. A
felnottképzeések adnak lehetdséget a szakmai karrier megvalositdsdhoz, a szakmavaltasokhoz.
Ezzel is biztositva a munkaerdpiacon valo aktiv részvételt. Iskoldnkban iskolai rendszert
képzések keretében tanulhatnak a felnottek.

1.1.4. Az intézmény célrendszere
Stratégiai cél

Intézményiink szlikebb és tagabb kornyezetének kihivasaira megfelel6 valasz adasa képzéseink
segitségével. A kornyezet allanddé monitorozasa, az intézményi partnerekkel vald folyamatos
kapcsolattartas, valamint a fejloddési tendencidk elemzése. (Kornyezeten értjik a munkaerd-
piacot, ezen beliil is elsésorban a szakmai képzéseinkhez kapcsolddo tendencidkat, valamint a
tanuldk és sziileik igényeit, céljait. Ezek mellett mindazon szervezetek — Megyei Fejlesztési €s
Képzési Bizottsag, Innovativ Képzéstamogatdo Kozpont, fenntartd, szakmai modszertani
kozpontok, szakminisztériumok — altal megfogalmazott, a szakképzést érintd célkitlizéseket.)

Az iskola altalanos célja

Az iskola felkésziti tanuloit az érettségi €s a szakmai vizsgak kovetelményeinek teljesitésére —
a kozgazdasag, az tigyvitel dgazathoz tartozd, valamint felmend rendszerben a gazdalkodas és
menedzsment dgazathoz tartozd szakmakra. Biztositja az alapmiiveltség megszerzesét.

Az iskola célja, hogy didkjai olyan szaktudast sajatitsanak el, amely széles korti, mobilizalhato,
konvertalhatd. Legyenek készek az 10j ismeretek befogaddsara, a munkaerdpiac diktalta
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valtozasokra, a redlisan felmért, idejében végrehajtott pdalyakorrekciora. Munkajukban
legyenek igényesek, kreativak, vallalkozo szellemtiek, 6nmaguk menedzselésére, érdekeik
érvényesitésére alkalmasak. Torddjenek szlikebb €s tdgabb kornyezetiikkel.

Felnoéttképzéseiben maximalisan figyelembe veszi és alkalmazza az andragogia alapveto elveit
¢s modszereit.

Elsodleges célok

a)

Oktatasi célok

a NAT-ban megfogalmazott kulcskompetencidk tovabbi fejlesztése:
— atanulas kompetenciai,
— a kommunikaciés kompetenciak,
— adigitalis kompetencidk,
— amatematikai gondolkodasi kompetencidk,
— aszemélyes és tarsas kapcsolati kompetencidk,
— a kreativitds, a kreativ alkotds, Onkifejezés ¢és kulturalis
kompetenciai,
— munkavallaldi, innovacids és vallalkozo6i kompetencidk.
felkészités az egész életen at tartd tanuldsra — a tanulds tanitasa,
a tanulok onismeretének fejlesztése,
tananyagfejlesztés.

Nevelési célok

erkolesi nevelés,

nemzeti k6zosségi Osszetartozasra és hazafisdgra nevelés,
allampolgarsagra, demokraciara nevelés,

az Onismeret és a tarsas kultura fejlesztése,

a csaladi életre nevelés,

a testi és lelki egészségre nevelés,

felelosségvallalas masokért, onkéntesség,
fenntarthatosag, kornyezettudatossag,

palyaorientacio,

gazdasagi és pénziigyi nevelés,

médiatudatossagra nevelés,

a tanulas tanitasa, tamogatasa, tanulasi képességek fejlesztése.

Tovabbi nevelési céljaink:

a tanulokozpontu szemlélet folyamatos erdsitése,

a kolcsonos tiszteleten alapul6 oktatd-didk kapesolat erdsitése,
onértékelési képesség kialakitasa,

tanuldk vitakulturajanak fejlesztése,

optimalis tanulasi kérnyezet, tanulasi 1égkor megteremtése,

a személyiség folyamatos fejlesztése,

kozosségtejlesztés,

a beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdd tanulok segitése,

a tehetség, képesség kibontakozasat segitd nevelési modszerek alkalmazasa,

gyermek- és ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,
drogprevencid,
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* a tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segitd nevelési maddszerek
alkalmazasa — esélyegyenldség segitése,

= aszocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységek folytatasa,

= alelkiismereti szabadsag tisztelete,

* amassag elfogadésa, toleralasa, az elditéletesség csokkentése,

» a diszkrimindcié minden formajanak tagadasa,

» azalapvetd erkolcsi és viselkedési normak betartésa,

* a munkaban valé megbizhatdsag kifejlesztése, erdsitése a tanulokban,

= egylittmiik6désre, teammunkara nevelés,

* a bizonytalansag kezelésének képessége,

= konfliktuskezelési, problémamegoldésai technikdk elsajatitasa,

* atanuldk énerd fejlesztése,

* amunkaerdpiaci aktiv részvételre torekvés.

c) Szervezeti cél - attételesen kapcsoldodik a szakmai programhoz, amennyiben
befolyasolja a neveld-oktatdo munkat:

» azintézmény szervezeti kulturdjanak fejlesztése.

A célrendszerben megfogalmazottak eléréséhez kielégitd gazdasagi feltételek is sziikségesek.

1.1.5. Az intézményben foly6 nevelG-oktaté6 munka feladatai

Feladatunkat a célrendszeriink alapvetden és egyértelmiien meghatarozza. A nevelési és
oktatasi feladatokat egymadssal Osszefiiggésben, folyamatosan valdsitjuk meg. A nevelési
feladatok egy része a tanitdsi 6rdkon, valamint a tanitasi 6rakon kiviili programok soran
valésithatok meg. Emiatt elengedhetetlen a tanulok foglalkozésainak és iskolan kiviili
tevékenységének Osszehangolasa. A szakmai képzésekhez kapcsolodd nevelési feladatok
legjobb szinterei a gyakorlatok. A szakmai identifikacio elsdsorban itt kezdddhet és mélyiilhet
el, igy a gyakorlatokat vezetd szakembereknek fokozott feleldéssége van a tanuldk elvart
szakmai attitlidjei kialakitasaban.

Oktatasi feladatainkat a NAT, a kerettantervek, a szakmai képzések szakmai ¢és
vizsgakovetelményei, a képzési €s kimeneti kovetelményei, valamint a kozponti oktatasi
programjai, programtantervei hatarozzak meg. Ezekben megtalalhatok azok a kulcs- és szakmai
kompetencidk halmazai, amelyek elsajatittatasa az oktatasi folyamat soran torténik.

A kulcskompetencidk hatékony fejlesztésének egyik feltétele a céloknak megfeleld tanitasi
folyamat, tevékenység. A Nemzeti alaptanterv szellemében a tanitds a tanulok tanuldsanak
szervezese, tervezése, iranyitasa, szabalyozasa és értékelése. Az az oktato, aki jol ismeri
tanitvanyai motivacioit, képességeit €s tanulasi szokdésait, eredményesen tudja megoldani a
tanulasszervezéssel kapcsolatos feladatait. A tanulasszervezés optimalis megoldasahoz nem
elég a képzett oktato, sziikség van a pedagogiai infrastruktura széles valasztékara: konyvekre,
nyomtatott tananyagokra, szoftverekre, digitalis tananyagokra, kisérleti felszerelésekre,
informatikai programokra, programcsomagokra, interaktiv eszkozokre. A kompetencia alapt
oktatds moddszertananak elsajatittatdsa, tovabbfejlesztése, a tanuld onallo tevékenységének
elosegitése, a tanulds menedzselése ma mar kotelezd. A tanitasi-tanulasi folyamatban meg
kivanjuk teremteni a tudatos tanuldi aktivitast, ezzel is 6sztonozve az 6nalld ismeretszerzésre
val6 igény és képesség kialakuldsat.

Tanoran kivill is lehetdéséget teremtiink Magyarorszag ¢s Kecskemét kulturalis
hagyoményainak ¢és természeti sajatossagainak megismerésére. Az értékek Orzésével,
apolasaval kivanjuk erdsiteni a kozosséghez, a nemzethez tartozas érzését és tudatat. Az idegen
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nyelvek ismerete €s a konvertalhato informatikai tudds mar a kozeljovoben sem lehet csupan
cél, inkabb — a felgyorsult modernizacié €s a globalizacio kihivasainak kovetkeztében — eszk6z
az informdcidszerzéshez és az életben vald boldogulashoz. Ehhez kivanunk megfeleld
nyelvtudast biztositani két tanitasi nyelvii képzésiinkkel.

A képzési folyamat tartalmi oldalat a humanista értékek kozéppontba allitasa és a miveltségi
elemek egyensulya jellemzi. Ezen beliil kiemelésre érdemes:

* a problémamegoldo gondolkodas és a kognitiv képességek fejlesztésének érdekében a
csoportbontasban megvalosulé matematikaoktatas

* atanult idegen nyelv hasznalhato szinti tuddsanak elérése

= a mivészeti, zenei, esztétikai €s testi nevelés hatasanak erdsitésére a tandran kiviili
lehetdségek fokozottabb kihasznalésa, illetve a tanulok erre irdnyulé motivalasa

* magasabb 6raszamu digitalis kultura fejlesztése

1.1.6. Az intézményben foly6 nevelG-oktatéo munka eszkoézei

A neveld-oktatd munka csak akkor lehet eredményes, ha moédszereiben, eszkdzeiben,
eljarasaiban tekintettel van a tanuldcsoportok heterogén Osszetételére, a tanuldk életkori
sajatossagaira. A tudomanyok gyors fejlédése, a sziikségletek uj megjelenési formai és a vilag
uj kihivésai 4j feladatok el¢ allitjak az iskolékat €s az oktatdkat.

A célok elérése érdekében figyelemmel kell lenni a generaciok sajatos jellemzdire, valamint a
tanulok szocializacids és tudasszintkiilonbségeire. Differencialt tanitast kell megvaldsitani,
amelynél célszertii figyelembe venni a NAT-ban is megfogalmazott elveket:

» olyan moddszereket kell alkalmazni, amelyek fejlesztik a tanulok motivaciojat és
sikeressé teszik Oket,

= azértékelés soran figyelembe kell venni a differencialas, individualizélds szempontjait,
betartva az etikai normakat,

» atanuldst ugy kell megszervezni, hogy a tanuldk cselekvé mddon vegyenek részt benne,
el6térbe allitva tevékenységiiket, Onallosagukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldasaikat, alkotoképességiiket,

* a nevelési-oktatasi folyamat segitse eld a tanulok eldzetes ismereteinek, tudasanak
feltarasat és ennek alapjan az esetleges hianyossagok korrigalasat,

» sajatos tanulasszervezési megoldasokat kell alkalmazni a kiilonleges banasmoédot
igénylo, sajatos nevelési igényl gyerekek esetében,

» torekedjenek az oktatok a tehetséges tanulok felismerésére €s tdmogassak fejlodésiiket,

»  Osztondzzek a didkokat az IKT-eszkozok hatékony haszndlatara, igyekezzenek
kialakitani benniik az 6nall6 ismeretszerzés, kutatas igényét.

Ezeknek a mddszereknek az alkalmazasa a szakmai képzéseinkben is sziikségszert, mivel a
teammunkara, egyiittmlikodésre nevelést is eldsegitik. A tudomanyok gyors fejlodése, a
sziikségletek 1) megjelenési formai és a vilag U kihivéasai a megszokottdl eltérd feladatok elé
allitjdk az iskolat. Olyan tudastartalmak jelentek meg, amelyek nehezen sorolhatok be a
tudomanyok hagyoméanyos rendszerébe, vagy amelyek egyszerre tobb tudomanyag
illetékességébe tartoznak. gy megnétt az igény egyrészt egyes hagyomanyos tantargyak
Osszevondsara és/vagy tantargykozi megjelenitésére, masrészt U tantargyak/tantargyegyiittesek
bevezetésére. Egyre inkabb a tantargyi integracio az a modszer, ami segiti mind a NAT-ban,
mind a szakmai kovetelményekben megfogalmazott tudas elsajatittatdsat. A tanuldt és az
intézmény munkdjat egyforman segiti a szakma Osszefliggéseinek az atlatasaban, a tantargyak
kapcsolodéasaban az adott szakma gyakorlasaban, ha nagyobb egységek és komplex feladatok
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alapjan torténik a tanulofoglalkoztatds mar az iskolaban is, ezért preferalt a projekt alapu
oktatas. A tantargyak esetében is lehetéséget ad a szakképzés megujult rendszere a tantargyak
¢s témakorok nagyobb tananyagegységekbe torténd rendezésére.

A fejlesztési teriiletek, nevelési célok megvalosulasanak, a kulcskompetenciak kialakitasanak
egyik feltétele az emlitett célok szolgalataba allitott pedagdgiai folyamat. A szakmai képzések
soran a pedagdgiai folyamatokat jellemzik:

A szakmdk kozti atjarhatosag, a formalis, informalis és nonformalis uton megszerzett
tudas beszamitasa, ezaltal a szakmai karriertervezeés és -épités ido- €és koltségkiméld
megvalositasa, az aktiv munkaerd-piaci részvétel feltételeinek biztositasa, kihasznalasa
a tanulok érdekeinek maximalis figyelembevételével.

A szakmai képzések kompetencia profiljaiban megfogalmazottak elsajatitdsdnak
eszkoze a teriileti gyakorlat. Szakmai képzéseink 6sszefiiggd gyakorlatait tanuloink az
intézmény és a gyakorlati helyek kozti egytittmiikodési megéllapodas alapjan toltik le.
A gyakorlohelyekkel az iskolanknak jé a munkakapcsolata, mindez garancia a
gyakorlati kovetelmények teljesitésére. Gyakorlohelyeinken gyakorlatvezetok,
valamint diplomas szakemberek segitik tanuloinkat a szakmak elsajatitasaban. Az
elméleti képzés és a gyakorlati kovetelmények Osszehangoldsara folyamatosan
toreksziink.

A szakképzési fejlesztési folyamat eredményeként bevezetésre keriil6 szakmai képzések
lehetdvé teszik a munkaerd mobilitasat az Unidn belill is. A szakképzések keretében
tanitott idegen nyelv tovabbi segitséget jelent mind az itthoni, mind az unids
munkavallalas soran.

Az Onismeret és a kommunikacid fejlesztését szolgdld tréningek beépiiltek szakmai
képzéseinkbe. A személyiség fejlesztésében fontos szerepet kell kapnia az
Onismeretnek, a fejlett és redlis oOnértékelésnek, az Onbizalom erdsitésének, a
kezdeményezo- ¢s vallalkozokészségeknek, az erkolcesi és esztétikai érzékenységnek, az
érzelmi intelligencia kialakitasanak.

Tanuldink teljesitményének korrekt pedagogiai értékelése segiti fejlodésiiket,
visszajelzést ad szdmukra és az oktatok szdmdra is a tanulményi munka haladasarol,
feltarja az esetleges hianyossagokat. A 9. évfolyamon a bemeneti tuddsszint mérése, a
10. évfolyamos tanulok kompetenciamérése matematikabdl és szovegértésbol, illetve az
agazati alapvizsga, valamint a tobbi évfolyamon megvaldsuldo matematikai készségek
mérése segiti az oktatokat abban, hogy a hidnyossagokat adekvat mdédon potoljak,
illetve a valdban sziikséges teriileten fejlesszék a didkokat.

A nevelési-oktatasi cél hatarozza meg a mdodszervalasztast.

A fentieken kiviil alkalmazzuk:

kooperativ tanitasi-tanulasi technikakat,

tréningeket,

szenzitiv pedagdgia modszereit,

érzelmi mintdk kozvetitését élményben gazdag helyzetek megteremtésével,

viselkedési mintak kozvetitését, példamutatast, (legfontosabb a szakmai képzések soran
a tanulok sziikséges szakmai identifikacidja megalapozasahoz)

az egyéni, kiscsoportos és nagycsoportos hatast,

projektmunkat.

Irodalmi, képzémiivészeti palyazatok, kiallitasok, kozosségi programok, kirandulasok segitik
pedagdgiai céljaink elérését.
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A neveld-oktatdé munka eljarasait tobb mdodon csoportosithatjuk. Ide tartoznak a felvételhez
kapcsolodo, a képzések szervezéséhez, a tanitashoz, a gyakorlati oktatashoz és a pedagdgiai
értékeléshez kapcesolodo eljarasok. Valamint a személyiségfejlesztés egyéb teriileteihez és az
intézmény mindségligyéhez tartozo eljarasok. Mindezek 6sszhangban vannak a koznevelési €s

1.1.7. Az intézményben foly6 nevelG-oktatéo munka eljarasai

szakképzési torvényben foglaltakkal.

Az iskolaban folyd neveld-oktatdo munka eljarésai:

a)

1

A személyiségfejlesztés a neveléssel, oktatassal foglalkozo intézmények alapvetd feladata. A
tanitasi-tanuldsi folyamat kapcsan fejlodik a tanuldk tudédsa, valtozik gondolkodasuk. A
személyiségnek nemcsak a kognitiv és a pszichomotoros 6sszetevoit célozzuk meg, hanem az
affektiv szférat is. Kuilonosen fontos ez a kompetenciak kialakitasa €s fejlesztése soran, mivel
a kompetencidk harmadik elemének, az adott szakma gyakorl6jatdl egyre inkabb elvart

Szervezési eljarasok:

az iskolai marketing szervezése,
képzésszervezés,

vizsgaszervezeEs,

a tanulok felvételének és atvételének szervezése,
kapcsolattartas a sziilokkel,
rendezvényszervezés.

Tanitashoz kapcsol6do szervezési eljarasok:

a tanév 1d6beosztasa,
tantargyfelosztas,

foglalkozasok szervezése,
tanulmanyi kirandulasok szervezése.

Gyakorlati oktatashoz kapcsolodé eljarasok:

iskolai gyakorlatok szervezése, ellenérzése
teriileti gyakorlatok szervezése, ellenérzése

A pedagogiai értékeléshez kapcsolodo eljarasok:

a tanulo teljesitményének értékelése,
a vizsgak értékelési eljarasai.
A tanulok személyiségfejlesztéséhez kapcsolodo eljarasok:

tehetségfejlesztés,

felzarkoztatas,

kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység eljarasai,
a tanulok esélyegyenldségének biztositasa,

lemorzsolddas megakadalyozasa,

az egészségnevelés és kdrnyezeti nevelés,

énero fejlesztése.

.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai

feladatok
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attitidoknek a fejlesztése még nem rendelkezik olyan hagyomanyokkal, mint a kognitiv €s
pszichomotoros tulajdonsagok esetében jellemzo.

A NAT olyan értékrendszert kozvetit, amely elvezet azokhoz a kivéanatos
személyiségjegyekhez, amelyek alapjai lehetnek a tudasalapu tarsadalomnak. Amelyek segitik
a demokratizmust, humanizmust, az egyén tiszteletét, lehetdvé teszik az alapvetd kozosségek
egylittmiikodését, a szolidaritast €s a toleranciat. A pedagdgiai munkaban olyan munkaformak
¢s mddszerek alkalmazasara toreksziink, melyek eldsegitik a tanulok onértékelési képességének
kialakulasat, fejlesztését. A megfeleld tanuldsi stratégidk, tanulasmoddszertani eszk6zok
megismertetésével, kivalasztasaval megkonnyitjiik a tanulok szamara az ismeretek elsajatitasat.
A személyiségfejlesztés alapja az Onismeret, amely alapot teremt a személyiség tovabbi
fejlodéséhez €s az oOnfejlesztéshez is. A gyakorlati képzések segitik tanuldink szakmai
identifikacidjat. A gyakorlatot vezetd szakemberek péld4ja alapot adhat a hivatastudat
kialakuldsara ¢és elmélyiilésére. A gyakorlatok sordan fejleszthet6 a munkdban vald
megbizhatdsag, az egylittmiikodési készség, a teamben valé munkavégzés készsége, valamint
azoknak az elvart attitlidoknek a fejlodése, amelyek a szakmai kompetencidk részét képezik.

Képzéseink minden forméajaban sziikkséges az alapvetd erkdlesi normak és viselkedési
szabalyok kozvetitése tanuloinknak.

Szakmai elvaras a megfeleld6 kommunikacids készség. Fejlettsége a jo interperszonalis
kapcsolatok alapja. A kdzvetlen emberi kommunikacié kézéppontjdban az ember nyitottsaga,
valtozékonysaga, Osszekapcsoltsaga all, vagyis az a tény, hogy a masik ember igen nagy
befolyast gyakorol rank, szamtalan széllal, kommunikacids csatornaval kotédik 6ssze minden
lelki folyamatunk mas emberekkel. A személyiség allando fejlédésben, valtozasban 1évo eleven
dinamizmus. A kommunikacié elmélete a szocidlis viselkedés leglényegesebb
szabalyszerlségeit képes megragadni, és feleletet ad az emberi kapcsolatok fejlodésének és
zavarainak problémadira. Ma mar alapvetd kovetelmény a kommunikacids ismeretek magas
szintje. Ugyanakkor elengedhetetlen az IKT eszk6zok hasznalatanak fizikai és pszichés
veszélyeinek tudatositasa a tanulokban.

A problémamegoldd készség mai vilagunkban az élet minden teriiletén egyre inkabb
szlikségessé valik. A valtozasokhoz valo alkalmazkodas alapja a probléma felismerése,
azonositasa és a megoldasok keresése, a megoldas kivitelezése. A munkaerd-piaci aktiv jelenlét
is folyamatos problémaérzékenységet €s -megoldasi képességet feltételez. Ezt segiti a probléma
alapu tanitasi-tanulasi médszer alkalmazasa, valamint a szakmai képzéseinkben megjelend
folyamatszemlélet és tervezés.

Tanuléink palyavalasztasat, életpalya-Epitését, ill. palyakorrekciojat segitjiik:

» azintézményen beliili szakmavaltoztatas lehetdségének megteremtésével,

= palyavalasztasi tanacsadasi szolgaltatas biztositasaval,

» palyaszocializacids foglalkozasok, tréningek tartasaval,

» (jszerl tanuldsszervezési modszerek, eljarasok alkalmazaséaval,

*  mas intézménybdl atlépd tanuld mar megszerzett ismereteinek beszamitasaval.

A tanuloi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a foglakozas. Iskolank a tanitdsi-
tanulasi folyamat megszervezése soran kiemelten fontosnak tartja a tanulék motivalasat, a
differencidlast, a tanuloi aktivitast. Toreksziink a didkok személyiségét a fejlddés folyamataban
szemlélni. A tanulok motivalasanak célja, hogy felébressziik benniik azokat az inditékokat,
amelyek a tanuldsra, a munkara 6sztondznek.
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Kiemelten fontos a differencialas, amely soran az oktato a lehetdségekhez mérten igazodik a
tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez. A differencidlas megvaldsitasdhoz alkalmazott
szervezeti formak:

»  egyes tantargyaknal évfolyamszint{i, képesség szerinti csoportbontas,
" a tanitasi 6rdk egy részében az egyéni képességekhez igazodd 6ndlld €s csoportos
munka.

Hozz4 kell jarulni a tanulok életmodja, szokasaik, az értékekkel torténd azonosuldsuk fokozatos
fejlesztéséhez:

* a kornyezet jelenségeire, a didkok kozOsségeire és Onmagukra irdnyuld helyes,
cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasahoz és fejlesztéséhez,

* a nemzeti hagyomanyok, a nemzeti kultira megismertetéséhez, emlékeinek
tiszteletéhez, apolasdhoz, megbecsiiléséhez,

= az alapvetd allampolgari jogok megismertetéséhez.

A didkok személyiségének fejlodését elsdsorban az osztalyfonok hivatott nyomon kdvetni, aki
a sziilokkel valo folyamatos kapcsolattartas révén is segiti a tanulok egészséges lelki fejlodését,
pszichikai egyensulyat.

Az egy osztalyban tanit6 oktatok rendszeres megbeszélései jo alkalmat teremtenek arra, hogy
képet kapjanak az egyes osztalyokrol, ill. didkokrol. A tapasztalatok kicserélése mellett ez
modot teremt az osztalyra vonatkozé kozos stratégidk megfogalmazasara is. A tapasztalatokat
¢s a tovabbi célokat a sziilokkel is ismertetjiik a sziil6i értekezletek, valamint a fogaddorak
keretében. A kilencedik évfolyamos tanulok szocializalasra kiilonosen nagy figyelmet
forditunk. Az osztalyfonoknek mar a golyataborban lehetdsége van a didkok megismerésére,
majd az els6 honapokban az osztalyfdnoki ordkon, kozosségi eseményeken, illetve a
gélyaavatasra késziilés kdzben tapasztalatokat szerez a tanulok motivaltsagat, képességeit
illetden. A szeptemberi bemeneti mérés utan az egy osztalyban tanito oktatdk értekezletén az
értékelik a tapasztalatokat, és megbeszélik, hogy mely tanuldkat kell felzarkdztatni, a tananyag
elsajatitasaban tamogatni, kik a tehetségesek, akiket egyéni vagy csoportos formaban lehet
fejleszteni. A veszélyeztett tanulok mentoralasanak lehetéségét is mérlegelik. Az értekezlet
utan az osztalyfonok intézkedési tervet készit.

1.3 A teljes koru egészségfejlesztéssel 6sszefliggd
feladatok

A teljes korti egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben elt6ltott iddben
minden tanuld részesiiljon az egészségét hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény
mindennapjaiban rendszerszertien miik6dd egészségfejlesztd tevékenységekben.

A nevelési-oktatasi intézmény minden rendelkezésre all6 modszerrel eldsegiti a tanulok és az
oktatoi testiilet egészségének védelmét, az egészség fejlesztését, az egészséges életmod,
¢letszemlélet kialakitasat, a testi, lelki, szocialis jolét megteremtését. Egészséges kornyezetet,
iskolai egészségnevelést, valamint iskolai egészségligyi szolgaltatasokat biztosit a tanuldk testi-
lelki egészségének megszilarditasa érdekében.

Célunk, hogy megtanitsuk didkjainkat az egészségligyi szolgaltatasok helyes és célszerti
igénybevételére, a szlirovizsgalatokon vald onkéntes és rendszeres részvételre. Tovabba hogy
tudatositsuk a sport egészségmegdrzo szerepét, az iskolai testnevelés és sport egészségmegdrzo
jotékony hatésat.
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Céljaink megvalositasa érdekében kapcsolatokat keresiink és alakitunk ki olyan szervezetekkel
¢s intézményekkel, amelyeknek a céljai kozott szerepel az egészségnevelés. Az egészség
nemcsak a betegségtdl vald mentességet jelenti, hanem fizikai, pszichikai és szocidlis
egyensulyi allapotrdl is szdl. Az ezekkel kapcsolatos feladatokat, nevelésiigyi, oktatasiigyi €s
egészségligyi szervek eredményesen csak egyiitt tudjak megvaldsitani. Tanuloink rendszeresen
részesiilnek iskolaorvosi, iskolafogdszati sziirésben. Az iskolai véd6nd, valamint az
iskolapszicholdgus eldadasokkal, egyéni €s csoportos foglalkozasokkal tAmogatja a tanuldkat.
Az iskolapszicholdgus folyamatos segitséget nyujt a didkoknak, sziiloknek, oktatoknak az
iskolai szocializacios rendszer megszilarditdsdban, a problémak feldolgozasaban.

Az egészségfejlesztés leggyakoribb szinterei a tandrak. A legtobb tantargy lehetdséget nytjt, a
tananyag tanitdsa sordn az egészségneveléssel kapcsolatos ismeretek atadasara,
megbeszélésére. Az egészségfejlesztésben az osztalyfonokoknek kiemelkedd szerepe van,
mivel a prevencidt segitd témak feldolgozasaval, valamint az egészséges taplalkozason at a
sziilo6i tisztelettel bezardan folyamatosan nyomon kdvetve tudja a tanulot aktivan befolyasolni
a pozitiv fejlédésben.

A testnevelésnek €s a sportnak egyediilalld szerepe van a civilizacids artalmak megeldzésében,
a mozgasszervi elvaltozdsok korrigdlasaban. Hozzajarul a személyiség harmonikus
fejlesztéséhez, az egészséges életmdd megalapozasahoz. Fejleszti az egyén alkalmazkodasi
képességét, segiti a helyes onértékelés kialakitasat. Ebbdl kovetkezden az egészségfejlesztés
masik legfontosabb szinterei a testnevelés orak és a sportkorok.

A torvényi eldirasoknak megfelelden minden évben elvégezziik a tanulok fizikai allapotanak
felmérését. A rendszeres testedzések, valamint a mérések és értékelések folyaman olyan
elméleti és gyakorlati, élettani, egészségtani, edzéselméleti ismereteket sajatitanak el a fiatalok,
amelyek segitségével onalldan is mérhetik, ellendrizhetik fizikai alloképességiik fejlodését.
Az egészséges €letmdd jegyében didksportkér mitkodik az iskoldban. Az MDSZ versenyein
biztositjuk a részvételt diakjainknak.

Az egészségfejlesztés tanoran kiviili szinterei az iskolai sportnap, a kirdndulasok, kozosségi
programok, véradas.

1.4 A kozosségfejlesztéssel, a szakképzd intézmeény
szerepléinek egyuttmukodésével kapcsolatos
feladatok

A tanulok kozosségben, illetve kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa
iskolank neveld-oktatdé munkdjanak, a személyiségtejlesztés mellett, fontos feladata. Ez az
intézmény értékrendszeréhez/értékkozvetitéséhez kapcsolhato. Intézményiink
értékrendszerének elemei adjak nevelési céljaink egy részét.

Iskolank kozosségfejlesztését kivaloan szolgaljak a tanévenként megrendezésre keriild
hagyomanyos programjaink.

» A csaladi és a kozosségi kapcesolatok elmélyitése érdekében rendszeresen fogaddorakon és
sziil6i értekezleteken tartjuk a kapcsolatot tanitvanyaink sziileivel. Fontosnak tartjuk a
konfliktushelyzetek és a problémak feltarasara és megoldasara a segité kommunikaciot. A
szlillok egyéni megkeresését is szivesen fogadjak oktatoink és igyekeznek segiteni a
felmertiilé problémak megoldasaban.

» Nyilt napokra, tanévnyitéra, tanévzarora, szalagavatd balra és pedagdgus tinnepségre, a
ballagasra, fontos szakmai tajékoztatokra a tanulok mellett a sziiloket is meghivjuk.
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=  Képzéseinkben ismereteket adunk &t a csaladrol, a csalad szerepérdl, fejlodésérol,
fontossagarol az altalanos és szakmai képzéseinkben egyarant.

* A névadd emlékének dpoldsa, tinnepségek rendezése ¢€s dijak atadasa szintén a
kozosségfejlesztés alapvetd eszkdze. A minden év aprilisaban tartott Kadahéten valtozatos
programokkal, eldadasokkal tessziik emlékezetessé a didkok szamara a tanévet.

» A tanuldi kozosségek megszervezésében, iranyitasaban fontos a tandrakhoz és tanoran
kiviili tevékenységekhez kapcsolddd tanuloi kozosségek kialakitasa, ezek életének tudatos,
tervszerii fejlesztése. Ennek jo példaja az iskoldban évente megrendezett csaladi- és
sportnap, valamint a forditott nap a hozz4 kapcsolodd programokkal: pl.: oktatd-didk
sportmérkdzések, ero-, ligyességi és sorversenyek, szellemi vetélkedok stb.

= A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulok6zosségek fejlesztésében
elengedhetetlen pedagogiai feladat. A tanuldi kozosségek iranyitasaval az oktatoknak
alkalmazkodniuk kell az életkorral valtozé kozosségi magatartashoz. A tanulokozosségek
fejlesztését szolgaljak tinnepeink (iskolai, nemzeti és egyéb) megiinneplése.

* A tanuldi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy oktatoi
segitséggel és anélkiil is tudjanak maguk elé célt kitlizni, és a cél elérése érdekében
Osszehangoltan dolgozzanak, valamint az elvégzett munkat értékelni tudjak. Az
Onkormanyzas képességét fejleszthetik és gyakorolhatjak tanuloink a Didkonkormanyzat
keretein beliil. A Didkonkormanyzat feladata a tanuldk és a tanulok6zosségek érdekeinek
képviselete, a tanuldk tanoran kiviili, szabadidos tevékenységének szervezése, segitése.

» A tanuldéi kozosségeket irdnyitd oktatok legfontosabb feladata a kozosségek
tevékenységének tudatos tervezése és folyamatos megszervezése ugy, hogy a tanulok a
kozosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolddjanak, azokban aktivan részt
vegyenek és ott a kozosségi egylittéléshez sziikséges magatartdshoz és viselkedési
formakhoz tapasztalatokat gytjtsenek. Pl.: udvarrendezési, parkrendezési €s papirgytijtési
akciok, osztalyterem Kkifestése, amely az egészséges kornyezetért vald kiizdelem és
szemléletformalas eszkoze is egyben. Ezek a munkak rendkiviil erés kozosségformald
erével birnak, élményeket adnak a tanuldknak.

» A kozosség iranyitdsaban, alakitdsdban meghatdrozo a szerepe az osztalyfonoknek. Fontos,
hogy a csalddot hogyan tudja bevonni a tanuld tamogatasaba, mennyire azonos
alapelvekkel iranyit az iskola és a csalad. Az osztalytonok ismerje fel a tanul6 problémait,
érzékelje az esetleges devians eseteket, s taldlja meg a problémak megolddsahoz a helyes
utat vagy azokat a személyeket, akik a segitségére lehetnek. Segitséget kérhet az
iskolapszichologustol, a fejleszté pedagogusoktol, a pedagdgiai szakszolgalat
szakembereitol.

= A kozosségfejlesztés elso feladata a beiratkozd kilencedikesek beszoktatasa, atvezetése a
kozépiskolai 1étbe. Ennek a programnak a legfobb célja a beilleszkedés segitése, a k6zosség
kialakitasa. A tanuldknak a kozépiskolai kozosségben tjra meg kell taldlniuk helyiiket,
szerepiiket, meg kell keresniiik, miben lehetnek tovabbra is a k6z6sség meghatarozo tagjai.
Ennek legels6 allomasa lehet pl. a Golyatabor, ahol ismerkedd foglalkozasokon, majd
csapatépitd jatékokon alakulnak ki a k6zosség csirdi. Az oktdberi golyaavatd, és az arra
torténd felkésziilés folyamata tovabb erdsiti a tanuldkban a kozosséghez tartozas élményét.
A kozosségtejlesztéssel kapesolatos feladatok éves megbeszélésének szintere a tanév elsé
napja, az osztalyfonoki orak, a félévente tartott osztalyfonoki fogadodra, az oktatdi
tapasztalatcserék, az els6 negyedévben megtartott kilencedikesek értékeld megbeszélése,
ahol minden oktaté elmondja a tanuldkrol szerzett benyomaésait.

» A tanuloknak ismerni kell a tagabb kozosségek életét is. A hon- és népismereten tal az
eurdpai azonossagtudatot is ki kell alakitani az egyetemes kultira bemutatésa, tisztelete
mellett. Muzeumlatogatasok (terror Héza, Parlament), csereprogramok, vetélkedok
segitségével tudunk olyan pedagogiai helyzeteket teremteni, amelyek eldsegitik a tanuldok
szlikebb és tagabb kozosségek iranti elkotelezettségét, amelyek alapjan nyitotta valnak a
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demokratikus tarsadalomban val6 aktiv részvételre, a helyi, a nemzeti és az egyetemes
emberi értékek elfogadasara.

= A kozosségek egyéni arculatdnak, hagyomdanyainak kialakitdsa is célunk. A tanuldi
kozosségekre jellemzd, az Osszetartozast erdsitd erkolesi, viselkedési normdak, formai
keretek  és  tevékenységek  rendszeress¢  valasanak  kialakitasa,  4polésa.
Osztalykirandulasok, kozos karacsonyozasok és egyéb kozos délutani programok
elosegitik ennek megvaldsulasat.

= A kozosségfejlesztés fontos eleme a szakmai irdnti elkotelezodés erdsitése. Ehhez
kapcsolodoan kozosségi programok szervezésével (MNB, Tdzsde, gyarlatogatas) erdsitjiik
a palyaszocializaciot a tanuldinkban. A palyavalasztas elott alld  tanuloknak
palyaorientaciés eldaddsokat szerveziink, melynek soran iskolankhoz ko6todo,
szakmajukban sikeres, elismert cégtulajdonosokat, vallalkozokat, banki szakembereket
hivunk meg.

* A massag elfogadasara, toleranciara nevelést segiti és a kozosséget fejleszti a rendszeresen
megrendezett szemléletvaltd nap rendezvénysorozat. Ennek keretein beliill a Kecskeméti
Ertelmi Fogyatékosok Nappali Intézetének lakoi és a didkok kozds programon,
foglalkozason vesznek részt. Az intézet meglatogatdsa sordn megismerkednek a
fogyatékkal élok koriilményeivel, problémaival, mindennapi tevékenységiikkel, fejlodik a
beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak irant elfogadd és segitokész magatartasuk. Egy
iskolai napon pedig kézmives foglakozason €s tancéran tapasztaljak meg a tanulok a
massag elfogadasat, tolerancigjat.

1.4.1 A tanuldk életével 6sszefiiggé hagyomanyok

Az iskolai hagyomanyok €s névadonk emlékének apolédsa a kozosségformalas, az iskoldhoz, a
varoshoz valo kotddés eszkoze. Fontos tehat régi hagyomanyaink apolasa €s j hagyomany6rzd
tevékenységeink felkarolésa.

= A beiskolazott 9. osztalyos tanuldknak augusztus utolsd6 napjaiban golyatabort
szervezink.

= Oktober honapban a 9. évfolyamos tanulok tiszteletére godlyanapot, golyaavatot
rendeziink.

= Osszel csaladi és sportnapot szerveziink.

= Novemberben megemlékeziink iskolank elhunyt tanarairol €s didkjairdl.

= Decemberben megrendezziik 12. évfolyamos tanuloink szalagavatd {innepségét ¢s
baljat.

= Karécsonyi szeretet tinnepség.

= Meghirdetjiik, megszervezziik a Kada-hetet.

= Megemlékeziink iskolank névadojardl, Kada Elek polgarmesterrol.

= Tanévenként didknapot (forditott nap) szerveziink.

= Szemléletvalto napon a massag elfogadasara neveljik tanuldinkat.

» Unnepélyes ballagést szerveziink iskolank végzés didkjainak.

» Unnepélyes tanévzardn értékeljiik az eltelt iskolaévet.

= Iskolai tinnepségeken emlékeziink meg nemzeti tinnepeinkrdl, az iskola torténetének
jubileumairol.

= Evente megjelenik az iskolai évkonyv.
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= Tanuldink az iskola cimerével diszitett matrozgallért, illetve nyakkendét viselnek az
iskolai tinnepségeken.

= Az iskola cimerével polot, pulovert készitiink a didkok szamara.
= A végzds didkok koziil minden tanévben a legkivalobbat Kada-dijjal jutalmazzuk.

Ezek az alkalmak lehetdséget adnak a tanuldk és oktatok munkdjanak elismerésére.

1.4.2 Az oktatok, a végzett diakok életével 6sszefiigg6 hagyomanyok
= Evente egyszer tantestiileti kiranduldst szerveziink.

= Az iskolankban 40-50-60 éve érettségizett dregdidkok szamara linnepélyes keretek
kozott eziist, arany, gyémant érettségi bizonyitvanyt adomanyozunk.

= Decemberben karacsonyi tinnepségen, juniusban pedagdgusnapi tinnepségen latjuk
vendégiil az iskola nyugdijas dolgozdit az aktiv dolgozokkal egyiitt.

1.5 Az oktatok feladatai, az osztalyfénoki munka
tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az oktatok intézményi oktatoi testiiletet alkotnak, amelyen beliil munkakdzosségek alakulnak,
illetve az oktatok egyéni feladatokat latnak el a nevel6-oktatd munkéjuk mellett. Ezek lehetnek:
ifjusagvédelmi feladatok, szakkorok vezetése, versenyekre vald felkészités, palyazatok irasa,
projektvezetés, mentoralds, didkonkormanyzatot segitdé munka, fegyelmi bizottsdg munkdja,
tananyag- €s tantervfejlesztés, tehetséggondozas, felzarkdztatas, belsd tovabbképzések tartasa,
kutatas, tudasszintmérés meghatarozott témakorokben intézeti szinten stb. Az oktatoi testiilet a
feladatkorébe tartozé tigyek elokészitésére vagy eldontésére tagjaibol — meghatarozott idére
vagy alkalmilag — bizottsdgot hozhat Iétre.

Az oktatoi testiilet meghatarozza miik6désének és dontéshozatalanak rend;ét.
Az oktatoi testiilet véleményét ki kell kérni

a) az iskolai felvételi kovetelmények meghatarozasahoz,

b) a tantargyfelosztas, kollégiumi feladatmegosztas elfogadasa eldtt,

¢) az egyes oktatok kiilon megbizasanak elosztasa soran,

d) az igazgatohelyettesek megbizasa, megbizasuknak visszavonasa elott,
e) kiilon jogszabalyban meghatarozott tigyekben.

1.5.1 Az oktatok feladatai

Az oktatd a nemzeti koznevelési torvényben foglaltak szerint érvényesitheti jogait és gyakorolja
kotelességeit.

Az oktato felelosséggel, onalldan végzi munkdjat a tanuldk nevelése érdekében.

Munkakori kotelezettségeinek tartalmat €s kereteit a kdznevelési térvény, a NAT, kozponti
oktatasi programok, a kerettantervek alapjan késziilt helyi oktatasi programok, a szakképzések
szakmai és vizsgakOvetelményei, a pedagogiai szaktargyi utmutatok, modszertani levelek, az
iskolai szakmai program és munkaterv, az oktatdi testiilet hatarozatai, tovabba az igazgato,
illetdleg a felettes szerveknek az igazgato utjan adott Gtmutatasai alkotjak.

Nevel6-oktato munkajat egységes elvek alapjan, modszereinek szabad megvalasztasaval végzi.
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* Neveld-oktaté tevékenysége keretében gondoskodik a tanuld testi épségének
megovasarol, erkolesi védelmérdl, személyiségének fejlddésérdl. A tanuldkat az 6nallo
gondolkodésra, a tanultak alkalmazasara neveli. Arra torekszik, hogy didkjai a
gyakorlatban tudjak alkalmazni az elsajatitott elméleti ismereteket.

* Az ismereteket targyilagosan kozvetiti, a rendelkezésre allo tananyagokat, eszkozoket
— beleértve a digitalis anyagokat és eszkozoket is — ismeri és megfelelden hasznalja.
Kialakitja a tanulékban az online informacidk hasznalatanak kritikus és etikus modjat.
Torekszik a szaktargyi koncentraciora, felhasznalja a tananyag kinalta belsd és kiils6
kapcsolddasi lehetdségeket.

* Neveld-oktaté munkaja soran figyelembe veszi a tanulo egyéni képességét, fejlodésének
titemét, szociokulturalis helyzetét, fejlettségét, sajatos nevelési igényét. Segiti a tanulo
képességének, tehetségének kibontakozasat.

s Kozremikodik az intézmény kozosségének kialakitasaban és fejlesztésében.
Megismerteti a tanuldval a kozosségi egylittmiik6dés magatartasi szabalyait és torekszik
annak betartatasara.

Alkotdé modon részt vallal:

» az oktatdi testiilet kozos vallalasainak teljesitésébdl,

» azlinnepélyek és megemlékezések rendezésébol,

» aziskola hagyomanyainak 4polasabol,

» atanuldk folyamatos felzarkdztatasabol,

» atehetséggondozast szolgdlo feladatokbol,

» palyavalasztasi feladatokbdl,

* agyermekvédelmi tevékenységbdl,

» atanuldk egész napos foglalkoztatasanak tervezésébol, szervezésébol, iranyitasabol,
* ifjusagvédelmi feladatokbol,

= aziskolai élet demokratizmusanak fejlesztésébol.

Tanitasi 6ran mindségi munkat végez (felkésziilés, szervezés, ellendrzés, értékelés).

A tanulok részére az egészségiik, testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, s
meggy6z0dik annak elsajatitasarol.

Aktivan részt vesz a munkako6zosségi munkaban, ismereteit 6nképzéssel és tovabbképzéseken
gyarapitja. Torekszik az &tfogd és korszerli szaktudoméanyos ¢€s szaktargyi tudasanak
bovitésére. Igyekszik valtozatos oktatdsi modszereket, taneszkozoket alkalmazni munkéja
soran.

Részt vesz a nevel6-oktato munkaval 6sszefliggd megbeszéléseken, értekezleteken.

Tanul6i baleset esetén megteszi a sziikséges intézkedéseket.

Elvégzi az egyes adminisztrativ és szervezési feladatokat, melyeket az intézmény nevel6-oktatd
munk3dja tesz sziikségessé, illetve az érvényben 1évo jogszabalyok eldirnak. Igazgatdi utasitas
alapjan minden munkanapon belép az iskola belsé informacids rendszerébe, az e-krétaba, hogy
az aktualis informacidkrol, feladatokrol tudomast szerezhessen.

Ellatja a vizsgaztatdsokhoz kapcsolodo adminisztrativ feladatokat.

Munkdja sordn betartja a ,korlatozott terjesztésti” mindsitéssel ellatott mérdeszkozok
kezelésére vonatkozé szabalyokat.
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Koteles meg0rizni, illetéktelen szervnek, személynek ki nem szolgéltatni a hivatalosnak
mindsitett titkot. A titoktartasra vonatkozé rendelkezések alapjan csak az igazgato
felhatalmazasa alapjan, az iratkezelési szabalyzat keretei kozott tovabbitja az adatokat.

Nevel6-oktatd munkdjat tervszerien végzi az 4altala tanévenként Osszedllitott tematikus
tanmenet szerint. A szakmai program alapjdn - a szakmai munkak6zosség véleményének
figyelembevételével - megvalasztja az alkalmazott tankonyveket, tanulmanyi segédleteket és
taneszk6zoket. Részt vesz intézményi innovacidban, palydzatokon. A szakmai munkakdzosség
munkdjaban aktivan részt vallal, egytittmiikodik kollégaival.

A tanulok tanulméanyi eldmenetelét az intézmény szakmai programjaban foglaltak szerint
rendszeresen ellendrzi és értékeli. Ehhez szaktargyi ismereteket és kompetencidkat mérd
megfeleld eszkozoket készit. Kiemelkedden fontos feladata a tanuléi teljesitmények folyamatos
ellenérzése, értékelése és az osztalyzatok megallapitasa. Ertékeléseivel, visszajelzéseivel
elosegiti a tanulok fejlodését. Az irasbeli dolgozatokat, felmérd és témazard feladatlapokat a
hazirendben meghatarozott id6 alatt kijavitja. A témazar6 dolgozatok irdsanak idépontjat elére
jelzi a tanuldknak. Kozremiikodik a vizsgdk (érettségi, agazati alap, szakmai, osztalyozo-,
kiilonbozeti, javito-, potlo-) szervezésében €s lebonyolitasaban.

Minden héten egyszer egyéni, illetve a sziilok igényei alapjan alkalmanként, valamint évente
két alkalommal iskolai szervezési fogadoodrat tart.

A sziiloket és a tanulokat az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen tdjékoztatja. A sziiloket
figyelmezteti gyermekiik jogainak megdvasa, fejlédése érdekében, s tijékoztatja dket, hogy
milyen intézkedések megtételét tartja sziikségesnek ehhez. A sziild és a tanuld javaslataira,
kérdésire érdemi valaszt ad. A tanul6 és a sziil6 emberi méltdsagat, jogait tiszteletben tartja.
Nyitott a sziild, a tanulo, a kollégak, szakemberek visszajelzéseire.

Figyelemmel koveti a szakteriilete regionalis €s orszagos rendezvényeit. Torekszik az
intézményen kiviili kapcsolatrendszer kialakitasara.

Ugyeletet, helyettesitést vallal.

A személyi adataiban tortént valtozast (név, lakcim, szabadsag idején a tartozkodas helyét) az
igazgatonak azonnal jelenti.

Tavolmaradasa esetén idében, elore értesiti az igazgatot.
Munkdja soran harmonikus, korrekt egytittmikodésre torekszik az intézmény mas dolgozdival.

Részt vesz az alabbi dontésékben:

* A szakmai program, az SZMSZ és a hazirend elfogadasa.

* A nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervének elfogadasa.

* A nevelési-oktatasi intézmény munkdjat atfogd elemzések, értékelések, beszamolok
elfogadésa.

» Az oktatoi testiilet érdekében eljaro oktatd kivalasztasa.

» A tanulok magasabb évfolyamba lépésének megallapitasa.

» A tanul6 fegyelmi tigyében valo dontések.

= A tanul6 osztalyozovizsgéra bocsatasa.

» Az igazgatoi palyazathoz készitett vezetdi programmal 6sszefiiggd szakmai vélemény
kialakitasa.

Feleldssége:
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= Felelds a rabizott tanulok testi-szellemi épségéért.

» A foglakozas rendjéért, pontos kezdéséért, befejezéséért.

* Munkgja soran koteles betartani a munka- és tlizvédelmi eldirasokat, valamint az iskola
hazirendjét.

» Feleldsséggel tartozik a leltar szerint atvett eszk6zokért, berendezési targyakért.

»  Felelosséggel tartozik a munkakdorével kapcsolatos adminisztracids €s bizonylati rend
betartasaért, a meghatarozott feladatok hataridében torténd elkészitéséért.

1.5.2 Az osztalyf6n6ki munka tartalma és feladatai

* Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztdlydnak tanuldit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

» (Osszehangolja és segiti az osztalyaban tanité oktatok munkajat, latogatja oraikat. Az
érintett oktatokkal megbeszEli észrevételeit €s a felmertiilé problémakat.

* A kollégista tanulok esetében a kollégiumi neveldvel, illetve oktatokkal rendszeres
kapcsolatot tart fenn.

* A tanmenetbe beépitett tanuldasmodszertani ordk keretében mintékat, eljarasokat mutat
a tanuloknak a hatékony tanulashoz, az ismeretek 6nallo elsajatitdsahoz.

»  Kozremikodik a sajatos nevelési igényll, hatranyos helyzetl, tanulasi nehézséggel
kiizd6 tanulok segitésében, specidlis fejlesztésiik megszervezésében.

» Jgyekszik kiszlirni a veszélyeztett tanuldkat az osztalyban tanit6 oktatok jelzései, a sajat
megfigyelései €s a tanulokra vonatkozo adatok gytjtésével.

"= Vezeti az egy osztdlyban tanité oktatok értekezletét évente legaldbb haromszor.
Januarban és juniusban az osztalyozdértekezleten megbeszélik a tanulok magatartési és
tanulmanyi helyzetét. Ev elején az Osszegylijtott adatok, vélemények alapjan az
osztalyfonok koordinalasaval kiszirik a veszélyeztett tanulokat, és javaslatot tesznek a

fejlesztésekre.

» A kilencedikes osztalyfonok év elején az adatok Osszegytjtése utan intézkedési tervet
készit.

= Segiti a tanulok beilleszkedését az iskolai életbe (kdz6sségi programok, hagyomanyok
apolésa).

=  Osztalya tantermének esztétikai allapotat igyekszik megdvni, otthonosabba tételét
eldsegiteni a tanuldk kozremiikodésével.

»  Egyiittmiik6dik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokdz6sség kialakulasat.

= Kapcsolatot tart az osztaly sziiléi kozosségével.

* Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.
Elektronikus naplé utjan rendszeresen tajékoztatja a sziiloket a tanul6k magatartasardl,
hianyzasardl, tanulmanyi eldémenetelérol.

* Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat az oktatdi testiilet elé
terjeszti.

= Sziil6i értekezletet, fogadodrat tart.

» FEllatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teendoket: e-kréta vezetése, ellendrzése,
félévi és ¢év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hidnyzasok igazolasa.

= Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

»  Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendo ifjusagvédelmi feladatokra, ennek
érdekében kapcsolatot tart védoéndvel, iskolapszichologussal, pedagdgiai szakszolgalat
szakembereivel, fejlesztd pedagogussal.

» Tanul6it rendszeresen t4jékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrdl, azok megoldasara
mozgdsit, kozremikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

= Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.
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Részt vesz az osztalyfonoki munkakozosség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat. Osszeallitja az osztalyfonoki orak tanmenetét, témakoreit.

Sajat hataskorben indokolt esetben egy tanitasi évben 3 nap tavollétet engedélyezhet és
igazolhat osztalya tanuldjanak.

A végzods osztalyban kozremiikodik a szalagavatd és a ballagas megszervezésében,
lebonyolitasaban.

Az utolso6 két évben kiemelt feladata a palyaorientdcio, az <Erettségire és a
tovabbtanulasra, a felvételire torténd jelentkezések iranyitasa, lebonyolitasa. Segiti a
tanulok palyavalasztasat, palyaorientacidjat azok személyiségének ismeretében.
Felelds osztalya érettségi/szakmai vizsgdjanak technikai lebonyolitasaért.

Ugyel a munkavédelmi szabalyok betartasara és betartatasara.

Osztalykirandulast — és a kiranduldshoz kiséroket — szervezhet a nevelémunka
eldsegitésére.

Felelosséggel tartozik a munkakorével kapesolatos adminisztracios és bizonylati rend
betartasaért, a meghatarozott feladatok hataridében torténd elkészitéséért.

Az igazgatd utasitasa alapjan tovabbi olyan feladatokat is teljesit, melyek jellegiiknél fogva a
tevékenységi korébe tartoznak, vagy ismeretei alapjan sziikségszertiségbdl ra kell bizni.
Osztalyfénoki munkat segitd partnerek:

REV — Szenvedélybeteg-segité szolgalat: eléadasok, prevencié

HELPI — Ifjusagi Iroda és Fejleszté Miihely: el6adasok, csapatépités, filmvetités,
szakember kollégakkal beszélgetés

Gyermekjoléti Szolgélat: csalddgondozo szakemberekkel kapcsolatfelvétel, szakmai
nap: tajékoztatas, esetmegbeszélések, mithelymunka, mediator tevékenység
Iskolaorvos, védonoé: szoros egyiittmtikodés kialakitasa, felvilagosito eléadasok, kotelez
szlirések

Iskolapszichologus: szoros kapcsolattartas a tanuldkat érintd problémak kezelésében
Iskolarendoér: egytittmiik6dés az osztalyfonokokkel, prevencios eldadas, beszélgetés,
felvilagosito orak

Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat: egyiittm(ikodés az SNI-s, BTM-s tanuldk
vizsgalataval kapcsolatosan, esetmegbeszélések, konzultacio tanulési zavar, tanuléssal
kapcsolatos nehézségek esetén

Pedagogiai Intézet: palyavalasztas, palyaorientacid, palyaszocializacid

Varosi Rendoérkapitanysag: kapcsolatfelvétel, meghivott eléadok, kiallitdsokon valo
részvétel, prevencios eldadas, beszélgetés, felvilagosito ordk, kortars segitd program
Kék Vonal Gyermekkrizis Alapitvany

Kecskeméti Ifjusagi Otthon: rendhagy6 osztalyfonoki orak, klubok, szakkorok

Ertelmi Fogyatékosok Nappali Intézménye, szemléletvaltd nap, klubfoglalkozasok a
fogyatékos alkototarsakkal: az onkéntesség népszeriisitése

Hirds Agora Kulturalis és Ifjusagi Kozpont: eldadasok, kiallitasok

1.6 A kiemelt figyelmet igényld tanulokkal kapcsolatos

pedagogiai tevékenység helyi rendje

A koznevelés, ezen belill a szakképzésnek is kiemelt feladata az iskolat megel6z6
kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a sajatos nevelési igényli és a beilleszkedési, tanuldsi,
magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok specidlis igényeinek figyelembevétele,
egyéni képességeikhez igazodd, legeredményesebb fejlodésiik eldsegitése, a minél teljesebb
tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.
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Kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulo

a) akiilonleges bandsmodot igényld gyermek, tanulo:
1. asajatos nevelési igényli gyermek, tanuld
2. abeilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanuld
3. akiemelten tehetséges gyermek, tanuld
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold torvény szerint hatranyos €s
halmozottan hatranyos helyzetti gyermek, tanuld.

1.6.1 A sajatos nevelési igényt tanulokkal kapcsolatos feladatok

A sajatos nevelési igényl tanulonak joga, hogy kiilonleges banasmdd keretében allapotanak
megfeleld pedagogiai, gydgypedagdgiai, konduktiv pedagogiai ellatdsban részesiiljon attol
kezd6dden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld
ellatast a szakértdi bizottsadg szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

A sajatos nevelési igényt tanulok — kiilon vagy ko6zos vagy részben kozos — nevelésében és
oktatasaban részt vevd iskolaban, kollégiumban torténhet.

A sajatos nevelési igényt tanuld neveléséhez €s oktatasahoz sziikséges feltételek, legfontosabb
szabalyzok:

a) a tanuld kiilon neveléséhez és oktatasahoz a sajatos nevelési igény tipusanak és
sulyossaganak megfeleld gyogypedagogus, konduktor foglalkoztatisa, a neveléshez és
oktatashoz sziikséges specialis tanterv, tankonyv és egyéb segédlet,

b) egyéni elérehaladasu képzéshez, iskolai nevelés-oktatashoz, fejlesztd neveléshez, fejlesztd
nevelés-oktatashoz, az illetékes szakértdéi Dbizottsag 4altal meghatarozottak szerinti
foglalkozashoz szakiranyu végzettségii gydgypedagogus, a foglalkozasokhoz specidlis tanterv,
tankonyv, valamint specialis gyogyaszati és technikai eszkdzok,

c) a fejlesztési teriiletek szakértdi bizottsag altal torténd meghatarozasa.

A fejlesztd nevelés-oktatdsban a tanulok csoportokba soroldsarol — az oktatoi testiilet
véleményének kikérésével — az igazgatd dont. A csoportok 1étszdma nem haladhatja meg a
2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrdl 4. szamu mellékletében a gydgypedagdgiai
csoportok szaméra meghatéarozott 1étszamot.

A sajatos nevelési igényu tanul6 tankotelezettsége meghosszabbithatd annak a tanitasi évnek a
végéig, amelyben a huszonharmadik életévét betolti.

A tankotelezettség meghosszabbitasardl a szakértéi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
iskola igazgatdja dont.

A sajatos nevelési igényl gyermek, tanuldé neveléséhez, oktatdsdhoz sziikséges specidlis
szakképzettséggel rendelkez6d szakember utazd gyogypedagdgusi halozat utjan is biztosithato.

A nevelési-oktatasi intézmény a sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld fejlesztéséhez egyéni
fejlesztési tervet készit, és a végrehajtdsdban kozremiikodd oktatdo évente legaldbb egy
alkalommal rogziti a fejlesztés eredményét. Az egyéni fejlesztési terv tartalmarol és a fejlesztés
eredmény€rdl a kiskoru tanuld képviseldjét tajékoztatjuk.
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A tobbi tanuldval egylitt oktatott tanuld egészségiigyi és pedagdgiai célu rehabilitaciojat
kozpontilag kiadott egyéni fejlodési lapon dokumentalja.

A tanuld fejlodését az oktatoi testiilet a tanitasi év végén a kozpontilag kiadott nyomtatvanyon
szovegesen értékeli. A szoveges értékelés tartalmazza a tanuldnak az egyes fejlesztési teriileten
elért eredményeit és nehézségeit, valamint a kovetkezo tanitasi év egyéni fejlesztési tervének
elkészitéséhez sziikséges javaslatokat.

Intézménylinkben a sajatos nevelési igényli tanuldkat integraltan neveljiik.

Célunk: a sajatos nevelési igényl tanuldk eredményes szocializacidjanak, iskolai
palyafutasanak eldsegitése a nem sajatos nevelési igényl tanulokkal egyiitt torténd, integralt
oktatasuk folyaman.

A tanulokban akkor alakul ki redlis, pozitiv énkép, ha onmagdhoz képest fejlodik, ér el
sikereket.

A tankotelezettség kdznevelési torvényben eldirt teljestilése kétféle modon valdsithatd meg.

1. mindennapi iskoldba jarassal, egyiittneveléssel,
2. sziil6i kérésre egyéni munkarendben.

1.6.2 Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulokkal
kapcsolatos feladatok

Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6é tanulo az életkorahoz viszonyitottan
jelentésen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi
hianyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése. Személyiségfejlodése nehezitett. dket
érinti leginkabb a lemorzsolodas veszélye, ezért kiemelt figyelmet forditunk rajuk

Ha a gyermek, a tanuld beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd, fejlesztd
foglalkoztatasra jogosult.

A fejlesztd foglalkoztatas a nevelési tandcsadas, az iskolai nevelés és oktatas, a kollégiumi
nevelés és oktatas keretében valosithaté meg.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel 6sszefliggd pedagdgiai tevékenységekre
képzéseink soran is sziikség van. Az ilyen problémakkal kiizd6 tanuldink segitésére az alabbi
tevékenységek koziil tudunk valasztani:

* azegyéni képességek és tudasszint felmérése,

v fejleszto orak, foglalkozasok,

= kapcsolattartas az altalanos iskolakkal,

» azegyéni képességekhez igazodo tanulas megszervezése,

= differencialt oktatasi modszerek alkalmazasa,

= individualis nevelési modszerek alkalmazasa,

= az oktatok és a tanuldk személyes kapcsolatai,

= aszocialis hattér megismerése,

= kapcsolattartas segité szakemberekkel (pszichologus, védéné, szakorvos),

» aziskolai kdnyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata,

= palyaorientacids/palyakorrekcids tevékenység.

Tovabba:

Egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol mentesithetd a tanul6 az értékelés, mindsités alol.
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Az érettségi vizsgan az €rintett tantargyak helyett — a vizsgaszabdalyzatban megjeldlt médon —
masik tantargyat valaszthat a tanulé.

Az érettségi, osztalyozo-, kiillonbozeti és javitovizsgdkon szamara hosszabb felkésziilési id6t
biztositunk, irasbeli esetén lehetévé tessziik az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott
segédeszkoz (pl. szamitdgép) hasznalatat, sziikség esetén az irdsbeli beszdmolo szdbeli
beszamoloval vagy a szobeli beszamolo irasbeli beszamoloval torténé felvaltasat.

A tanuld tanulmanyait egyéni tanrend szerint folytathatja.

Felno6ttképzésiink sordn eléfordul, hogy a tanulonak nem alkalmas az adott tanulasi id6szak
tanulmanyai folytatasara vagy befejezésére (terhesség, hosszabb betegség, csaladi problémak,
stb. miatt). Ebben az esetben alkalmazott eljarasaink:

» azelméleti 6rak latogatasa aldli felmentés,
» egyéni tanulési terv készitése,
» Jassubb haladasi iitem biztositasa.

Iskolankban egy iskolapszichologus ¢€s egy iskolarenddr segiti a rdszoruld tanuldk
személyiségfejlodését €s problémaik megoldasat.

1.6.3 Kiemelten tehetséges tanul6 kibontakoztatasat segit§ tevékenység

A tehetség valamely tarsadalmilag hasznos tevékenységnek az atlagosnal magasabb szinvonalu
elvégzésére tesz képessé.

A tehetség harom nagy tulajdonsagcsoport

= az 4ltalanos és specidlis képességek,
* akreativitas
= ¢sa feladatelkotelezettség, motivacio egyiittes megjelenése.
A tehetség, képesség kibontakoztatasanak segitése az iskola specialis feladata.

A tehetség korai felismerése nem 6ncél, a kiemelkedd képességii tanulok megfeleld fejlesztése
a fontos. A képességfejlesztés mellett legalabb olyan fontossaggal bir a szocialis beilleszkedés,
a megfeleld onértékelés kialakuldsanak segitése. Fontos, hogy a tanulé kiilonleges képességei
ne valjanak beilleszkedése gatjava.

Emellett szdmos nevelési gond is mutatkozhat a tehetséges tanulokkal kapcsolatosan.
Gondolkodasuk gyorsabb, logikusabb, kritikusabb. Ebbo6l adodoan alapvetd probléma az
osztalykeretben torténd foglalkoztatds megoldasa, hiszen a sokoldalusdg-szétszortsag
problematikdja, az unalom, tiirelmetlenség, az érdektelen feladatok elutasitasa, az orak
zavarasa, allando kérdezdskodés, tulterhelés, alulteljesités, elszigetelodés a tarsaktol,
egyenldtlen fejlodés sok esetben tapasztalhato.

A tehetség vonatkozasdban megkiilonboztethetjiik az iskolai és a kreativ tehetséget. Az iskolai
tehetség jol mérhetd, mig a kreativ tehetség teljes egészében csak felndttkorban bontakozik ki.
A kreativan tehetséges tanulok kiemelkedd képességei nehezen felismerhetok, mert gyakran a
szabadidds tevékenységekben jelentkeznek.

Az oktatoknak sok eszkoziikk van a tehetséges tanulok fejlesztésére, de a legfontosabb a
megérteni, segiteni szandékozoé viszonyulds. Ahhoz, hogy ez megvaldsuljon, mindenekeldtt
magabiztos tandregyéniségre van sziikség, aki rendelkezik hivatastudattal, széles kor
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pedagdgiai, mddszertani kultaraval és képes a tanulok személyiségét elfogadni €s tiszteletben
tartani.

A tehetséges tanulok felkutatdsa, kivalasztdsa fontos feladata az iskoldnak. Ennek fobb
szempontjai:

*  minél tobbféle tipust identifikacids rendszer felhasznalasa,
» azidentifikaci6 folyamatos, tobblépcsds és megismételhetd legyen,
* aképességfejlesztés és tehetséggondozas nem azonos, ne keverjiik 6ssze.

A tehetséggondozas fobb utjai:

» a kotelez6 tananyag mellett specidlis tudast is megszerezhetnek a tanuldk a
foglalkozasok és a szabadidos tevékenységek keretében,

» felfedeznek, valddi jovOorientalt problémakat oldanak meg a tanulok interdiszciplinaris
megkozelitésben,

= fejlesztik a tehetséges tanuldk gondolkoddsat, kreativitdsat, empatids készségét és
vezetdi készségét.

A tehetség, képesség kibontakoztatdsat, fejlesztését segitd tevékenységeink:

» azegyéni képességekhez igazodo tanulds megszervezése,

* a tananyagtartalmak komplex megkdozelitést feldolgozasa, integracié a lehetd legtobb
tudomanyteriilettel,

» atehetséggondozd foglalkozasok,

* bekapcsolodas a KSZC Digitalis Alkotdmthelyének programjaba,

= egyéni és kiscsoportos fejlesztés online programokon keresztiil,

= szakkorok,

» didkszinjatszo kor,

= versenyek, bemutatdok (szaktargyi, sport-, kulturdlis stb. iskolai és iskolan kiviili
versenyek),

= szabadidds foglalkozasok szervezése (szinhaz-, mizeumléatogatas stb.),

= aziskolai sportkor, didksportegyesiilet,

* a konyvtar és az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos
hasznalata (a tanulok igényei alapjan eldzetes megbeszElés utan az iskola lehetdséget ad
arra, hogy a létesitményt, ill. eszkozeit (pl.: szdmitogépterem, tornaterem, konditerem
stb.) a tanulok oktatoi feliigyelet mellett egyénileg vagy csoportosan hasznaljak),

» palyaorienticios tevékenység,

* atovabbtanulas segitése,

= palyazatok figyelése, palyazatokon val6 részvétel segitése,

»  segitség adasa palyazatok elkészitéséhez,

= kiilfoldi partnerintézményekbe tanulméanyutak szervezése a tanuldk szamara,

» aszakképzésben végzok szamara az egyénnek megfeleld munkalehetdség keresése.

1.6.4 Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti tanulékkal kapcsolatos
feladatok

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanulok fejlesztése, szamukra egyenld esélyek
biztositasa fontos feladata iskolanknak.

Tanuléink egy része nehéz szocidlis kortiilmények kozt €l csaladjaval. A szocialis hatranyokon
azonban nemcsak az anyagi természetli problémakat értjiik, hanem a csaladi szocializacios
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hianyokat, defekteket is. Tobb tanulonk kiizd ezekkel a problémakkal. Igyeksziink csokkenteni
a szocialis helyzetiikbdl adodo hatranyokat.

Tevékenységeink:

v felzarkdztato, illetve tehetséggondozo programok, foglalkozasok,

» az iskolai konyvtar, valamint az intézmény eszkozeinek egyéni vagy csoportos
hasznélata,

» az oktatdk és a tanuldk segitd kapcsolatai,

» online oktatasban technikai eszkdzokkel torténd segités,

* mentoralés, kiemelt figyelem lemorzsolodasuk megakadalyozas érdekében,

» asziildk, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése,

* atovabbtanulds iranyitasa, segitése,

» a munkahelykeresés, -valasztas iranyitasa, segitése,

= gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenység,

» segélyek — az iskola alapitvanyai adhatnak segitséget a raszoruld tanuloknak,

= felvilagositd munka a szocidlis juttatasok lehetdségeirdl,

= kapcsolatfelvétel a szakszolgaltato intézménnyel,

» palyazatok figyelése, a palyazatokon vald részvétel segitése,

= drogprevencids program — iskolank legfontosabb feladata az elsddleges megel6zés.

1.6.5 A gyermek- és ifjasagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A Gyermekek Jogairdl szold6 Egyezményben, valamint a Magyarorszag Alkotmanyaban
foglaltak megvalositasa érdekében a torvény egyértelmiivé tette valamennyi hazankban €16
gyermek alapvetd jogosultsagait.

Ehhez ad segitséget a gyermekjoléti szolgalatok rendszere, amelynek fontos €s alapvetd része
az iskolaban a gyermek- és ifjusagvédelmi munka.

Figyelemmel a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI.
torvényre, feladatunk a tanulok szamara sziikséges segitséget megadni.

A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos f6 feladatok:

" prevencio,
= egylittmiikodés kiilsé szervezetekkel,
= az esetleges juttatdsok elosztésa, alapelveinek €s eljarasi rendjének meghatdrozasa.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokat az osztalyfonokok latjak el a fejleszté pedagdgusok
¢s az iskolapszichologus szakmai Utmutatdsa alapjan, szorosan egyiittmiikodve a tobbi
oktatoval, az iskolaorvossal, az iskola fenntartojaval, a Csaladsegitd Szolgalattal, a
Gyermekjoléti Szolgdlattal, a Gyamhatosaggal, a Polgarmesteri Hivatallal, a Pedagdgiai
Szakszolgalattal, esetlegesen a Rendérkapitanysaggal és a Munkatigyi K6zponttal.

Alapveto feladatok:

* ahatranyos helyzet(, beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanulok
kisziirése, nyilvantartdsa (ennek érdekében minden tanév elején szocioldgiai jellegli
vizsgalat készitése),

* a szakértdi véleményekben megfogalmazott konnyitések, felmentések érvényre
juttatdsaban vald kézremiik6dés,

» az oktatdk gyermek- €s ifjusagvédelmi munkdjanak segitése,
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= az oktatoi testiilet tagjaival szorosan egyiittmikddve kiszlirni a problémas vagy nehéz
élethelyzetben €16 gyermekeket,

* hatrdnyos helyzetli gyermekeknél a szocialis hattér megismerése, sziikség esetén védo-
ovo intézkedéseket javasolhatnak,

= kiilsd intézményekkel kapcsolattartas, egytiittmiikodés: pl.: Gyermekjoléti Szolgalat,
Gyamhatdsag, Polgarmesteri Hivatal, Pedagogiai Szakszolgalat,

» segitdé szakemberek bevondsa adott probléma megoldasahoz: pl.: pszichologus,
palyavalasztasi tanacsadd, orvos, védond,

= a sziilok, tanulok tajékoztatasa arrdl, hogy az iskolan kiviil milyen gyermekvédelmi
feladatokat ellato intézményeket kereshetnek fel, és ott milyen segitséget kaphatnak,

» a gyermekvédelemmel kapcsolatos pdlyazati, 6sztondij-lehetdségek figyelemmel
kisérése,

= aktiv részvétel a drogellenes preventiv, illetve szlirdmunkaban, ennek érdekében szoros
egylittmikodés kialakitdsa megfeleld szakemberekkel, segit6 szervezetekkel,

» afeln6tt kort tanulok téjékoztatasa érdekképviseleti, ill. jogszabalyi lehetdségekral,

»  dokumentacio vezetése munkdjardl és annak eredményérol,

= azifjusdgvédelmet érintd jogszabalyok és tovabbképzések figyelemmel kisérése.

Az érettségire €piilo szakmai képzéseinkben, valamint a felnéttképzésben részt vevo tanuloink
esetében is igyeksziink minden téren tanuldinknak segitségére lenni.

A rehabilitacios fejlesztés tartalmi elemei:

* ameglévo ép funkciok bevonasa a hianyok potlasa érdekében,
= kiilonféle funkciok egyensulydnak kialakitasa,
»  egyéni sikereket segit6 egyéni tulajdonsagok, funkciok fejlesztése.

1.7 A tanulok részvételi joga €s azok gyakorlasa az
intézmeényi dénteési folyamatban

A tanulot — az emberi méltosadg és becsiilet tiszteletben tartasdval — megilleti a szabad
véleménynyilvanitas joga minden kérdésrol, az 6t neveld és oktatd személy munkdjardl, az
iskola miikodéséral.

A tanulé a véleménynyilvanitasi jogat egyénileg, illetve kollektiven — didkkozosségeken,
diakénkormanyzaton keresztiil, illetve a didkkozgyllésen — is gyakorolhatja. A
véleménynyilvanitas form4ja lehet irasbeli vagy szdbeli.

A tanulok érdekeik képviseletére didkonkormanyzatot hoznak 1étre. A didkonkormanyzat
munk4jat az e feladatra kijelolt, felsdfoku végzettségli oktatd segiti, akit a didkonkormanyzat
javaslatara az igazgatd biz meg Otéves iddtartamra. A tanulok az intézményi dontési
folyamatokban a didkonkormanyzat keretein beliil vehetnek részt.

A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szakképzd intézmény
miukodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Egységes javaslat elfogadéasa utan jogosult képviselni az iskolai didkonkormanyzat véleményét

a) az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elott,
b) a tanuloi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elott,

c) az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

d) a hazirend elfogadasa el6tt.
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Az iskolai didkonkormanyzat véleményét ki kell kérni:

a) a tanulok kozosségét érint6 kérdések meghozatalanal,

b) a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasdhoz,
¢) a tanuloi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

d) az iskolai sportkér mitkodési rendjének megallapitasdhoz,

e) az egy¢b foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

f) a konyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitdsdhoz,

g) az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott tigyekben.

Azokban az tigyekben, amelyekben a didkonkorméanyzat véleményének kikérése kotelezo, a
diakonkormanyzat képviseldjét a targyalasra meg kell hivni, és az eléterjesztést, valamint a
meghivdt — ha jogszabaly méasképp nem rendelkezik — a targyalas hatarnapjat legalabb tizenot
nappal megel6zéen meg kell kiildeni a didkonkormanyzat részére.

A didkkozgytilés 6sszehivasat az iskola didkonkorméanyzatanak vezetdje kezdeményezi a tanév
helyi rendjében meghatarozottak szerint.

Rendkiviili helyzetben, stirgds dontést igényld események okdn a didkkozgytlés mas
idépontban is dsszehivhatd.

A didkkozgytlések osszehivasa eldtt legalabb tizenot nappal az iskola didkonkormanyzatanak
vezetdje egyezteti a didkonkormanyzatot segitd oktatoval az idépontot és a napirendi pontokat,
melyeket a didkonkormanyzatot segit6 oktatd a tantestiilettel tortént egyeztetés utan hagy jova.

A didkkozgyilés napirendi pontjait a kozgyilés megrendezése elott tizendt nappal
nyilvanossagra kell hozni.

1.8 Kapcsolattartasi formak az intézmeény partnereivel

Az iskola partnerei rendkivill fontosak a nevelési-oktatasi feladatok megvalositasaban,
valamint az iskola sziikebb €s tagabb kornyezetével valéd egytittmiikodésben és kapcsolatokban.

Az iskola partnereit tobb csoportba sorolhatjuk:

* aziranyitassal, vezetéssel Osszefliggd partnerek,

» azintézmények kozti kapcsolatrendszer,

= a felhasznaldkkal valé kapcsolat,

= a gyakorlohelyekkel valo kapcsolat,

» amédiaval vald kapcsolat,

» akornyezettel — varosunk, a megye, a régio és orszagos viszonylatban — valé kapcsolat.

Partnereinkkel kulturalt, kdlcsonos tiszteleten alapulo, dinamikus kapcsolattartast igyeksziink
megvaldsitani. Iskolank jé hirneve kotelez, és eredményeinkkel, kommunikaciénkkal
szeretnénk tovabbra is ezt fenntartani, fejleszteni.

1.8.1 Kapcsolattartas: sziil6vel, tanuloval

Iskolank kapcsolattartdsanak formait a tanuldk sziileivel a szakképzési térvényben szabalyozott
szlil61 kotelességek és jogok érvényesiilése alapjan hataroztuk meg.

A szakképzési torvény 70. § értelmében a sziild joga kiilonosen, hogy
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a) megismerje a szakképz6 intézmény szakmai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen részletes
¢s érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

¢) kezdeményezze érdekeit képviseld szervezet 1étrehozasat, €s annak munkéjaban, tovabba a
sziléi képviselok megvalasztasdban mint valasztd és mint megvalaszthatdo személy részt
vegyen,

d) irasbeli javaslatat az igazgatd, az oktatoi testiilet, a képzési tandcs, illetve az oktatd
megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizentt napon beliil, a képzési tanacs esetében
legkésobb az irasbeli javaslat benyujtasat kovetd elso tilésen érdemi valaszt kapjon,

e) a szakképzd intézmény vezetdje vagy az oktatd hozzijaruldsdval részt vegyen a
foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képviseld utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen
az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

g) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A torvény értelmében a tanulok ¢€s sziileik tajékoztatasa, a veliik valo kapcsolattartas rendje az
alabbiak szerint valosul meg.

A tanuldkat az intézmény életérol, az intézményi munkatervrol, az aktualis feladatokrol az
igazgato, az osztalyfonokok, a didkonkormanyzat felelds vezetoje tajékoztatjak:

» az igazgatd a didkkozgyulésen és a didkonkormanyzat vezetdségének iilésén,
beiskolazasi €s egyéb sziildi értekezleteken, falinjsag, e-kréta, honlap feliiletén,

» az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfonoki orakon, sziiloéi értekezleten,
fogadooran, e-naplon keresztiil, irasbeli tajékoztatok segitségével,

» a diakonkormanyzat vezetdje a diakonkormanyzati iiléseken és a didkonkormanyzat
falitjsagjan keresztiil.

A tanulot és a tanulo sziileit a tanuld egyéni haladasardl az oktatdk folyamatosan (széban €s az
e-kréta feliiletén) t4jékoztatjak.

A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy
valasztott képviseldk, tisztségviselok utjan (didkonkorményzat-vezetd) kozolhetik az
intézmény vezetésével, az oktatokkal, az oktatdi testiilettel.

A sziiloket az intézmény egészének életérél, a munkatervrdl, az aktudlis feladatokrdl az
igazgato és az osztalyfonokok tajékoztatjak:

» azigazgatd tanévenként a képzesi tanacs valasztmanyi iilésén,

= az osztalyfonokok tanévenként kétszer az osztalyok sziiloi értekezletein.
A sziilok és az oktatok egytittmiikodését az alabbi forumok szolgaljak:
Sziil6i értekezlet (minden tanévben: szeptemberben, ill. februarban):

= asziildk és az oktatok kozotti folyamatos egytittmiikodés kialakitasa,
» asziildk tajékoztatasa:
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— aziskola céljairol, feladatairdl, lehetéségeir6l,

— az orszagos ¢s a helyi kézoktatas-politika alakulasardl, valtozasairdl,
— ahelyi szakmai program kovetelményeir6l,

— azintézmény és az oktatok értékel6 munkajarol,

— sajat gyermekének tanulményi eldmenetelérdl, iskolai magatartasarol,
— atanul6 osztalyanak tanulméanyi munkajarol, neveltségi szintjérol,

— aziskola és az osztalykozosség céljairdl, feladatairol,

— eredményeirdl, problémairol.

» a sziildk kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegyljtése, tovabbitasa az
iskolavezetésnek.

Fogadéora (minden tanév novemberében, marciusaban):

= a sziilok és az oktatok személyes taldlkozasa a tanuld egyéni fejlesztésének segitése
érdekében.
Nyilt napok

= 8. osztalyosok és a sziileik részére (minden tanév oktoberében €s novemberében)

Célunk, hogy leend6 tanuldink és sziileik betekintést nyerjenek az iskolai neveld- és
oktatomunka mindennapjaiba, megismerkedjenek néhany foglakozasok lefolyasaval, az
intézmény létesitményeivel, eszkdzeivel, hangulataval.

irasbeli tajékoztaté:

» aszildk tajékoztatdsa a tanuldok tanulmanyi elémenetelérdl, magatartasarol, a kiilonféle
iskolai vagy osztalyszintli programokrol az e-krétan keresztiil.

A sziiloi értekezletek, a fogadodrak, a nyilt napok pontos iddépontjat az intézményi
eseménynaptar évenként hatdrozza meg.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldk, tisztségviselok utjan kozolhetik az intézmény vezetésével, az oktatoi
testiilettel.

Az e-kréta segitségével gyors informacidoaramlés valdsulhat meg. A sziilok €s tanulok egyarant
kapcsolatot vehetnek fel €s tarthatnak az iskola vezetdivel és az oktatoi testiilet tagjaival.

Iskolank honlapja, k6zosségi oldala segitségével a sziilok nyomon kdvethetik iskolank életét és
azokat a szakmai lehetéségeket, amelyeket kindlunk tanuléink szamara.

1.8.2 Kapcsolattartas: partnerekkel

Az iskola vezetdésége személyesen <értekezleteken és irasban (beszamolok, jelentések,
statisztikdk) tart kapcsolatot az iranyitdssal, vezetéssel Osszefliggd partnerintézmények
munkatarsaival.

Az intézmények kozti kapcsolattartds az iskola vezetésével ¢€s az egységek kozti
kapcsolattartasi formakbol all. Szinterei:

= vezetdi értekezleteken személyesen,
» igazgatoéi értekezleteken,
= egyéni megbeszElések alkalmaval (sziikség esetén),
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= e-kréta segitségével,
= munkaértekezleteken,
* {innepségeken,

»  egyéb forumokon.

Szoéban, irdsban €s elektronikusan torténik a kapcsolattartas.

A gyakorlohelyekkel torténd kapesolattartas formai:

»  személyes megbeszélések,

»  munkaértekezletek,

* {innepségek,

= gyakorlatszervezes,

= gyakorldhelyek meglatogatasa, a tanuldk ellenérzése,

= egylittmiik6dési megallapodasok kotése,

»  tadjékoztatd forumok: tovabbtanulasrél, munkavallalasi lehetdségekrol.

A kapcsolattartas szoban, irdsban €s elektronikusan torténik.

Kozvetlen és tagabb kornyezetiinkkel és a médiaval a kapcsolattartas formai az igények szerint
alakulnak. Id6szakosak és a céloktdl, feladatoktol fiiggenek. Lehet szoban és irasban,
személyesen és informaciohordozok segitségével. A médidban valé megjelenéshez a fenntartod
engedélye sziikséges.

Célunk, hogy minden esetben kulturalt, az iskola hirnevét oregbitd kapcsolatfelvételt és
kapcsolattartast valositsunk meg.

Kapcsolataink a varos, a megye és a régié iskolaival a kdlcsonds segitségadason és tiszteleten
alapulnak. Partnereinkkel szakmai, kulturalis €s sportkapcsolatokat is fenntartunk.

1.9 A tanulmanyok alatti vizsgak
1.9.1 Agazati alapvizsga

Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevd
személynek az adott dgazatban torténdé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudéasat és
kompetencidit orszagosan egységes eljaras keretében méri. A tanuld, illetve a képzésben részt
vevO személy az dgazati alapoktatds elvégzését kvetden tehet dgazati alapvizsgat.

Az agazati alapvizsga szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.
Az agazati alapvizsga lebonyolitdsara a tanulmanyok alatti vizsga szabdlyait alkalmazzuk. A
tanuld magasabb évfolyamra nem léphet, ha elégtelen dgazati alapvizsgat tett.

Agazati alapvizsgat az iskola oktatoibol és az elnokboél allo vizsgabizottsag elétt kell letenni.
Az elnokot a gazdasagi kamara delegalja.

Az agazati alapvizsga teljesitése az év végén adott bizonyitvanyba keriil bevezetésre. Az dgazati
alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben
meghatarozott munkakor betoltésére vald alkalmassagot igazol.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie ¢€s az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanuldnak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki korabbi tanulmanyai,
elozetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitdsaval vesz részt a szakmai
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oktatdsban, ha beszamitott el6zetes tuddsa magéban foglalja az 4gazati alapvizsga
kovetelményeit.

Agazati alapvizsgat a 2020/2021. tanévtdl a valtozassal érintett legalacsonyabb évfolyamon
kezdve felmend rendszerben kell megszervezni.

1.9.2 Osztalyozdvizsga

A tanulo teljesitményének értékelésére osztalyozovizsga szervezheto.

Tanulmanyok alatti vizsgat — a rendeletben meghatarozottak szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag
elott vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban
all.

Osztalyozovizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi €s a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,
ha

a) felmentették a foglalkozasokon valé részvétele alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtndl révidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

¢) a 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl szo616 torvény végrehajtasardl 164. §.-ban
meghatarozott idonél tobbet mulasztott, és az oktatdi testiilet dontése alapjan osztalyozovizsgat
tehet,

d) a tanul6 nem teljesitette egy tantargy 1. félévi kovetelményeit, és amelynek oktatdsa nem
folytatodik a II. félévben,

e) a tanul¢6 a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen vizsgabizottsag
elott tesz vizsgat.

Egy osztalyozdvizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. A tanitdsi év lezarasat szolgdlo osztalyozovizsgat az adott tanitasi évben kell
megszervezni.

Osztalyozovizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit, a tanulméanyok alatti
vizsgak tervezett idejét, az osztalyozovizsgara jelentkezés modjat €s hataridejét kozzé kell
tenni.

A vizsgaszervezés és -lebonyolitas teljes szabalyzatat a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a
szakképzésrol szol6 torvény végrehajtasardl 182. §.-190. §. részletesen tartalmazza.

Az osztalyozdvizsga szervezésének legfontosabb szabalyai:

A vizsgat megel6z6 harom hénapon beliil kell a vizsgaidoszakot kijeldlni azzal, hogy
osztalyozovizsgat az iskola a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A vizsgak idopontjardl a
vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.
Egy vizsganapon egy vizsgazd vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet

megtartani. A vizsgdk kozott a vizsgdzd kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihen6iddt kell biztositani. Egy vizsgdzénak egy napra legfeljebb hdarom tantargybdl
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szervezhetd szdbeli vizsga. A vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgazé tartozkodhat.
A vizsgéazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely
idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat.

Az iskolaban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fliggetlen vizsgabizottsag
elotti vizsga esetén a szakképzési allamigazgatdsi szerv vezetdje engedélyezheti, hogy a
vizsgazo az eldre meghatarozott idoponttdl eltérd idoben tegyen vizsgat.

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell tenni. Amennyiben a
nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre
lehetdség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatot kell jel6lni, aki jogosult az adott
tantargy tanitasara.

A tanulmanyok alatti vizsga — ha azt az iskolaban szervezik — vizsgabizottsaganak elnokét és
tagjait az igazgato, a fiiggetlen vizsgabizottsag elnokét és tagjait a szakképzesi allamigazgatasi
szerv bizza meg.

Az osztalyozdvizsga aldl felmentés nem adhato.
Az osztalyozdvizsga ingyenes — kivéve a fiiggetlen vizsgat.

A sajatos nevelési igény, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo
szamara lehetdvé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok sordn alkalmazott segédeszkozt
hasznalja az osztalyozovizsgan is,

c) a sajatos nevelési igény, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazd
irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet,

d) a sajatos nevelési igény1, a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazd
a szobeli vizsgat irasban teheti le.

Ha a vizsgdzo a szdbeli vizsgat irdsban teszi le, a vizsgatétel kihizasa utan kiilon helyiségben,
vizsgaztatd oktatd mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell
biztositani. A dolgozatot a vizsgazd vagy a vizsgazo kérésére a vizsgaztatd oktato felolvassa.

1.9.3 Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsga szervezésére akkor van sziikség, ha az intézménybe a tanulmanyi idészak
megkezdése utan (tanévek kozti idészakban vagy tanév kozben) jelentkezik a tanuld €s nem
azonos képzésben vett részt az atjelentkezés eldtti idoszakban. Az iskola igazgatdja a felvételrol
a kiilonbozeti vizsga(ak), illetve a tanulo addigi tanulmanyi eredményei alapjan dont.

Kiilonbozeti vizsga soran a tanuld tuddsszintjének pedagogiai értékelése torténik azokbol a
tantargyakbdl vagy tananyagegységekbol, amelyeket nem tanult abban az iskoldban, ahonnan
atjelentkezik.

A kilonbozeti vizsga kovetelményeirdl tdjékoztatni kell a tanuldt, amikor jelentkezési
szandékat kozli az iskola igazgatdjaval. Amennyiben a tanuld véllalja a felkésziilést a
kiilonbozeti vizsgara(ékra), meg kell hatarozni az iskola igazgatdjanak a vizsga idépontjat. Ha
a tanul6 az aktudlis tanév befejezése utan kivan atjelentkezni iskolankba, a kiilonbozeti vizsga
idépontja a kovetkezd tanév elotti javitovizsga-iddszak — augusztus vége. Ha a tanulo tanév
kozben kivan atjelentkezni, és méltanyolhato a kérése, akkor az iskola igazgatoja egyezteti az
idépontot a tanuloval, figyelembe véve a megtanulandd tananyag mennyiségét.
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A kiilonbozeti vizsgara vald felkésziilés maximalis ideje legfeljebb harom honap. A
kiilonbozeti vizsgat le kell tenni az adott félév értékelése elott.

A tanulé megkezdheti tanulmanyait a kiilonbozeti vizsga elétt is, amennyiben tanév kozben
kivan belépni az iskolaba.

Amennyiben a tanulé nem teljesiti a kiilonbozeti vizsga kovetelményeit, nem kezdheti meg,
illetve nem folytathatja tanulmanyait az iskolaban.

A szabalyosan megtartott kiilonbozeti vizsgat nem lehet megismételni.
A vizsga idépontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban tajékoztatni kell.

A kiilonbozeti vizsgat haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell letenni. (A vizsgabizottsag legalabb
két tagja a vizsga targyanak megfeleld szakos tanat legyen.)

A kiilonbozeti vizsga ingyenes.

Kiilonbozeti vizsgara kell bocsatani azt a tanulot is, aki az intézményben a mar megkezdett
tanulmanyai alatti iddszakban masik szakra kivan atjelentkezni. Ebben az esetben is a fenti
szabalyokat kell értelemszeriien alkalmazni.

1.9.4 P6tlo6-, javitovizsga

Potlo-, javitovizsga az a pedagogiai értékelés, amikor a tanuld nem teljesitette a tanév alatt a
kovetelményeket valamely tantargybdl, tananyagegységbol, modulbodl €s Gjabb lehetdséget kap
tudasszintje megmérettetésére.

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
a) a tanév végén — legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott,

b) az osztalyozdvizsgardl, a kiilonbozeti vizsgardl szaméra felréhatd okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

Szakmai gyakorlatbdl akkor lehet javitdvizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt
engedélyezte.

Potlovizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgardl neki fel nem rohatd okbol elkésik, tdvol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltavozik, mielétt a valaszadast befejezné. A
vizsgdzonak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgdn vald részvételt gatld esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy
gondatlan magatartasara. Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a
vizsgazd és az intézmény szamara megszervezhetd legkozelebbi idépontban a vizsgazo
potldvizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremthetdk. A vizsgdzd kérésére a vizsga
megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

A tanul6 — kiskoru tanul6 esetén a sziildje — a bizonyitvany atvételét kovetd tizendt napon beliil
kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl javitovizsgara utasitottak, akkor azt fliggetlen
vizsgabizottsag elott tehesse le. A szakképzd intézmény a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja
a szakképzési allamigazgatasi szervnek.

Javitovizsga szervezheté minden tanév megkezdése el6tt az augusztusi javitovizsga iddészakban
(augusztus 15-ét81 augusztus 31-¢ig). Ezenkiviil szakmai képzések esetében minden félév

43



Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum Szakmai Program

lezarasa utani id6szakban, ha a kovetkezd félévben mar nem ugyanazokat a tantargyakat
tanuljak a tanuldk.

A javitovizsga idOpontjat az igazgatd hatdrozza meg. A potld-, javitovizsga formaja lehet
irasbeli/interaktiv/gyakorlati/szébeli/komplex a tantargy, tananyagegység kovetelményeinek
megfelelden.

Potlo-, javitovizsgat legalabb haromtagti vizsgabizottsag eldtt kell tenni. Amennyiben a
nevelési-oktatdsi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre
lehetdség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatét kell jel6lni, aki jogosult az adott
tantargy tanitasara.

A vizsgédk (javito-, potlo-) idépontjardl a vizsgazot a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban
tajékoztatni kell.

A potlé-, javitdvizsgat fliggetlen vizsgabizottsdg elott, vagy abban a nevelési-oktatasi
intézményben lehet tenni, amellyel a tanul6 jogviszonyban all.

Kiskoru tanul6 érdemjegyeirdl a sziilot tajékoztatni kell.
A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

Az iskolaban tartott javitdvizsga esetén az igazgato, a fiiggetlen vizsgabizottsag el6tti vizsga
esetén a szakképzési allamigazgatési szerv vezetdje engedelyezheti, hogy a vizsgazo az eldre
meghatarozott idoponttdl eltérd iddben tegyen vizsgat.

A pétlo-, javitdvizsga ingyenes.

A javito-, osztalyozd-, potlo- €s kiilonbozeti vizsga érdemjegyének megallapitasa az alabbi
tablazat alapjan torténik:

szazalék osztalyzat
85-100 jeles (5)
70-84 j6 (4)

55-69 kozepes (3)
40-54 elégséges (2)
0-39 elégtelen (1)

1.10 A tanulmanyok megkezdése eldtti vizsgak

1.10.1 Felvételi vizsga

Felvételi vizsgat a technikumi képzésekre jelentkez6 tanuloknak szervez az iskola.

A felvételi vizsga — kiilon jogszabély szerint szervezett — kdzponti irdsbeli felvételi vizsga.
Helyi felvételi vizsga csak kozponti irasbeli vizsga mellett, ahhoz kapcsolodva, és csak abban
az esetben szervezhetd, amennyiben a felvételi évét megel6z6 harom év atlagaban a jelentkezok
szama t6bb mint haromszorosan meghaladja a felvehetd 1étszamot.

Szobeli felvételi vizsgat a két tanitasi nyelvi képzésekre jelentkezOknek szervez iskolank.

Szobeli felvételi vizsgat angol nyelvbdl tesznek a tanuldk. A felvételi vizsga témakoreit az
intézmény honlapjan is megtalaljak a jelentkezok.
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A sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuld
részére a felvételi vizsgan indokolt esetben biztositani kell a hosszabb felkésziilési 1d6t, az
irasbeli vagy szobeli felmérésen biztositani kell az iskolai tanulményai soran altala hasznalt,
megszokott eszkdzoket, a vizsga szervezésével alkalmazkodni kell az adottsagaihoz.

A felvételi eljarasra és a felvételi kovetelményekre vonatkozo informacidkat az intézmény a
tanév rendjében meghatarozott idében és mddon kdzzéteszi, majd lebonyolitja.

1.10.2 A szébeli felvételi vizsga kévetelményei

A két tanitasi nyelvii osztalyba a felvételi eljarast kibovitjiikk szobeli felvételi vizsgaval,
melynek célja annak megdllapitasa, hogy a tanulé alkalmas-e kétnyelvii tanulmanyok
folytatdsara. A szdbeli felvételi vizsgan a tanulok kommunikativ képességeit és nyelvi
intelligenciajat vizsgaljuk.

A szobeli felvételi vizsga témakorei:
Csalad

Lakohely, életmod
Oltozkodés, divat
Tanulas, iskola
Szabadidd

Sport

Utazas

Id6jaras és kornyezet
Unnepek

0. Vasarlas

=0 R NNk

1.11 Zarovizsgak
1.11.1 Erettségi vizsga

Az érettségi vizsga allami vizsga, amelyet orszagosan egységes vizsgakovetelmények (a
tovabbiakban: kdzponti vizsgakovetelmények) szerint kell megtartani. Az érettségi vizsga
kozponti vizsgakdvetelményeit és szervezésének modjat a vizsgaszabalyzat és az érettségi
vizsga részletes vizsgakdvetelményeirdl szol6 jogszabaly alapjan kell meghatarozni.

Az érettségi bizonyitvany érettségi végzettséget tanusit, és jogszabalyban meghatarozottak
szerint felsdoktatasi intézménybe valo felvételre, szakképzésbe vald bekapcsolddasra, valamint
munkakor betoltésére, tevékenység folytatasara jogosit.

Az érettségi vizsgan a tanul6 a kovetkezo vizsgatargyakbol ad szamot tudasarol:

a) magyar nyelv és irodalom,

b) torténelem,

¢) matematika,

d) idegen nyelv

e) kotelezoen valasztando vizsgatargy, a 2016/17-es tanévtdl szakgimnaziumban az dgazatanak
megfeleld szakmai vizsgatargy, 2025-t61 szakmai vizsga.

A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsolédoan letett szakmai vizsga a tanuld, illetve

a képzésben részt vevd személy adott vizsgatargybol letett emelt szintli érettségi vizsgajanak
felel meg.
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A kotelezd és a kotelezden valasztandd mellett tovabbi vizsgatargyakbol is tehetd érettségi
vizsga.

Az érettségi bizonyitvany kiaddsanak feltétele Gtven d6ra kozosségi szolgalat elvégzésének
igazolasa. A felndttoktatas keretében szervezett érettségi vizsga esetében kozosségi szolgalat
végzésének igazolasa nélkiil is meg lehet kezdeni az érettségi vizsgat. A sajatos nevelési igényl
tanulok esetében a szakért6i bizottsag ez iranyu javaslata alapjan a kozosségi szolgalat
mell6zhetd.

Az érettségi vizsga szervezését az érettségi vizsgaszabalyzat alapjan kell végezni.
Az elso érettségi vizsga a tanuloi jogviszony ideje alatt ingyenes.

1.11.2 Agazati érettségi vizsga

Kifuto rendszerben a szakgimnéazium a tizedik-tizenkettedik évfolyamon az agazatara eldirt
kovetelmények szerint felkészit a kotelezd szakmai érettségi vizsgatargybol tehetd érettségi
vizsgara.

Az Orszagos Képzési Jegyzékrodl szol6 kormanyrendeletben meghatarozott agazatokban tehetd
munkakor betoltésére képesitd szakmai érettségi vizsga a szakképzésre vonatkozo
jogszabalyokban meghatarozottak szerinti munkakor betoltésére képesit.

Amennyiben a tanuld a négy kotelezd kozismereti érettségi vizsgatargybol érettségi vizsgat
tesz, az allamilag elismert szakképesitést a tanuld kérésére kozépszintli szakmai érettségi
vizsganak kell elismerni.

A technikumi képzés soran a sikeres agazati alapvizsga utan a 11-13. évfolyamon szakiranyu
oktatas keretein beliil készitjiik fel a tanuldkat a szakmai vizsgara.

A 12. évfolyam végén elérehozott érettségi vizsga - a szakmai vizsga kivételével - legfeljebb
harom, az Nkt.-ban meghatarozott vizsgatargybodl a tanuldi jogviszony, illetve a feln6ttképzési
jogviszony fennallasa alatt, a szakképz6 intézmény szakmai programjaban a jelentkezé szamara
az adott vizsgatargyra vonatkozoan meghatdrozott kovetelmények teljesitését kovetden, a
szakképzd intézményi tanulmanyok teljes befejezését megeldz6 elsé vagy masodik tanév
oktober-novemberi €s méjus-juniusi vizsgaiddszakéaban is leteheto.

2025-161 a kotelezden valasztandd vizsgatantargy egyben szakmai vizsga, mely a tanulo, illetve
a képzésben részt vevd személy adott vizsgatargybol letett emelt szintli érettségi vizsgajanak
felel meg.

Az els6 szakmai €s érettségi vizsga a tanuloi jogviszony ideje alatt ingyenes.

Téritési dijkoteles az érettségi és szakmai éErettségi vizsga az érettségi bizonyitvany
megszerzése vagy a tanuloi jogviszony megsziinése utdn, tovabba az adott vizsgatargybol a
tanuldi jogviszony fennallasa alatt az érettségi bizonyitvany megszerzése eldtti sikertelen
érettségi vizsga masodik vagy tovabbi javito- és potlovizsgaja.

1.11.3 Szakmai vizsga

A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakirdnyu oktatds soran megtanult, a képzési és
kimeneti kdvetelményekben az adott szakmara specialisan el6irt szakmai ismeretek elsajatitasat
orszagosan egységes eljaras keretében méri.
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A szakmai vizsgat az akkreditalt vizsgakézpont haromtagt vizsgabizottsaga el6tt kell letenni.
A szakmai vizsga k6zponti vizsgatevékenységének tartalmat a szakképzésért felelés miniszter
a Kormany adott dgazatért felelds tagjanak egyetértésével hatarozza meg. A szakmai vizsgat a
Kormany rendeletében meghatarozott rend szerint kell lebonyolitani.

Szakma megszerzésérol kidllitott oklevelet, illetve szakmai bizonyitvanyt az kaphat, aki sikeres
szakmai vizsgat tett.

A 2020. mgjus 31-ét megeldzden 1étesitett tanuldi jogviszony keretében a szakmai vizsgat az e
térvényben meghatarozott rend szerint kell megszervezni €s a tanulora iranyadd szakmai ¢€s
vizsgakovetelmény szerinti tartalommal kell teljesiteni oly modon, hogy a szobeli és a
gyakorlati  vizsgatevékenységet egyiittesen a projektfeladat keretében, az irdsbeli
vizsgatevékenységet az interaktiv vizsgatevékenység keretében a szakképzésért felelds
miniszter altal a Kormany adott agazatért felelds tagjanak egyetértésével kiadott kdzponti
irasbeli vizsgatétel alapjan kell lebonyolitani.

A szakmai vizsgat 2025. december 31-éig a szakképzd intézményben a 2019. évi LXXX.
torvényben meghatarozott feltételekkel kell megszervezni azzal, hogy akkreditélt
vizsgakozpont alatt a szakképzo intézményt kell érteni.

A képzési és kimeneti kovetelményekben keriilnek meghatérozésra a szakmai vizsga személyi
¢s targyi feltételei, a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirasa és idétartama, az
ahhoz rendelt tevékenységek, azok tartalma, értékelésére, sulyaranyara vonatkozd adatok,
valamint a szakmai vizsgan hasznalhaté segédeszk6zok €s egyéb dokumentumokra vonatkozo
részletes szabalyok, a vizsgatevékenységek aloli felmentés esetei, modja és feltételei, a
vizsgatevékenységek idopontjai, vizsgaiddszakokra vonatkozo feltételek, valamint az értékelés
szempontjai.

A szakmai vizsga a képzési ¢és kimeneti kovetelményekben meghatarozott szamitogép
alkalmazasat igényl6 kozponti vizsgatevékenységbdl (interaktiv vizsgatevékenység), valamint
projektfeladat megvaldsitasabol all.

Az interaktiv vizsgatevékenység feladatainak ¢€s javitasi-értékelési utmutatojanak elkészitésérol
a szakképzésért felelds miniszter — a Kormany adott dgazatért felelds tagjanak egyetértésével —
a szakmai vizsga nyelvén gondoskodik. A feladat és az utmutatd alapjan a szamitogép altal
véletlenszerlien generalt vizsgafeladatsort kell az interaktiv vizsgdn megoldani.

A projektfeladat (portfolio) a vizsgdzd gyakorlati felkésziiltségének atfogdbb felmérése
céljabol meghatérozott vizsgatevékenység, amelyet a szakmai vizsgéara vagy a szakmai vizsgan
kell elkésziteni és szoban az adott szakma folytatasahoz sziikséges ismeretek ellendrzésére is
kiterjed6en megvédeni.

A szakmai vizsga vizsgatevékenységei aldl - a jogszabalyban vagy a képzési és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott kivétellel - felmentés nem adhato.

A kifuté rendszerben komplex szakmai vizsgara torténd felkészités szakképzési évfolyamokon
folyik a 2013/14-es tanévtdl kezd6dden.

A komplex szakmai vizsga a szakmai elméleti és gyakorlati képzés soran atadott €s megtanult,
a szakmai és vizsgakovetelményben eldirt szakmai kovetelményeknek a szakképzési
kerettanterv szerinti elsajatitasat egységes eljaras keretében méri.

Szakképesitést igazolo bizonyitvanyt az kaphat, aki a szakmai vizsgan teljesitette a szakmai és
vizsgakovetelményben meghatarozott valamennyi kovetelményt.
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A komplex szakmai vizsga allami vizsga, amely Magyarorszag teriiletén szervezhetd. A
szakmai vizsgat vizsgabizottsag elott kell letenni. A szakmai vizsga vizsgabizottsaga
Magyarorszag cimerét tartalmazo korbélyegzot hasznal.

A szakmai vizsgabizottsag a vizsgazd szakmai vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan rész-
szakképesitést igazold bizonyitvanyt allithat ki, ha a vizsgazé a komplex szakmai vizsga
kovetelményeinek egy részét teljesitette, és a vizsgazo altal teljesitett kovetelmények
megfelelnek valamely rész-szakképesités vagy rész-szakképesitések kovetelményeinek.

A szakmai vizsgan csak olyan bizonyitvany ¢&s nyomtatvany hasznalhatd, amelyet a
szakképzésért és felnottképzésért felel6s miniszter hagy jova. A bizonyitvany és a nyomtatvany
eloallitasdhoz és forgalmazasahoz a szakképzésért és felnottképzésért felelés miniszter
engedélye sziikséges.

A szakmai vizsgan kiadott bizonyitvanyok kozponti elektronikus nyilvantartasarél a
szakképzésért és felnottképzésért felelds miniszter gondoskodik.

Az els6 szakmai vizsga a tanuldi jogviszony ideje alatt ingyenes. Tovabba a tanuloi jogviszony
fennallasa alatt megkezdett vizsga esetén a potld szakmai vizsga €s elsé alkalommal a javito
szakmai vizsga is.

Téritési dij ellenében vehetd igénybe a tanuldi jogviszony megsziinése utdn megkezdett
szakmai vizsga (ideértve a javito- és potlovizsgat is), tovabba a tanuldi jogviszony fennallasa
alatt megkezdett, de be nem fejezett szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitovizsga.

A szakmai vizsgakat a szakmai ¢s vizsgakdvetelmény alapjan €s a szakmai vizsgaszabalyzat
rendelkezései szerint kell megtartani.

Szakmai vizsgakat az intézmény tanévenként altalaban egy alkalommal szervez a majus-juniusi
vizsgaiddszakban a tanitott szakok vonatkozasaban.

1.12 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

1.12.1 Belépés az iskola 9. évfolyamara

Az altalanos iskolabol torténd beiskolazas elsé 1€péseként az iskola korzetébe tartozo altalanos
iskolakban palyavalasztéd sziil6i értekezleteket tartunk, ahol tajékoztatjuk az érdekelt iskolat,
szlil6t, tanulot a felvételi rendjérol, a képzés strukturdjarol és az iskolaban szerezhetd képzettség
lehetdségeirdl. A minden évben megszervezett nyilt nap, személyes beszélgetések és
palyavalasztasi kézikonyv, valamint a honlap, koz6sségi oldalak is segitik az érdeklédoket az
iskola valasztasaban.

Az iskolankba jelentkezés formai feltételei: az intézményiinkhoz elkiildott jelentkezési lap, a
sikeres altalanos iskolai végbizonyitvany. A felvételizoknek - a hozott eredmény mellett -
kozponti felvételi vizsgat kell tenniiik magyar nyelvbdl és matematikabol. A felvételi eljaras
rendjét és a fellebbezéssel kapcsolatos eljarasokat, valamint a beiratkozas szabalyait az adott
tanév rendjére vonatkoz6 EMMI rendeletek tartalmazzéak.

Az iskola kiilonb6z6 évfolyamaira mas kdzépiskolabol is keriilhet tanuld, amelynek feltétele a
delegalo és fogado iskola szakmastruktirdjanak megegyezdsége. Sziikség esetén kiillonbozeti
vagy szintvizsgat kell tennie a tanulonak, amelyhez a tiirelmi id6t az igazgatd ¢és az oktatoi
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testiilet hatarozza meg. A tanuld atvételét az igazgatd engedélyezheti, ha azt az osztalyok
létszama lehet6ve teszi.

A két tanitasi nyelvii osztalyba a felvételi eljarast kibovitjiik szébeli felvételi vizsgaval.

A beiratkozas alkalmaval a sziikséges adminisztracio elvégzése kozben az osztalyfonokok
személyesen megismerkednek a tanulokkal és sziileikkel. Az elbeszélgetés soran atadjak az
iskola hazirendjét, szoban is kiemelve a fontosabb részeket. A személyes kapcsolat lehetdvé
teszi, hogy az osztalyfonok mar ekkor informalddjon a tanuld szocidlis és egészségligyi
helyzetérél, tudomast szerezzen esetleges kronikus, tartés betegségekrol, allergiardl,
gyogyszerérzékenységrdl. T4jékoztatja a tanulot az augusztusi gélyataborrol, a programokrol,
arésztvevokrol és valaszol minden felmeriil kérdésre a tanulmanyokkal, az iskolaval, valamint
annak szokasrendjével kapcsolatban.

1.12.2 Magasabb évfolyamra 1épés feltétele

Az oktatd a tanulo teljesitményét a tanitdsi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli, €s
félévkor, illetve a tanitasi év végén osztalyozo értekezleten az oktatdi testiilet dont a tanulo
magasabb évfolyamba 1épésérol. A 12./13. évfolyam végéig tehat az évfolyam
kovetelményeinek teljesitésével a rendszeren beliil automatikus az atlépés. Amennyiben a
tanuld nem teljesiti a tantargyi kovetelményeket €s elégtelen osztdlyzatot szerez, augusztus
végén javitovizsgat tehet. Ha haromnal tobb tantargybol szerez elégtelen osztalyzatot, akkor
csak évfolyamismétléssel folytathatja a tanulmanyokat a didk. A megengedettnél magasabb
szamu hianyzas esetén a tanuldé megfeleld feltételek esetén osztalyozdvizsgat tehet, vagy az
évfolyamot ismételheti. A tankételes tanulo koteles az évfolyamot megismételni.

A kifuté rendszerii szakgimnaziumi képzésben a 12. évfolyam végén a tanulok rendes érettségi
vizsgara jelentkeznek, a két tanitasi nyelvil osztalyban 11. évfolyam végén angol nyelvbol
elérehozott, 12. évfolyam végén rendes érettségi vizsgara.

Annak a tanuldnak, aki a 9. évfolyam végére nem érte el angol nyelvbdl azt a szintet, hogy
angol nyelven tanuljon mas tantargyakat, az iskola a tanuld kérésére — a lehetéségekhez mérten
— helyet biztosit a normal tantervii 9. osztalyban. Ez a kozépiskolai tanulmanyok jrakezdését
jelenti.

A technikumi képzésben a 10. évfolyam végén, illetve az 1/13. évfolyamon félévkor a tanuld
szamara kotelez6 az agazati alapvizsga letétele. A tanuld magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha
sikertelen agazati alapvizsgat tett.

A tanulo a sikeres agazati alapvizsgat kovetden a szakképzd intézményben kiilon felvételi
eljaras nélkiil folytathatja tanulmanyait azzal, hogy az 4ltala vélasztott szakmaro6l az 4dgazati
alapoktatas soran az igazgato altal meghatarozott idészakon beliil nyilatkozott.

A normal technikumi osztalyokban a 12. évfolyam végén elérehozott érettségi vizsgat tesznek
a tanuldk - a szakmai vizsga kivételével - legfeljebb harom, az Nkt.-ban meghatarozott
vizsgatargybol a tanul6i jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony fenndlldsa alatt, a
szakképzO intézmény szakmai programjaban a jelentkezd szamara az adott vizsgatargyra
vonatkozdéan meghatarozott kovetelmények teljesitését kovetden. A két tanitasi nyelva
osztalyban 12. év végén elorehozott érettségi vizsgat tesznek angol nyelv, magyar nyelv és
irodalom és torténelem tantargyakbol. 13. év végén a szakmai vizsga mellett angol nyelven
érettségiznek matematikabol.
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Az érettségi lebonyolitdsdra vonatkozdan az érettségi vizsgaszabalyzatrol szold 100/1997.
(VI.13.) korm. rendelet és annak modositasai az iranyadok.

1.13 Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval
kapcsolatos iskolai terv

Az elsésegélynyujtas olyan egészségligyi beavatkozas, melyet barki — laikus vagy valamilyen
egészségligyi képzettséggel rendelkezd személy — elvégezhet a siirgdsségi ellatds megkezdése
elott azért, hogy a baleset vagy hirtelen egészségkarosodas kovetkezményeit elharitsa. Az
elsdsegélynyujtas célja az élet megmentése, a tovabbi egészségkarosodas megakadalyozasa,
valamint a gyogyulas eldsegitése. Intézményiink szamara fontos, hogy minden tanuld és
dolgozo elsajatitsa az alapvetd elsdsegély-nyujtasi ismereteket, melyekkel életet menthet. Az
elsdsegély-nyujtasi kotelezettséget az 1997. évi CLIV. évi térvény szabalyozza.

Eredményes elsésegély csak attol varhato el, aki rendelkezik alapvetd ismeretekkel.

1.13.1 Az iskolai els6segélynyujtas oktatasanak legf6bb céljai

A tanuldk korszerli ismeretekkel €s az azok gyakorlasdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek az elsdsegélynyujtas teriiletén. Tanuldink képesek legyenek egy
esetleges veszélyhelyzetben, sériilés, baleset, rosszullét esetében olyan segitséget nyujtani
tarsaiknak, oktatoiknak, az iskola minden dolgozodjanak, amely az egészségkarosodas megel6zését
vagy mérséklését szolgalja.

Cél olyan tanulok nevelése, akik iskolan kiviil is dllampolgari kotelességiiknek eleget téve sajat testi
épségiiket nem veszélyeztetve, segitséget tudnak nyujtani vészhelyzetben bajba jutott
embertarsaiknak.

Tanuléinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsdsegély-nyujtasi tevékenységi formakat, a
segitségnyujto viselkedésformakat az életkoruknak megfeleld szinten.

Cél, hogy a tanulok megfeleld ismeretekkel rendelkezzenek olyan kronikus betegségekrol, amelyek
gyakoriak pl. cukorbetegség, panikbetegség, és el6fordulnak az iskolai kozosségekben, hogy egy
rosszullét vagy roham esetében megfelelden tudjanak banni a beteggel.

Fontos, hogy az iskola barmely tanuldja képes legyen szaksegitséget (pl. mentdk, tiizoltok) hivni,
¢s azt a szilkséges modon tajékoztatni a fennalld helyzetrdl.

1.13.2 Az els6segély-nyujtasi alapismeretek iskolai teriiletei

» Szaksegitség hivasa (mentok, tlizoltok ...).

= Balesetben tovabbi veszélyforras elharitasa.

» Eszko6z nélkiili, alapszintl Gjraélesztés.

» Elsdsegélynyujtas rosszullét, 4julas, gorcsroham esetében.

= Segitségnyujtas és -kérés modosult tudatallapot esetében (alkoholos, kabitdszeres,
gyogyszeres befolyas) és ezen allapotok felismerése.

= Elsdsegélynyujtas vegyszer okozta balesetek esetében.

= Elsdsegélynyujtas égési sériilés esetében.

= Segitségnyujtas aramiités esetén.

= Alapismeretek elsajatitasa a sebellatas €s a kotozés terén.

= Alapismeretek elsajatitasa a torés, ficam, randulds, zuzddas elsdsegélynytjtasa terén.
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1.13.3 Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak formai

Szervezett keretek kozott tanitasi ordkon torténik meg a tanuldk elsdsegély-nyujtasi,
balesetvédelmi ismereteinek elsajatitasa.
A sikeresen elsajatitott elméleti anyag gyakorlatba torténd atiiltetése az iskolai védoénd,
egészségligyi alapitvanyok segitségével valosul meg. Az ismeretanyag évenkénti szinten
tartdsara minden tanul6 €s az iskoldban dolgozd szdmara ismeretterjesztd eldadasok, vérado
nap szervezése kapcsan lehetdség nyilik.
Az elsésegélynyujtas mellett a baleset- és munkavédelmi oktatds is elengedhetetlen, melyet
minden tanév elején az erre kijelolt felelés személy bonyolit le. Testnevelés és szakmai
gyakorlati 6rak el6tt baleset- €¢s munkavédelmi oktatast tartunk.
Iskolai €s iskolan kiviili balesetek megeldzése témakorben tajékoztato eldadasokat szerveziink.
A renddrséggel egytittmiikodve tanuldink kozlekedésbiztonsagi bemutatokon vesznek részt. A
balesetmentes kozlekedési ismeretek, valamint a gyalogos és kerékparos kozlekedés fontos
szabalyainak megismerésével, (filmvetitéssel, interaktiv foglalkozasokkal egybekdotve)
sajatithatjak el a KRESZ fontos szabdlyait.
A megvalositas szereploi:

= az oktatok

= ameghivott, bemutatot tarté szakemberek

= avédono, az iskolaorvos , iskolarendor

= aziskola dolgozobi

= asziilok
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2 EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

A nevelési-oktatasi intézmény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell forditani a
gyermek, a tanuld egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes korl
egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a szenvedélybetegségekhez
vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

d) a bantalmazas és iskolai erdszak megeldzeése,

e) a baleset-megeldzés és elsdsegélynyujtas,

f) a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

Az iskola a szakmai program részét képezd egészségfejlesztési program keretében szabalyozza
az egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat. Az egészségtejlesztési programot az oktatoi
testiilet az iskola-egészségiigyi szolgélat kozremitkodésével késziti el.

A nevelési-oktatasi intézmény kozremilkodik a gyermekek, tanuldk veszélyeztetettségének
megeldzésében €s megsziintetésében, ennek sordn tevékenyen egyiittmikodik a gyermekjoléti
szolgalattal, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolédd feladatot ellatd mas
személyekkel, intézményekkel és hatosagokkal.

2.1 Az iskola egészségfejlesztési programja

Az egészségmegOrzés az egészséges embernek az egyéni, kozosségi €s tarsadalmi feleldsség
felismerésén alapulva, megfeleld lehetdségek 1étrehozasaval az ,,egészségi jolét” allapotanak
megtartasara irdnyul.

Az egészség-megOrzési szemlélethez és gyakorlathoz sziikséges:

* megfeleld egészségkultira,
» megfeleld egészségpolitika,
* megfeleld gazdasagi hattér.

Az egészségkultara alapvet6 feltétele, hogy az egyén

* Dbetartja az egészség megdrzésének szabalyait,

* indokoltan és id6ben fordul az egészségiigyi szolgélathoz,

» az ott kapott tandcsokat betartva egytittmiikddik az egészségiigyi szolgalattal.
Az egészség, mint életvezetési érték a tanordn és a tandran kiviili szabadidés programok
kozéppontjaban all. A fiatal korosztaly egészségmagatartasa donté mértékben meghatarozza a
jovo felnétt lakossadganak egészségi allapotat €s a tarsadalomra haruld egészségterhet.

A szakképzé intézmény az oktaton és az iskola-egészségiigyi szolgalatot ellaté szakemberen
kiviil csak olyan szakembert vagy szervezet programjat megvaldsitd személyt vonhat be
kotelezd foglalkozas, egyéb foglalkozds vagy egyéb egészségfejlesztési €s prevencios
tevékenység megszervezésebe, aki, vagy amely rendelkezik az egészségiigyért felelos miniszter
altal kijelolt intézmény szakmai ajanlasaval.

Az igazgato az egészségfejlesztési és prevencids programok kivalasztasanal beszerzi
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a) az iskolapszichologus,
b) az iskola-egészségligyi szolgalat, tovabba
¢) ha mikodik, a helyi vagy megyei Kabitoszertigyi Egyezteté Forum véleményét.

Iskolank a Nemzeti Egészségfejlesztési Stratégia torekvéseit figyelembe véve alakitotta ki
egészségfejlesztési stratégidjat.

Az oktatok altal elfogadott alapelvek, célok: (kulcsszavak: egészség, egészségfejlesztés,
egészségpromdeio)

A tanulok felkészitése aktiv szerepvallalasra egészségiik megorzése érdekében.
Egyenld esély biztositasa az egészséges életkezdésre €s az egészség megtartasara.

A tanulok és az oktatoi testiilet egészségének védelme és egészségének fejlesztése,
holisztikus szemlélet kialakitasa.

Egylittmikodés az egészségligyi (iskolaorvos, védond) és ifjusagvédelmi
szakemberekkel, iskolarendoérrel, iskolapszichologussal, sziilokkel.

A kiszirt betegségek kovetése, a tanuld tamogatasa.

Tanitasi ordkon ¢és tanitasi idén kiviili szabadidés egészségnevelési programok
szervezeése.

Egészséges kornyezet megteremtése.

Egészséges életmod kialakitasanak eldsegitése.

A védono gondozasi tevékenysége:

védondi alapsziirések a vonatkozé mddszertani iranyelvek szerint,

az egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatok megszervezése és lebonyolitasa (a tanuldok
részére),

kampanyszert véddoltasok felvételének megszervezese,

a fogyatékkal €16 és kronikus betegségben szenvedd tanulok gondozéasaban valo
részvétel, allapotuk rendszeres nyomon kovetése

a tanulok ¢€s az oktatok elsosegélynyujtasra torténd felkészitésében vald részvétel,
kozremikodés az intézmény egészséget tamogatd kornyezet-egészségiigyi,
balesetvédelmi,  taplalkozas-egészségiigyi,  higiénés-jarvanytigyi  feltételeinek
kialakitasaban,

tanacsadas az iskolaorvossal egytittmiikodve, prevencids feladatok ellatasa,

egyéni vagy csoportos védondi tanacsadas, egészségfejlesztés, egészségnevelés,
felkért eldadoként egészségfejlesztd eldadas tartasa,

csoportos egészségfejlesztd foglalkozasok tartasa,

fogadoora tartasa (heti egy alkalommal),

sziiloi értekezleten részvétel, tanacsadas,

a tanévre sz0lo6 egészségtejlesztési program osszeallitasa,

a programok megszervezésének, lebonyolitasanak, ellenérzésének kovetése,

kozvetlen kapcsolat tartdsa a didkonkormanyzattal (tanuloi otletek, problémak,
eredmények),

kozremiikodés a tanulok mentdlis dllapotanak javitasaban,

az iskolai agresszid/bantalmazas megeldzése, megfékezése,

szerepvallalas a csalddokkal valé kapcsolattartasban,

varosi mentalhigiénés munkakozosségi feladatokban valo részvétel (egészségiigyi,
drogprevencio).
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Az egészségfejleszté munka fontos eleme az iskolafogaszati ellatas (sziirések és gyodgyitd
munka) biztositdsa a tanulok részére. Tanévenként két alkalommal torténnek sziirések és
kezelések a szorgalmi id6ben.

Iskolapszichologus

Az iskolapszichologus feladatait a tanuldk személyiségfejlesztése, lelki egészségvédelme,
tovabba a neveld-oktatd6 munka hatékonysaganak segitése érdekében végzi, kozvetlen
segitséget nyujt az oktatoknak a nevel6-oktatdé munkdhoz. A gyermekekkel, a tanuldkkal
kozvetleniil, egyéni vagy csoportos foglalkozdsok keretében kozremiikodik a gyermekek
beilleszkedését, tarsas kapcsolatait javitd és iskolai teljesitményét noveld intézkedésekben,
kezeli a tanuloknak a nevelési-oktatasi intézménnyel Osszefliggd személykozi kapcsolati
kommunikécios es esetlegesen fellépd teljesitményszorongésos tiineteit.

Kortars-segitok

Iskolédkban a rendérséggel egytittmiikodve kortars-segitd csoport mitkodik.

A kortarssegitok olyan didkok, akik az egykort partnerek kozott eredendéen meglévd
azonosulasi képességet mozgdsitva, mellérendelt szerepbdl igyekeznek segitséget nyujtani
tarsaiknak. A kortarssegitd olyan probléma érzékeny, segitd attitliddel rendelkez6, szakmailag
képzett fiatal, aki Osszekotd kapcsolatot jelent a didkok és a professzionalis tanacsadok,
pszichologusok kozott. Informalis moédon is kapcsolatba keriilhet kortarsaival. Akiket ha
sziikséges, a megfeleld tanacsadasi-segitd rendszerbe terel. A kortarssegitok elsdsorban sajat
természetes kozegiikben miikodnek segitoként, legfontosabb szerepiik a pozitiv mintaadas.

A kortérssegitd tevékenység egyarant pozitiv hatdssal van a segitettre, a segitore €s az iskolai
légkor alakuldsara. A segitettek ugy érzik, hogy figyelmet és megértést kaptak, s ez altal
lehetdséget a tovabblépésre.

Kortarssegitésben a célunk erdsiteni a fiatalokban a segitd jellegi mentalitast, szandékot.
Ezekre kivalo lehetdséget teremtenek a kotetlen szabadidds lehetdségek, szervezett kozosségi
programok, tematikus eléadasok, kortarssegitok toborzasa, képzése.

Az egészségfejlesztés szakmai tartalma:

1. Testi (szomatikus) nevelés, testmozgas:

* higiénés nevelés (személyi és kornyezeti),

» kondicionalds, mozgaskoordinacid fejlesztés (testnevelés, sporttevékenység),

* atanuldk egységes fizikai mérése,

= testnevelésorakon kiviili testmozgas, sportolas:

* hazibajnoksag szervezése kiilonb6z6 sportagakban,

» avarosi alapfoku versenyekre valo felkésziilés és részvétel (tomegsport rendezvények),

=  felkésziilés és részvétel a felmend rendszerti didkolimpiai versenyeken (varosi, megyei,
regionalis, orszagos),

* gsportnap intézményi szinten (sportvetélkeddk, oktatd-didk mérkdzések, sziilo-didk
mérko6zések, 24 oras foci, kosarlabda stb.),

= osztalykiranduldsokon gyalogturdk szervezése,

= kerékpar- vagy gyalogtira a kornyék megismerése céljabol,

» rendellenességek kifejlodésének megeldzésére nevelés (tartdsjavitd gimnasztika,
gyogytestnevelés),

= fertdz6 betegségek megeldzésére nevelés (szaktargyi orak),
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baleset- megel6zésre, életmentésre nevelés (szaktargyi ordk, -elsésegélynytjtod
tanfolyam),

egészséges taplalkozasra nevelés — biifék kinalatanak kontrollalasa,

dohanyzas cs6kkentése, a dohanyzasra vald raszokas megel6zése a tanulok és az oktatok
korében egyarant. (A dohanyzassal kapcsolatos torvényi szabalyzok betartatdsa.)

2. Lelki (pszichikai) nevelés, lelki egészség:

egészséges életvezetés,

stresszelharitas,

bullying és cyberbullying megeldzése, felismerése és kezelése
egészségre karos szokasok tudatos elutasitasara nevelés,
érzelmi nevelés (Viz vilagnapja, Fold napja megemlékezes).

3. Tarsas — tarsadalmi egyiittmikodésre (szocialhigiénés) nevelés:

konfliktuskezel6 technikdk megismerése, alkalmazasa,
kozosségépités,

a kommunikacios készség fejlesztése,

a tarsadalmi izolaciéo megel6zése,

a massag elfogadasara nevelés,

prevencio, egészségpromocio.

4. Az egészségnevelés és a kornyezettudatos magatartas kapcsolata.

Alkalmazott modszereink

Vetélked6k, bemutatdk, szakmai eldadasok, foglalkozasok tartasa.

Gyakoroltatas (els6segélynyujtas).

Tanorak, felvilagosito el6adasok, kiilonb6zo brosurak, kiadvanyok terjesztése a tanulok
korében.

Felmérés, sziirés (cukorbetegek, tulsulyosak, magas vérnyomasban szenvedok)
Teherbir6 személyiség fejlesztése.

Betegségmegel6z6 program (sajatos étkezés, mozgasprogram, gyogytorna).
Erzelmi intelligenciat, alkalmazkodast fokozé beavatkozasok.

Konfliktuskezelési stratégiak fejlesztése.

Onismereti csoportfoglalkozas — nemet tudjanak mondani a karos szenvedélyeknek.
Kortarshatasok.

Szexuadlis kultura fejlesztése.

Dohanyzas, alkoholfogyasztas — kabitdszer hasznalat megel6zése.

Aktiv szerepvallalas a varosi egészségnevelési programokban.

2.2 Az iskola drogstratégiaja

Altalanos célok:

A serdiilok egészségre artalmas kockazatvallalasa népegészségligyi problémava érett.
Olyan ¢letkorban avatkozunk be, amikor még csak formaljak a szokasaikat, mintegy
ismerkednek” a kiilonbdzo életvezetési mintakkal.

Egészségligyi tudatossag kiépitése.

Ismeretek kozlése, pontositasa (a drogok fajtai és azok haszndlatdnak kovetkezményei).
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* Egyéni képességek, pozitiv énkép kiteljesitése (drogokkal kapcsolatos racionalis
dontéshozasi képességek fejlesztése).

= A bedllitoddsok €s a magatartds megvaltoztatdsa (stratégidk — problémaazonositas,
megoldasok keresése €s alternativak kozotti valasztasok).

»  Kornyezeti valtoztatdsok (fizikalis és szocidlis) (drogokkal valo visszaélés, mitoszok,
tévhitek, igazsagok, bioldgiai, kémiai folyamatok).

Konkrét célok:

* Azon személyes meggy6zddés megszilarditasa, hogy a droghasznalat kockazattal jar!

* Drogkoordinator kijeldlése, feladatkdrének pontos tisztazasa.

= FErtéktisztazd program: a fiatalok személyes értékeinek, valamint viselkedésiik
kovetkezményeinek tisztdzasa, megvizsgalasa.

= Rendszeres felmérések az  egészségfejleszté  program  keretein  beliil
(csoportmegbeszElés, vita munkalapok kitoltése).

» Stressz-menedzsment:  konfliktusos, lelkileg megterhelé helyzetekkel vald
megkiizdéshez stratégidk tanitasa. Fesziiltségoldashoz készségek fejlesztése,
alternativak taldldsa — drogfogyasztas helyett a fesziiltséggel teli szitudcidkban.

» Egylittmiik6dés kialakitasa az oktatoi testiilettel.

= Segitd programok: életvezetési problémakkal kiizdok szdmara tanacsadas.

» Drogalternativak: fogyasztas helyett egyéb tevékenységek felajanlasa, amely akar a
kockazatkeresést, akar pszicholdgiai elmélyiilést nyujthatnak pl.: figyelem felkeltése az
extrém sportok, tardzas, mivészeti tevékenységek, egyhazi kozosségekben valo
részvétel irant.

= Sziilok képzése sziildi értekezletek keretében.

» Didksegitok felkutatdsa, kiképzése.

* Prevencid beépitése az osztalyfonoki munkaba.

= Palyazatok.

= Oktatok tovabbképzése.

* A program megismertetése és elfogadtatdsa a oktatdkkal, a sziilokkel és a didkokkal,
meggy0zes annak hasznossagardl, onkéntes segitdk bekapcsolasa a végrehajtasba.

2.3 Kornyezeti nevelési program

Az iskola feladata, kotelessége (kiildetése) az oktatokat és didkokat raébreszteni arra, hogy a
Fold erdéforrasait az emberiség oly mértékben felélte, hogy ez igy nem folytathatd. A fajok
pusztulasa, a globalis felmelegedés, a kornyezetszennyezés és a tulnépesedés a természetet
irreverzibilis modon alakitja at. Nemzetkozi Osszefogésra van sziikség ahhoz, hogy az
emberiség megvaltoztassa életvitelét, fogyasztdi szokasait, kiilonben sajat 1étének alapjait
semmisiti meg.

Az iskola célja, hogy olyan allampolgarokat neveljen, akik ezzel tisztdban vannak, és felelds
modon képesek élni és cselekedni. Minden embernek mindennap ugy kell élnie az életét, hogy
ne vegyen el tobbet a természettdl, mint amennyire valoban sziiksége van, a lehetd legkevésbé
szennyezze azt. Keresse a harmoniat az él6 és élettelen természettel. Az iskola feladata
mindehhez a tudomdnyos hattér elsajatittatdsa, az Onképzésre vald képesség, készség
kifejlesztése, az egyéni felelosség felismertetése, a pesszimista tehetetlenség helyett egy pozitiv
szemléletd, tevOleges életre valo felkészités.

Osszefoglalva: cél a fenntarthatosdgra nevelés integralt tantargy- és tudomanykozi
megkozelités segitségével, holisztikus szemléletmod kialakitasaval.
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3 OKTATASI PROGRAM

3.1 A kotelez6 és a nem kotelezé foglalkozasok
megtanitando és elsajatitando tananyaga, a kotelezd,
kotelezéen valasztando vagy szabadon valaszthato
foglalkozasok megnevezése és szama

A kozismereti tantargyak oktatasanal az 5/2020 (I.31.) Korm. rendelet alapjan, a Nemzeti
alaptanterv 2020 bevezetéséhez igazodé gimnaziumi kerettantervet, valamint szakmai
tantargyaknal a szakképzésrél szolo 2019. évi LXXX. torvényt és a 12/2020 (I1.7.) Korm.
rendeletet vettiik alapul.

A kozponti kerettantervek és programtantervek atfogoan tartalmazzak azokat az ismereteket s
fejlesztési kovetelményeket, amelyek a NAT altal minden tanuld szdmara eldirt
miveltségtartalom érvényesiiléséhez, az adott iskolatipus nevelési, oktatasi céljainak
megvalosulasahoz, a szakmai elméleti és gyakorlati oktatashoz sziikségesek. Intézményiink a
Nemzeti alaptanterv, Kerettanterv, Programtanterv, a Képzési és Kimeneteli Kovetelmények
illetve az érettségi vizsga vizsgatantargyainak kovetelményeit épiti be az oktatdsi programjaba.
A szakképzési évfolyamon folyd képzés szakmai programjanak elkészitésére a szakképzésre
vonatkoz6 jogszabalyok rendelkezéseit alkalmazzuk.

Iskolankban a 10-12. évfolyamon négy parhuzamos osztalyban oktatunk: két osztalyban
kozgazdasag dgazati, egy osztalyban tigyvitel dgazati, a negyedik osztadlyban angol-magyar két
tanitasi nyelvi kozgazdasag agazati képzés folyik a szakképzési kerettantervekrdl szold
30/2016. (VIIL. 31.) NGM, valamint a szakképzési kerettantervekrol sz616 5/2018. (VIL.9.) ITM
rendeletekben kiadott szakképzési kerettantervek alapjan.

A 2012-2013-as tanévben inditottunk eldszor angol-magyar két tanitasi nyelvii kozgazdasagi
¢s tigyvitel szakmacsoportos képzést, jelenleg csak kozgazdasag agazati képzéssel folytatodik
az eldkészito évfolyam.

Iskolank jelenleg négy parhuzamos osztalyt iskoldzhat be: harom osztalyban gazdalkodas és
menedzsment dgazaton technikumi képzés, a negyedik osztdlyban angol-magyar két tanitasi
nyelvili gazdalkodas és menedzsment dgazaton technikumi képzes indul a szakképzésrol szold
torvény végrehajtasarol szolé - 319/2020. (VII.1.) Korm. rendelettel mddositott - 12/2020. (I1.
7.) Korm. rendelet szerint.

A torvény altal biztositott szabad orakeret az oktatoéi testiilet dontése alapjan kertil elosztasra a
helyi sajatossagok figyelembevételével.

Iskolankban szabadon valaszthat6 foglalkozasok: szinjatszokor, sportkorok és az oktatok altal
az igények felmérése utan inditott szakkorok, fejlesztd foglakozasok.

Az oktatott targyak, a kotelezé és nem kételezd foglakozasok
elsajatitandé tananyaga a Szakmai Program mellékletei kézétt
talalhaté meg.
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Szakmai Program

3.1.1 Kerettantervi oratervek az ligyvitel agazati szakgimnaziumi képzésben
kifutérendszerben a 2016-2017-es tanévt6l

Heti oraszam

Tantargyak 9. 10. 11. | 12. | Osztaly/csoport
évf. | évf. évf. [ évf.
Magyar nyelv ¢s irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4 |9/210/211/212/2
Matematika 3 3 3 3 19/210/211/212/2
Torténelem 2 2 3 3
Etika - - - 1
Informatika 2 2 - - 9/2 10/2
Miivészetek - - 1 -
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Komplex természettudomény 3 - - -
Foldrajz - 2 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek - 1 - -
Szakmai targyak 11 12 10 10
Gépiras gyakorlata* 2 1 9/2 10/2
Szamitastechnikai alkalmazasok az tigyfélszolgalatban* 1 1 10/2 11/2
Ugyfélszolgalati kommunikacio* 1
Ugyfélszolgalati kommunikacios gyakorlat* 1 10/2 11/2
Ugyfélszolgalati ismeretek** 1
Ugyfélszolgalati gyakorlat 1 1 11/2 1272
Levelezési gyakorlat az tigyfélszolgalatban* 1 11/2
Dokumentum- és adatkezelés az tigyfélszolgalatban* 1
Komplex tigyfélszolgalati gyakorlat* 1
Gazdasagi ¢s vallalkozasi ismeretek 2 1 1
Jogi ismeretek 1
Gépiras és levelezési gyakorlat 2 2 2 2 19/210/211/212/2
Irodai alkalmazéasok gyakorlata 1 1 10/2 11/2
Gyorsiras gyakorlata 2 2 2 10/2 11/2 12/2
Kommunikacié a titkari munkaban 1| 2
Rendezvény- és programszervezés 1 1
Titkari tigyintézés 1 1
Titkari ligyintézés gyakorlata 1 1 11/2 12/2
Kotelezden valaszthato tantargy ** 2 2
Rendelkezésre allo orakeret 35 36 35 35

*52 841 02 Ugyfélszolgalati tigyintézd mellék-szakképesités tantargyai
**Emelt szintl érettségire felkészités magyar nyelv €s irodalom, torténelem, matematika,
idegen nyelv, ligyvitel ismeretek, informatika tantargyakbol, vagy kozépszintii érettségire
felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, informatika,

tigyvitel ismeretek, foldrajz tantargyakbol.
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Szakmai Program

3.1.2 Kerettantervi oratervek a kézgazdasagi agazati szakgimnaziumi
képzésben kifut6 rendszerben a 2016-2017-es tanévtol

Heti oraszam

Tantargyak

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

Osztaly/csoport

Magyar nyelv ¢s irodalom

Idegen nyelvek

9/210/2 11/212/2

Matematika

9/210/211/212/2

Torténelem

NS VBN I S I

[N RUSJ I S

WIW ||~

Etika

il RUST USTY N SNy g oN

Informatika

[\ N |

[\ N 1

9/210/2

Mivészetek

Testnevelés

Osztalyfénoki

—_—ln ]

Komplex természettudomany

W= ]

Foldrajz

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Szakmai targyak

10

10

Gazdasagi ¢€s jogi alapismeretek

Ugyviteli ismeretek

Ugyviteli gyakorlatok

AW~

972

Altalanos statisztika

Statisztika gyakorlat

11/212/2

Pénziigyi alapismeretek

0,5

Pénziigy gyakorlat

—_ N =D

10/2

Addzasi alapismeretek

Adoézés gyakorlat

12/2

Szamviteli alapismeretek

Szamvitel gyakorlat

10/2 12/2

Tamogatési alapismeretek*

Gazdalkodasi statisztika*

Folyamat- és pénziigyi tervezés*

1,5

11/212/2

Tamogatési tigyvitel*

N =N

2

Tamogatas menedzsment*

2

12/2

Szabadon valaszthato tantargy **

2

2

Rendelkezésre allo orakeret

35

36

35

35

*52 345 06 Palyazati-tamogatasi asszisztens mellék-szakképesités tantargyai
**Emelt szinti érettségire felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika,
idegen nyelv, informatika, szakmai tantargyakbol, vagy kozépszintli érettségire felkészités
magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, informatika, f6ldrajz

tantargyakbol.
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3.1.3 Kerettantervi oratervek angol-magyar két tanitasi nyelvi osztalyban, a
kézgazdasag agazati szakgimnaziumi képzésben kifut6 rendszerben
a 2016-2017-es tanévtol

Heti 6raszam
Tantargyak 9/Kny| 9. 10. 11. 12, Osztaly/csoport
Magyar nyelv €s irodalom - 4 4 4 4
Angol nyelv 18 | 6 6 | s 5 o Kﬁg ?/22/21 072
Matematika®** I I T T T T I T
Torténelem 2 2 3 3
Etika 1
Foldrajz 2 2
Informatika 4 1 1 9/Kny/2 9/2 10/2
Testnevelés és sport 5 5 5 5 5
Osztalyténoki 1 1 1
Célnyelvi civilizacio*** - - 2 2 9/210/211/2 1272
Szakmai targyak 11 12 10 10
Gazdasagi €s jogi alapismeretek 4 3
Ugyviteli ismeretek 3
Ugyviteli gyakorlatok 4 9/2
Altalanos statisztika 2
Statisztika gyakorlat 1 11/2 12/2
Pénziigyi alapismeretek 2 1 0,5
Pénziigy gyakorlat 1 10/2
Addzasi alapismeretek 1
Adoézas gyakorlat 1 12/2
Szamviteli alapismeretek 2 2
Szamvitel gyakorlat*** 1 1 10/2 12/2
Tamogatasi alapismeretek* 2 1
Gazdalkodasi statisztika* 2
Folyamat- és pénziigyi tervezés* 1 1,5 11/2 12/2
Tamogatasi tigyvitel* 2 2
Tamogatas menedzsment* 2 12/2
Kotelezden valaszthato tantargy™** * 2 2
Rendelkezésre allo orakeret 33 35 36 35 35

*52 345 06 Palyazati-tamogatasi asszisztens mellék-szakképesités tantargyai

**Emelt szinti érettségire felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika,
idegen nyelv, informatika, kozgazdasag ismeretek tantargyakbol, vagy kozEépszintii érettségire
felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, informatika,
foldrajz, célnyelvi civilizaci6 ismeretek tantargyakbol.

*** Angol nyelven torténik az oktatas.

60




Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum

Szakmai Program

3.1.4 Kerettantervi oratervek az ligyvitel agazati szakgimnaziumi képzésben
kifuté rendszerben a 2018-2019-es tanévtol

Tantargyak

Heti oraszam

évf.

10.
évf.

11.
évf.

12.
évf.

Osztaly/csoport

Magyar nyelv ¢s irodalom

4

Idegen nyelvek

9/210/2 11/2 12/2

Matematika

9/210/211/2 1272

Torténelem

[N VSN I S

o[

WIW ||~

Etika

il RUST JUSJ SN

Informatika

[\ N |

9/2 10/2

Mivészetek

Testnevelés

Osztalyfénoki

— |

Komplex természettudomany

Foldrajz

N |[W—= D= ||

Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek

Szakmai targyak

Co

Gépirés gyakorlata*

11/2 1272

Szamitastechnikai alkalmazasok az
tigyfélszolgalatban*

11/212/2

Ugyfélszolgalati kommunikacio*

Ugyfélszolgalati kommunikacios gyakorlat*

11/2

Ugyfélszolgalati ismeretek*

Ugyfélszolgalati gyakorlat*

11/212/2

Levelezési gyakorlat az tigyfélszolgalatban*

12/2

Dokumentum- és adatkezelés az tigyfélszolgalatban*

Komplex tigyfélszolgalati gyakorlat*

12/2

Gazdasagi ¢€s vallalkozasi ismeretek

—_— === =]

Jogi ismeretek

Gépiras és levelezési gyakorlat

—_

9/210/2 12/2

Irodai alkalmazéasok gyakorlata

9/2 10/2

Gyorsiras gyakorlata

[\ N ]

10/2 11/2 12/2

Kommunikécio a titkari munkaban

[NON N NON Tl N NS T et

Rendezvény- és programszervezés

—_—

Titkari tigyintézés

Titkari ligyintézés gyakorlata

— N1

10/2 1172

Kotelezden valaszthato tantargy **

2

Rendelkezésre allo orakeret

35

36

35

35

*52 841 02 Ugyfélszolgalati tigyintézé mellék-szakképesités tantargyai
**Emelt szintl érettségire felkészités magyar nyelv €s irodalom, torténelem, matematika,
idegen nyelv, ligyvitel ismeretek, informatika tantargyakbol, vagy kozépszintii érettségire
felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, informatika,

tigyvitel ismeretek, foldrajz tantargyakbol.
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Szakmai Program

3.1.5 Kerettantervi oratervek az ligyvitel agazati szakgimnaziumi képzésben
felmend rendszerben a 2018-2019-es tanévtol, ha van mellék-
szakképesitésre felkésziilg diak

Heti oraszam

Tantargyak 9. 10. 11. | 12. | Osztaly/csoport
évf.| évf. évf. | évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4 |9/210/211/212/2
Matematika 3 3 3 3 9/210/211/2 12/2
Torténelem 2 2 3 3
Etika - - - 1
Informatika 2 2 - - 9/2 10/2
Miivészetek 1 - - -
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Komplex természettudomény 3 - - -
Foldrajz 2 2 2 -
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek - 1 - -
Szakmai targyak 8 12 11 12
Gépirés gyakorlata* - - 3 - 11/2
Szamitastechnikai alkalmazéasok az 11/212/2
tigyfélszolgalatban* i i ! !
Ugyfélszolgalati kommunikacio* - - 1 1
Ugyfélszolgalati kommunikacios gyakorlat* - - 1 - 11/2
Ugyfélszolgalati ismeretek* - - 1 -
Ugyfélszolgalati gyakorlat* - - 1 1 11/2 12/2
Levelezési gyakorlat az tigyfélszolgalatban* - - 1 11/2
Dokumentum- és adatkezelés az ligyfélszolgalatban* | - - 1 -
Komplex tigyfélszolgalati gyakorlat* - - - 1 12/2
Gazdasagi ¢s vallalkozasi ismeretek 2 1 - 1
Jogi ismeretek - 1 - -
Gépiras €s levelezési gyakorlat 4 2 - 1 9/2 10/2 12/2
Irodai alkalmazasok gyakorlata 1 1 - - 9/210/2
Gyorsiras gyakorlata 2 1 3 10/2 11/2 12/2
Kommunikacié a titkari munkéaban 1 2 - -
Rendezvény- és programszervezés - - 2
Titkari tigyintézés - 2 - -
Titkari tigyintézés gyakorlata - 1 1 10/2 11/2
Kotelezden valaszthato tantargy ** - - 2 2
Rendelkezésre allo orakeret 35| 36 35 35

*52 841 02 Ugyfélszolgalati tigyintézé mellék-szakképesités tantargyai
**Emelt szinti érettségire felkészités magyar nyelv és irodalom, térténelem, matematika, idegen nyelv,
iigyvitel ismeretek, informatika tantargyakbol, vagy kozépszinti érettségire felkészités magyar nyelv €s
ismeretek, foldrajz

irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv,

tantargyakbol.
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3.1.6 Kerettantervi oratervek a kézgazdasagi agazati szakgimnaziumi
képzésben kifut6 rendszerben a 2018-2019-es tanévtol

Heti 6raszam
Tantirgyak 9. evE, | 10. vk, | 11. évE. | 12. eve, | Os7taly/esoport
Magyar nyelv ¢s irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4 9/210/211/2 12/2
Matematika 3 3 3 3 9/210/211/2 12/2
Torténelem 2 2 3 3
Etika - - - 1
Informatika 2 2 - - 9/2 10/2
Miivészetek 1 - -
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1
Komplex természettudomany 3 - - -
Foldrajz 2 2 2 -
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek - 1 - -
Szakmai targyak 8 12 11 12
Gazdasagi ¢€s jogi alapismeretek 4 2
Ugyviteli gyakorlatok 4 9/2
Altalanos statisztika 3
Pénziigyi alapismeretek 3 1 2
Pénziigy gyakorlat 1 1 10/2 1172
Adoézési alapismeretek 1
Adoézas gyakorlat 1 12/2
Szamviteli alapismeretek 2 1 1
Szamvitel gyakorlat 1 1 1 10/211/2 1272
Tamogatasi alapismeretek™ 2 1
Gazdalkodasi statisztika* 2 1
Folyamat- és pénziigyi tervezés* 2 12/2
Tamogatasi tigyvitel* 2 1
Tamogatas menedzsment* 2 12/2
Szabadon valaszthat6 tantargy** 2 2
Rendelkezésre 4llo orakeret 35 36 35 35

* 52 345 06 Palyazati-tamogatasi asszisztens mellék-szakképesités tantargyai

**Emelt szint érettségire felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika,
idegen nyelv, informatika, kozgazdasag ismeretek tantargyakbol, vagy kozEépszintii érettségire
felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, informatika,
fizika, kozgazdasag ismeretek tantargyakbol.
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Szakmai Program

3.1.7 Kerettantervi oratervek a kézgazdasagi agazati szakgimnaziumi
képzésben kifuté rendszerben a 2018-2019-es tanévtdl, ha van mellék-

szakképesitésre felkésziilg diak

Heti oraszam

Tantirgyak 9. evE. | 10. evk. | 11, evf. | 12 eve, | Os7talY/esoport
Magyar nyelv €s irodalom 4 4 4 4
Idegen nyelvek 4 4 4 4 9/210/211/2 12/2
Matematika 3 3 3 3 9/210/211/2 12/2
Torténelem 2 2 3 3
Etika - - - 1
Informatika 2 2 - - 9/2 10/2
Miivészetek 1 - - -
Testnevelés 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3 - - -
Foldrajz 2 2 2 -
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek - 1 - -
Szakmai targyak 8 12 11 12
Gazdasagi ¢€s jogi alapismeretek 4 2
Ugyviteli gyakorlatok 4 92
Altalanos statisztika 3
Pénziigyi alapismeretek 3 1 2
Pénziigy gyakorlat 1 1 10/2 11/2
Addzasi alapismeretek 1
Adoézas gyakorlat 1 12/2
Szamviteli alapismeretek 2 1 1
Szamvitel gyakorlat 1 2 10/2 11/2 12/2
Tamogatasi alapismeretek ™ 2 1
Gazdalkodasi statisztika™ 3
Folyamat- és pénziigyi tervezés™ 1 1 12/2
Tamogatasi ligyvitel™® 2 1
Tamogatas menedzsment™ 1 1 12/2
Szabadon vélaszthato tantargy** 2 2
Rendelkezésre all6 orakeret 35 36 35 35

* 52 345 06 Palyazati-tamogatasi asszisztens mellék-szakképesités tantargyai

**Emelt szintl érettségire felkészités magyar nyelv €s irodalom, torténelem, matematika,
idegen nyelv, informatika, kozgazdasag ismeretek tantargyakbol, vagy kozEépszintii érettségire
felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, informatika,

kozgazdasag ismeretek tantargyakbol.
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3.1.8 Kerettantervi oratervek angol-magyar két tanitasi nyelvi osztalyban, a
kézgazdasag agazati szakgimnaziumi képzésben kifut6 rendszerben a
2018-2019-es tanévtol

Heti 6raszam
Tantargyak 9/Kny| 9. 10. 11. 12, Osztaly/csoport
Magyar nyelv €s irodalom - 4 4 4 4
Idegen nyelv (angol) 18 | 6 6 5 5 o Kﬁg ?/22/21 072
Matematika®** B I T T T T I T
Torténelem 2 2 3 3
Etika 1
Foldrajz 2 2
Informatika 4 2 9/Kny/2 9/2 10/2
Testnevelés és sport 5 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1
Célnyelvi civilizacid*** 2 1 1 - - 9/210/2 1172
Szakmai targyak 11 12 10 10
Gazdasagi €s jogi alapismeretek 4 2
Ugyviteli gyakorlatok 4 9/2
Altalanos statisztika 3
Pénziigyi alapismeretek 3 1 2
Pénziigy gyakorlat 1 1 10/2 11/2
Addzasi alapismeretek
Adoézas gyakorlat 1 12/2
Szamviteli alapismeretek 2 1 1
Szamvitel gyakorlat*** 1 1 1 10/2 11/2 12/2
Tamogatasi alapismeretek* 2 1
Gazdalkodasi statisztika* 2 1
Folyamat- és pénziigyi tervezés* 2 12/2
Tamogatési tigyvitel* 2 1
Tamogatas menedzsment* 2 12/2
Kotelezden valaszthato tantargy** 2 2
Rendelkezésre all6 orakeret 33 35 36 35 35

* 52 345 06 Palyazati-tamogatasi asszisztens mellék-szakképesités tantargyai

**Emelt szint érettségire felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika,
idegen nyelv, informatika, kozgazdasag ismeretek tantargyakbol, vagy kozépszintii érettségire
felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, informatika,
foldrajz, célnyelvi civilizacio ismeretek tantargyakbol.

**%* Angol nyelven torténik az oktatas.
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3.1.9 Kerettantervi 6ratervek angol-magyar két tanitasi nyelvi osztalyban, a
kézgazdasag agazati szakgimnaziumi képzésben kifut6 rendszerben a
2018-2019-es tanévtdl, ha van mellék-szakképesitésre felkésziilg diak

Heti oraszam

Tantargyak 9/Kny| 9. 10. 11. 12, Osztaly/csoport
Magyar nyelv €s irodalom - 4 4 4 4
Idegen nyelv (angol) 18 | 6 6 5 5 o Kﬁg ?/22/21 072
Matematika™ ** 2 3 3 3 3 WK?{% ?/22/21 02
Torténelem 2 2 3 3
Etika 1
Foldrajz 2 2
Informatika 4 2 9/Kny/2 9/2 10/2
Testnevelés és sport 5 5 5 5 5
Osztalyténoki 1 1 1 1 1
Célnyelvi civilizacid*** 2 1 1 - - 9/210/2 1172
Szakmai targyak 11 12 10 10
Gazdasagi €s jogi alapismeretek 4 2
Ugyviteli gyakorlatok 4 9/2
Altalanos statisztika 3
Pénziigyi alapismeretek 3 1 2
Pénziigy gyakorlat 1 1 10/2 11/2
Addzasi alapismeretek 1
Adoézas gyakorlat 1 12/2
Szamviteli alapismeretek 2 1 1
Szamvitel gyakorlat*** 1 2 10/2 11/2 12/2
Tamogatasi alapismeretek* 2 1
Gazdalkodasi statisztika* 3
Folyamat- és pénziigyi tervezés* 1 1 12/2
Tamogatési tigyvitel* 2 1
Tamogatas menedzsment* 1 1 12/2
Kotelezden valaszthato tantargy** 2 2
Rendelkezésre all6 orakeret 33 35 36 35 35

* 52 345 06 Palyazati-tamogatasi asszisztens mellék-szakképesités tantargyai

**Emelt szint érettségire felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika,
idegen nyelv, informatika, kozgazdasag ismeretek tantargyakbol, vagy kozépszintii érettségire
felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, informatika,

foldrajz, célnyelvi civilizacio ismeretek tantargyakbol.
**%* Angol nyelven torténik az oktatas.
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3.1.10 Palyazati-tamogatasi asszisztens mellék-szakképesitést nem valaszté
tanulok szamara a szabadsav oraterve

A fészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasat elésegité, kozgazdasag
agazati szakmai kompetenciikat, készségeket erositéo képzés oraterve 2016-2017-es

tanévtol
Tantargy 11. 12.

e e gy
Osszesen 6 3 35
Osszesen 7 6,5
Gazdasagi informatika 1
Gazdasagi szamitasok 2 1
Vallalkozésok pénziigyei 2 2
Vallalkozdsok addzédsa 2
Vallalkozasok ad6zéasa gyakorlat 1
Vallalkozasok szamvitele 1.5
gyakorlat

A fészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasat elésegité, kozgazdasag
agazati szakmai kompetenciikat, készségeket erosité képzés oraterve 2018-2019-es

tanévtol
Tantargy 11. 12.

e e gy
Osszesen 6 3 4
Osszesen 6 7
Gazdasagi informatika 2
Gazdasagi szamitasok 2 2
Vallalkozésok pénziigyei 1 1
Vallalkozasok addzéasa 2
Vallalkozésok ad6zésa gyakorlat 2
Vallalkozésok szamvitele 1
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3.1.11 Palyazati-tamogatasi asszisztens mellék-szakképesitést nem valaszté
tanulok szamara a szabadsav oraterve, ha van mellék-szakképesitésre
felkésziil6 diak
A fészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasat elésegité, kozgazdasag
agazati szakmai kompetenciikat, készségeket erositéo képzés oraterve 2016-2017-es

tanévtol
Tantargy 11. 12.

e gy e gy
Osszesen 6 1 3 35
Osszesen 7 6,5
Gazdasagi informatika 1 1
Gazdasagi szdmitasok 2 1
Vallalkozésok pénziigyei 2 2
Vallalkozasok addzéasa 2
Vallalkozésok ad6zésa gyakorlat 1
Vallalkozasok szamvitele 1,5
gyakorlat

A foszakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasat elosegité, kozgazdasag
agazati szakmai kompetenciikat, készségeket erositéo képzés oraterve 2018-2019-es

tanévtol
Tantargy 11. 12.

e gy e gy
Osszesen 7 2 2 2
Osszesen 9 4
Gazdasagi informatika - 1 - 1
Gazdasagi szdmitasok 2 - 2 -
Vallalkozésok pénziigyei 2 - - -
Vallalkozasok adozasa 2 - - -
Vallalkozésok ad6zésa gyakorlat - 1 - 1
Vallalkozédsok szdmvitele 1 - - -
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3.1.12 Ugyfélszolgalati ligyintéz6 mellék-szakképesitést nem valasztd
tanuldk szamara a szabadsav oraterve

A fészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasat elosegito, ligyvitel agazati
szakmai kompetenciikat, készségeket erosito képzés oraterve 2016-2017-es tanévtol

Tantargy 11. 12.
e gy e gy
Osszesen 1 2 1 2
Osszesen 3 3
Digitélis irdsalapok 1 1
frasbeli kapcsolattartas 1 1
Személyiségfejlesztés 1 1

A fészakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasat elosegitd, iigyvitel agazati
szakmai kompetenciakat, készségeket erdsité képzés oraterve 2018-2019-es tanévtol

Tantargy 11. 12.
e gy e gy
Osszesen 3 4 2 5
Osszesen 7 7
Digitalis irdsalapok - 1 - 1
Irasbeli kapcsolattarts 1 - 1 -
frasbeli kapcsolattartas gyakorlata - 1 - 2
Személyiségfejlesztés 2 - 1 -
Beszédgyorsiras - 2 - 2

3.1.13 Ugyfélszolgalati ligyintéz6 mellék-szakképesitést nem valasztd
tanulok szamara a szabadsav oraterve, ha van mellék-szakképesitésre
felkésziil6é diak
A fészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasat elosegito, ligyvitel agazati
szakmai kompetenciikat, készségeket erosito képzés oraterve 2018-2019-es tanévtol

Tantargy 11. 12.

e gy e gy
Osszesen 4 6 1 3
Osszesen 10 4
Digitélis irdsalapok - 1 - 1
frasbeli kapcsolattartas 2 - - -
Irasbeli kapcsolattartas gyakorlata - 2 - 1
Személyiségfejlesztés 2 - 1 -
Beszédgyorsiras - 3 - 1
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3.1.14 Heti 6raterv a gazdalkodas és menedzsment agazati pénziigyi-
szamviteli tigyintézd technikumi képzésben a 2020-2021-es tanévtdl

Tantargyak

Heti oraszam

9. évf.

10. évf.

11. évf.

12. évf.

5/13.
évf.

Osztaly/csoport

Magyar nyelv ¢s irodalom

Idegen nyelvek

5

9/210/2 11/2
12/2 13/2

Matematika

9/210/2 11/212/2

Torténelem

Wl &~ |

Wk &~ |

3
3
3
3

Allampolgari ismeretek

=N W

Digitélis kultara

9/210/2

Testnevelés

Osztalytonoki

— N

Komplex természettudomany

W= BN

Agazathoz kapcsol6do tantargy: foldrajz

Erettségire felkészits tantargy, vagy
testnevelés*®

Pénziigyi és véllalkozoi ismeretek

Agazati alapoktatds

Munkavallaloi ismeretek

Munkavallal6i idegen nyelv

Gazdasagi €s jogi alapismeretek

Vallalkozasok mukodtetésének
alapismeretei

Kommunikacid

972

Digitalis alkalmazasok

9/210/2

Szakirdanyu oktatds

14

24

Gazdalkodasi ismeretek

1,5

—

Gazdasagi szamitasok

1

Pénziigy

(G20 Bl )

4,5

Irodai szoftverek alkalmazasa

WM

13/2

Adozas

2

Elektronikus bevallas

3.5

13/2

Szamvitel

4

3.5

Szamviteli esettanulmanyok

N

1

11/212/2 13/2

Szamitogépes konyvelés

13/2

Rendelkezésre allo orakeret

35

36

35

35

*Emelt szintli érettségire felkészités magyar nyelv és irodalom, térténelem, matematika, idegen
nyelv, foldrajz tantargyakbol vagy kozépszintli érettségire felkészités magyar nyelv és
irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, f6ldrajz, digitalis kultira tantargyakbol

*13.évfolyamon a fenti lehetdségekkel nem €16 tanuldknak testnevelés
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3.1.15 Heti 6raterv a gazdalkodas és menedzsment agazati vallalkozasi
tgyviteli tigyintézd technikumi képzésben a 2020-2021-es tanévtol

Heti oraszam

Tantargyak é?,.f . el:)f 11 &vE | 12, v, Se/‘{s Osztaly/csoport
Magyar nyelv ¢s irodalom 5 4 3 4 -
Idegen nyelvek 4 4 3 3 5 9/%21/3/%31/5/2
Matematika 5 4 3 4 - 9/210/211/212/2
Torténelem 3 3 3 2 -
Allampolgari ismeretek - - - 1 -
Digitalis kultara 2 2 - - - 9/210/2
Testnevelés 4 4 3 3 -
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1
Komplex természettudomany 3 - - - --
Agazathoz kapcsol6do tantargy: foldrajz 2 - -
Erettségire felkészitd tantargy vagy
testnevelés* i i 2 2 2
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek - 1 - - 2
Agazati alapoktatds 7 9 - - -
Munkavallaloi ismeretek 0,5 - - - -
Munkavallaloi idegen nyelv - - - 2
Gazdasagi €s jogi alapismeretek 3 3 - - -
Vallalkozasok mukodtetésének i 4 i i -
alapismeretei
Kommunikacié 1 - - - - 92
Digitalis alkalmazasok 2,5 2 - - - 9/210/2
Szakirdanyu oktatas - - 14 14 24
Uzleti adminisztracié - - 3 1,5 - 11/2 1272
Pénzforgalmi nyilvantartasok - - - 4 13/2
Kis és kozépvallalkozasok gazdalkodasa - - 2 1 4
Munkaer6-gazdalkodas - - - 2 2
Adbzasi ismeretek - - 1 2 4.5
Konyvvezetési alapismeretek - - 1 1,5 2,5
Szovegbevitel szamitogépen - - 2 1 1 10/211/2 1272
Dokumentumszerkesztés - - 1 3 - 11/2 12/2
Titkari tigyintézés - - 1,5 1 2 11/2 12/2 13/2
Ugyfélszolgalati kommunikacio - - 2 - - 11/2
Kommunikacid a titkari munkaban - - 0,5 1 2 11/2 12/2 13/2
Rendelkezésre all6 orakeret 34 | 34 34 34 34

*Emelt szintl érettségire felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, idegen
nyelv, foldrajz tantargyakbol vagy kozépszinti érettségire felkészités magyar nyelv és
irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, f6ldrajz, digitalis kulttra tantargyakbol

*13.¢évfolyamon a fenti lehetéségekkel nem €16 tanuloknak testnevelés
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3.1.16 Heti 6ratervek a gazdalkodas és menedzsment agazati pénziigyi-
szamviteli tigyintézd technikumi két tanitasi nyelvii képzésben a 2020-
2021-es tanévtdl

Heti 6raszam
Tantargyak 9. 9. évf. '10. 1L v, ,12. 5'/13. Osztaly/csoport
kny évf. évf. évf.
Magyar nyelv és irodalom 5 5 3 3 -
Idegen nyelvek 18 5 3 3 9'kny/122%2113%2 172
Matematika 3 5 4 3 3 o | PhwREe 02
Torténelem - 3 3 3 2 -
Allampolgari ismeretek - - - - 1 -
Digitalis kultara 4 1 0 - - - 9/210/2
Testnevelés 5 4 4 3 3 -
Osztalytonoki 4 1 1 1 1
Komplex természettudomany - 3 - - - -
Agazathoz kapcsol6do tantargy: -
foldrajz J } 3 ! J
Erettségire felkészitd tantargy
vagy testnevelés* i i i 2 2 2
Pénziigyi és véllalkozoi ismeretek - - 1 - - -
Agazati alapoktatds - 7 9 - -
Munkavallal6i ismeretek - 0,5 - - -
Munkavallal6i idegen nyelv - - - 2
Gazdasagi ¢s jogi alapismeretek - 3 3 - - -
Vallalkozasok miikodtetésének i i 4 i i i
alapismeretei
Kommunikacid - 1 - - 92
Digitalis alkalmazasok - 2,5 2 - - - 9/210/2
Szakiranyu oktatas - - - 14 14 24
Gazdalkodasi ismeretek - - - 2 1.5 1
Gazdasagi szdmitasok - - - 1 1 -
Pénziigy - - - 5 4,5 2
Irodai szoftverek alkalmazasa - - - - 3 13/2
Adoézas - - - - 2 3
Elektronikus bevallas - - - - 3.5 13/2
Szamvitel - - - 4 4 3,5
Szamviteli esettanulméanyok - - - 2 1 1 11/212/2 1372
Szamitdgépes konyvelés - - - - - 5 13/2
Rendelkezésre allo orakeret 31 34 34 34 34 35

*Emelt szintli érettségire felkészités magyar nyelv és irodalom, torténelem, matematika, idegen
nyelv, foldrajz tantargyakbol vagy kozépszinti érettségire felkészités magyar nyelv és
irodalom, torténelem, matematika, idegen nyelv, f6ldrajz, digitalis kulttra tantargyakbol
*13.¢évfolyamon a fenti lehetéségekkel nem €16 tanuloknak testnevelés
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3.2 A kozismereti kerettantervben meghatarozott
pedagogiai feladatok helyi szabalyai

3.2.1 A technikumi képzés pedagogiai elvei

A technikumi képzés kiilonds hangsulyt helyez arra, hogy a tanitisi-tanuldsi folyamat
megalapozza ¢s tovabbfejlessze a tanulok képességeit, motivacioit az egész é€leten at tartd
tanulashoz; beépitse a Nemzeti alaptantervben megfogalmazott tudasértelmezést,
intézményiinkben az egész tanitasi-tanulasi folyamatot a szakmatanuldshoz nélkiil6zhetetlen
kompetenciak fejlesztésének szolgalataba allitsa.

Ezek a kovetkezok:

e anyanyelvi kommunikacid,

e idegen nyelvi kommunikécio,

e matematikai kompetencia,

e természettudomanyos ¢€s technikai kompetencia,

o digitalis kompetencia,

e szocialis és allampolgari kompetencia,

o kezdeményezdképesség és vallalkozoi kompetencia,
o esztétikai-muvészeti tudatossag és kifejezoképesség,
e hatékony ¢s 6nallo tanulas.

A technikum tovabbi célja, hogy az egyes integralt tartalmakat hordozé miveltségteriiletek
segitségével érvényesitse a kozismereti és szakmai tananyagok interdiszciplinaris és
problémakdzpontu szemléletét és szervezését, valamint a tartalmak feldolgozasa, elsajatitasa
soran a szakképzési torvényben eldirtaknak megfeleléen érvényesiiljon a Nemzeti
alaptantervnek a tanulasrol és a tanuldsszervezésrol kialakitott felfogasa.

A technikumban foly6 nevelés-oktatds célja, hogy a tanulok alkalmassa véljanak az 6nélld
felelés dontéseken alapuld, elsésorban a szakmai teriileteken folyamatosan megujulo
alkotomunkara, tovabba a tarsadalmi értékteremtési folyamatok alakitdsara, a munkaerdpiac
elvarasainak teljesitésére, valamint fels6foku tanulmanyok megkezdésére.

Oktatd-neveld munkank soran:

e mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,
o fejlesztjiik a tanuldk egyéni tanulasi modszereit €s szokasait,
e atanulési stratégidk megvalasztasaban figyelembe vessziik az életkori jellemzoket,

o fokozatosan kialakitjuk, bovitjik az egyiittmikodésre ¢Epitd kooperativ-interaktiv
tanulasi technikakat és a tanulasszervezési modokat,

o az egészséges életvitel kialakitdsdhoz az osztalyfondoki, a testnevelés ordkon, valamint
kiilonb6z6 programok megszervezésével kivanunk hozzajarulni;

e folyamatos feladatunk az Onismeret kialakitasa, a fejlesztd értékelés és onértékelés
képességének fejlesztése,
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e a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara vald torekvés; a
tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz616, fejlesztd
értékelésiik is fontos szamunkra;

e folyamatosan fejlesztjiik a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalatot az alapvetd
képességek, készségek elsajatitasaval.

3.2.2 Két tanitasi nyelvi iskolai oktatas

2012 szeptemberétdl angol-magyar két tanitasi nyelvii iskolai oktatdst inditunk tanévenként egy
osztalyban 6t évfolyamos (nyelvi elokészito + 4, illetve 5) szakgimnaziumi, illetve technikumi
rendszerben. A tanuldk a nyelvi elokészitd osztaly utan kozgazdaség, illetve gazdalkodas é€s
menedzsment adgazati kerettanterv szerint haladnak tovabb.

3.2.2.1 A két tanitasi nyelvii iskolai oktatds irdanyelvei

Az Eurdpai Unio igényeinek megfelelden az iskolai nyelvtanitas célja a tobbnyelviiség elérése,
vagyis legalabb egy idegen nyelvnek az anyanyelvi szinthez k6zelitd ismerete. A tanuldk olyan
nyelvtudds birtokdba juthatnak, melynek hidnyossdgai nem akaddlyozzdk oket az
ismeretszerzésben, amely képessé teszi ket a célnyelven torténd kozépiskolai, majd egyetemi
tanulmanyok folytatasara.

A két tanitasi nyelvi iskolai oktatdsunkban a tanitds egyidejiileg két nyelven, magyarul és
angolul folyik. A célnyelven tanitott tantargyaink: matematika, célnyelvi civilizacio.

3.2.2.2 A két tanitasi nyelvii iskolai oktatdsunk céljai és feladatai

Célunk a mai kor igényeinek megfeleléen hasznalhato, piacképes nyelvtudas biztositdsa; a
célnyelvi orszag kulturdjanak megismertetése és elfogadtatdsa, a massag tudatositdsa és a
tolerancia kifejlesztése, valamint hogy tudatositsuk benniik a nemzetk6zi kapcsolatok és az
egylittmiikodés fontossagat. Kivanatos, hogy a végzé didkok kozel anyanyelvi nyelvtudas
birtokaban fejezzék be tanulmanyaikat, képesek legyenek idegen nyelven folyékonyan
kommunikélni, gondolataikat vilagosan és szabatosan kifejezni. Célunk tovabbd, hogy a
megfeleld altalanos nyelvi alapok megteremtésével lehetdséget biztositsunk a szaknyelvi
képzésre is még a kozépiskolai évek alatt, és ezaltal jo esélyt adjunk didkjainknak a hazai és
nemzetkdzi munkaerdpiacon.

A két tanitasi nyelvii oktatast egy nyelvi elokészito évfolyam elézi meg, ahol a célnyelvet 18
oraban tanuljak a didkok. Négy oktatd foglalkozik a célnyelv oktatasaval, koziilik harom
magyar anyanyelvli angoltanar, illetve egy anyanyelvi oktatd. A 9. évfolyamtdl kezdoédik a
tantargyak célnyelven torténé tanitdsa. A célnyelvet és a célnyelven tanitott tantargyakat
osztalybontasban szervezziik. A két tanitasi nyelvii iskolai oktatdsunkban a Nemzeti alaptanterv
¢s az érettségi vizsgatantargyak vizsgakovetelményeit megtartjuk. A 13. évfolyam végén a
tanulok két tanitdsi nyelvl érettségi vizsgat tesznek, amely a torvény 4ltal eldirt feltételek
teljestilése esetén fels6foku nyelvvizsgaval egyenértékii. A tanuldk 12. osztaly végén
elérehozott érettségi vizsgat tesznek angol nyelvbol kozépszinten, majd 13. osztalyban emelt
szintl érettségi vizsgaval zarjak a tanulmanyaikat. azaz a tanuld képzése végén eléri az europai
sztenderdnek megfelelé C1-es nyelvi szintet.

3.2.2.3 Fejlesztési kovetelmények
Az angol nyelv tanitasa keretében a tanuld

74



Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum Szakmai Program

* megismeri €s elsajatitja az angol nyelv nyelvtani rendszerét és szabdlyait, és azokat
helyesen alkalmazza,

= képes megérteni igényes, valtozatos és hosszl irott vagy hangzé megnyilatkozasokat,
azokat 6sszefoglalni és azokrol véleményt formalni,

= képes irasban 6sszefiigg6 levelet, érveld fogalmazast irni,

» szoban folyamatosan, jol tagoltan, zavaré akcentus nélkiil, pontos hangsulyokkal és
tobbnyire helyes intonacioval képes beszélni. A célnyelvre jellemzd bonyolultabb
szerkezeteket, allanddsult szokapesolatokat természetes ritmusban hasznalja. Elvontabb
témakrdl is folyamatosan — ha nem is szakszerlien — tarsalog.

3.2.2.4 Célnyelvi civilizdacio
A Célnyelvi civilizaci6 tantargy célja, hogy a célnyelvi orszagok foldrajzanak, torténelmének,
gazdasagi, tarsadalmi és politikai viszonyainak, irodalmanak, mivészetének, sportéletének
megismerésén keresztiil a tanuldk legyenek képesek megérteni az orszag lakoéinak szokasait,
viselkedését, idedljait, értékeit, gondolkodasmodjat, jol elsajatitsak a célnyelvi orszag(ok)rol
hallott kulturtorténeti tartalmakat €s integralni tudjak azokat a mar kordbban megszerzett
ismereteikbe. A tanuldk a célnyelv orszaga(i) és Magyarorszag gazdasaga, torténelme, politikai
viszonyai, kultirdja kozotti kapcsolatok, hasonldsagok és kiilonbségek vizsgalataval talaljak
meg ¢&s értsék meg ezek foldrajzi, gazdasagi €s torténelmi okait, gyokereit. A tantargy tanitasa
foglalja magéba a célnyelv Europan kiviili orszagainak a kultargjat is, €s hasonlitsa 6ssze a mas
foldrészeken talalhato, de azonos nyelvi kozosségek kulturait.

A tantargy tanitasanak célja az is, hogy a didkoknak bdviiljon altalanos, nyelvi kommunikéacios

¢s civilizacios miiveltségiik, latokoriik, fogadjak el és becsiiljék a sajat kulturajuktol eltérd
kulturdk massagat. Az irodalmi mivek, zene- és képzémivészeti alkotdsok elemzésekor
fejloédjon erkolesi és esztétikai értékrendszertik.

Mivel a tanuldk az idegen nyelvet eszkozként hasznéljak a célorszag kulturajanak megismerése
soran - a célnyelvi civilizacids ismeretek elsajatitasan kiviil -,a masik legfobb cél a nyelvi
készségfejlesztés.

A tanulok képesek legyenek az 6nalldé kutato munkaval megszerzett ismereteiket tarsaik
szdmara érthetden, folyékonyan és Osszefiiggben, megfeleld eldadasmddban és stilusban
tovabbitani vagy irdsban kifejteni.

A célnyelven irt tanulmanyok, publicisztikai vagy irodalmi szovegek elolvasdsa és megértése
utan emeljék ki a lényeget, fontos informaciokat. Alkossanak véleményt az olvasottakrol.
Képesek legyenek véleményiiket a logika szabdlyai szerint, példakkal alatamasztva kifejteni.
Legyen modjuk tévéhirek, ismeretterjesztd és jatékfilmek megtekintésével megismerkedni a
célorszag kultardjaval. A dokumentumfilmek megtekintésével bdviiljenek tudomdanyos
ismereteik, a jatékfilmek segitsenek a magyartdl eltérd viselkedési formak, szokasok,
gondolkodasmod megfigyelésében és rogzitésében.

Ismerjék és tudjak hasznalni az eltéré mifaju és stilust szovegek, irodalmi szemelvények,
kiilonb6z6é korszakokbdl szarmazo szovegrészletek szokinesét, kifejezéseit, ismerjék azok
stilusbeli kiilonbségeit.

3.2.2.5 Fejlesztési kovetelmények
A tanulok tudjanak kovetkeztetni:
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e a foldrajzi fekvésbol, a természeti és éghajlati viszonyokbol adddd gazdasagi és
tarsadalmi jellemzdkre, annak hatdsaira a mindennapi életben,

e ismerjék a fobb torténelmi eseményeket, személyiségeket €s az egyes torténelmi
korszakokhoz kapcsolédd miivészeti alkotasokat, hatasukat a korszellemre, és meg
tudjak 1{télni azok jelentdségét a 21. szdzad emberének gondolkodésaban,
értékrendjében, idealjaiban,

e legyenek tisztaban az angol anyanyelvii allamok rendszerének és tarsadalmi viszonyainak
felépitésével, fejlodésével, €s hogy ez mennyiben szolgalja 4allampolgéarainak
boldogulasat napjainkban,

e ismerjék azokat a fObb tarsadalmi problémakat, amelyekkel a célnyelvi orszagok
allampolgérainak meg kell kiizdeniiik,

e pontos ismeretekkel rendelkezzenek a hagyomanyokrol, tinnepekrdl, gasztronomidrdl,
szokasokrol stb.,

e tudjak vizsgalni az interkulturalis hatdsokat Magyarorszag viszonylataban.

3.3 Sajatos pedagogiai modszerek

Ahhoz, hogy a tanuldsi folyamat eredményes legyen olyan mddszereket kell alkalmazni,
amelyek fejlesztik a tanulok motivacidjat és sikeressé teszik Oket, a tanulast ugy kell
megszervezni, hogy a tanuldk cselekvd modon vegyenek részt benne, eldtérbe allitva
tevékenységiiket, onallosagukat, kezdeményezéseiket, problémamegoldasaikat,
alkotoképességiiket.

Intézménylink oktatéi a mind a kozismereti mind a szakmai foglalkozdsokon sokféle
pedagdgiai modszert alkalmaznak:

» differencialt oktatas

=  teammunka,

= JKT eszk6zok alkalmazasaval 6nall6 ismeretszerzés, kutatomunka,
= kooperativ tanitasi-tanulasi technika,

* tréningek,

» szenzitiv pedagdgia modszerek,

»  ¢lménypedagogia,

= gszitudcids gyakorlatok,

* projektmunka.

Az oktatok nagyon sok platformot hasznalnak a kapcsolattartasra, az oktatdsra és a
szamonkérésre a jelenléti €s digitalis oktatds soranegyarant: Facebook zart csoport, Messenger,
Zoom, Meet, Youtube videdk, Redmenta, Liveworksheets, Learningapps, Edubase, Quizizz,
Wordwall, Google Forms, Google tirlap, Google docs, stb

3.3.1 Projektmodszer

A szakképzés megujult rendszere preferdlja a projekt alapt oktatast. A projektoktatds soran a
témaegységek feldolgozasa, a feladat megolddsa a tanuldk érdeklddésére, a tanuldk és az
oktatok kozos tevékenységére, egylittmlikodésére épiil a probléma megoldasa és az
Osszefiiggések feltarasa utjan. A projektmodszer alkalmazasaval sokkal jobban lehet motivalni
a tanulokat a tevékenységre, mint egy hagyomanyos oran. A projektek tartalmaznak valasztasi

76



Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum Szakmai Program

lehetdségeket, egyéni litemet, onallosagot, kreativ megoldasi lehetéséget a tanuldknak, igy
sajatos differencidlast is elérhetiink altala. Nehezen illeszthetd a szokéasos szervezeti formak és
keretek kozé, mivel nehezen egyeztethetd Gssze az iskola mechanikus idObeosztasaval, a
tanérak rendszerével. Ebbol kovetkezik, hogy igényli a hagyomanyos tantervi keretek
megbontasat. Nehézséget jelenthet még, hogy a hagyomanyos osztalyozassal nem értékelheto.

A tantargyi programok és a programtantervek tartalmazzak azokat a témakat, amelyeket
projektmddszerrel dolgoznak fel az oktatok és a tanuldk. A feldolgozas soran rendszeresen
alkalmazzuk a palyazatok segitségével beszerzett technikai, informatikai eszkozoket, a digitalis
oktatas soran szerzett tapasztalatokat.

A helyi tantervekben fogalmaztdk meg a munkak6zosségek azokat a tantargykozi kapesolodasi
pontokat, amelyek lehetové teszik a tanulok és oktatok kozos tevékenységére,
egylittmiikodésére épiild problémamegoldasat, bizonyos témak feldolgozésat.

A projektmodszert alkalmazzuk pl. a Hatartalanul-palydzatok, Erasmus programok
megvaldsitasakor a hataron tuli fiatalok és tanuldink bevonasaval, valamint a kiillonb6zo
témaheteken, pl. fenntarthatdésagi és a pénziigyi kultura témahetén, bizonyos iskolai
rendezvényeken, pl. Euronap, Kada-hét, sportnap, Szemléletvalto nap.

3.4 Mindennapos testnevelés, testmozgas

Iskolank a mindennapos testnevelést 9-12. évfolyamon testnevelésorak keretében szervezi meg
a kerettanterv  testnevelés tantdrgyra vonatkozé rendelkezéseiben meghatarozott
oktatasszervezési formakkal, muveltségteriileti oktatassal.

Az orakeretbol legfeljebb heti két ora iskolai sportkérben wvald sportoldssal, vagy
versenyszerlen sporttevékenységet folytatd, igazolt egyesiileti tagsaggal vagy amatér sportoldi
sportszerzddéssel rendelkezod sportold tanuld esetében a sportszervezete altal kiallitott igazolas
birtokaban, a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel valthato ki.

Az iskolai sportkorok foglalkozasain a didkokat tobbféle sportaggal igyeksziink megismertetni
(roplabda, kosarlabda, futball, aerobic, koredzés, onvédelem €s sportjatékok).

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 81. § értelmében a tanulok fizikai allapotanak méréséhez
sziikséges modszereket be kell épiteniink az oktatasi programba. Az \1j szabalyozas lehetdséget
ad arra, hogy a kordbban alkalmazott modszerek szerint folytatdodjon a tanulok fizikai
allapotanak mérése.

A tanuldk fizikai allapotanak méréséhez a NETFIT mérési tesztet alkalmazzuk. A tanév elején
¢s végén a tanulok altalanos fizikai teherbird-képességének mindsitéséhez az aerob kapacitas
¢s az altalanos testi erd mérésére dsszeallitott motorikus probdkban elért teljesitményt mérjiik
¢s pontértékek alapjan értékeljiik.

A teszt értékei
» adidkok fizikai allapotardl a felmérd oktatod azonnal értékelhetd adatokat kap
» az adatokbdl az oktatd kovetkeztethet arra, hogy a didkok mely képességeit kell a
tanév soran kiemelten fejleszteni
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= az dszi és tavaszi felmérés eredményeit 6sszehasonlitva lemérhet6 a didkok fejlodése
= azévente végzett felmérések hii képet adnak a diakok fejlodésének folyamatarol
A tesztek feldolgozadsat szamitdgépes programmal végezziik. Hasznosnak tartjuk a mérési
eredményeket 6sszehasonlitani az orszagosan feldolgozott adatokkal.

A testneveld altal elvégzendo feladatok
Egységes mindség-ellendrzes
* afizikai allapot mérése, értékelése
Egységes mindségbiztositas
* a hidnyossagok feltarasa, ill. ezek képesség szerinti differencialt terheléssel torténd
felszamolésa
» rendszeres testedzési lehetdség biztositasa
Folyamatos visszacsatolas
* a rendszeres testedzés hatdsanak elemzése, az elért valtozds nyomon kovetésének
biztositdsa az oktatd, a diadk és a sziil6é szamara

A fizikai allapot mérése 6nmagaban nem cél, hanem diagnosztizald eszkoz, kiinduldépont a
terhelhetdség/egészség szempontjabol leglényegesebb kondicionalis képességek fokozatos
fejlesztéséhez, az egyénre szabott edzéstervek elkészitéséhez.

A vizsgalatot minden olyan egészséges tanulo elvégezheti, aki az iskolai testnevelés alol nem
kap teljes felmentést. A konnyitett- €s a gydgytestnevelésre utalt tanulok altalanos
izomerejének mindsitése csak — szakorvosi véleményezés alapjan — az orvos altal nem tiltott
motorikus probakban elért teljesitmény alapjan végezhetd el.

A tanuldk egészséges életvitelének alakitasahoz, formalasdhoz hasznos informdaciokat
nyujtanak a kiegészité mérések, adatok (testsuly, magassadg, mozgékonysag mérése).

Az altalanos testi erd, eré-alloképesség mérése
= Az alsé végtag dinamikus erejének mérése: helybdl tavolugras
= A Kkar-, a torzs-, a labizmok egyiittes dinamikus erejének mérése: 16kés egy kézzel
dobdterpeszbdl tomott labdaval
= A vallovi és a hasizmok er6-alloképességének mérése: fekvétamaszban karhajlitas és -
nyujtas folyamatosan, kifaradasig
= A vall- és a torzsizmok dinamikus erejének mérése: tomott labda dobas két kézzel a
fej folott hatra
» A hatizmok erd-alloképességének mérése: hason fekvésbol torzsemelés és leengedés
folyamatosan, kifaradasig
* A hasizmok erd-alloképességének mérése: hanyatt fekvésbol feliilés és
visszaereszkedés folyamatosan, kifaradasig
Az aerob alloképesség mérése
= Cooper-teszt
A felméréseket dsszel és tavasszal végezziik el.

3.5 Valaszhato tantargyak, érettségi tantargyak

A négyéves szakgimnaziumi évfolyamokon az érettségire, az 6téves technikumi évfolyamokon
az érettségire ¢s a szakmai vizsgara készitjiik fel tanuldinkat. A képzés egyrészt kozismereti,
melynek célja az altalanos muveltség elsajatitdsa, masrészt szakirdnyu (szakgimnazium:
kozgazdasag és tigyvitel agazat, technikum: gazdalkodas €s menedzsment agazat), melynek
célja a széles korl konvertdlhaté szaktudas biztositdsa. A kozismereti tantargyak
tananyagtartalmat és kovetelményrendszerét a gimnaziumi és szakgimnaziumi kerettanterv
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szerint fogalmaztuk meg. A szakmai képzés a kozgazdasag, ligyvitel és a gazdalkodas és
menedzsment dgazat tantargyi kovetelményrendszerének megfeleld.

(Melléklet: a kozismereti tantargyak, a kozépszintli érettségi, kozgazdasag, tigyvitel dgazat
programja, a gazdalkodas €és menedzsment programtantervei)

A tanulés hatékonysaga és eredményessége érdekében csoportbontdsban tanitjuk az alabbi
tantargyakat:

idegen nyelv (9-12. évfolyamon)

digitalis kultura, informatika (9-12. évfolyamon)
matematika (9-12. évfolyamon)

szakmai gyakorlati jellegii tantargyak (9-14. évfolyamon)

A négy évfolyamos szakgimnaziumi képzés soran didkjaink a kozismereti targyak mellett
szakmai alapozo tantargyakat tanulnak a szakgimnaziumi kerettanterv kozgazdasag és ligyvitel
agazatnak a kovetelményei szerint. A 9-10. évfolyamon prioritast élveznek a kozismereti
tantargyak, 11-12. évfolyamon az érettségire vald felkészités masodik szakasza mellett szakmai
alapozast nyujtunk a 13. évfolyamos szakképz6 szakaszhoz.

Az 6t évfolyamos technikumi képzés soran a tanuld 2 évig ismerkedik az agazati alapokkal,
illetve kozismereti targyakat tanul, az els6 két évfolyamon &gazati alapoktatas folyik. 10.
évfolyamot kovetden, a sikeres agazati alapvizsga utan torténik a szakmavalasztas.
Matematikébdl, magyar nyel és irodalombol, torténelembdl, valamint egy idegen nyelvbdl
ugyanaz a tananyagtartalom ¢s az 6raszam, mint gimnaziumban. 12.¢évfolyam végén harom
tantargybol eldrehozott érettségi vizsgat tehet. A szakmai vizsga lesz az 6todik érettségi targy,
amely emelt szinti érettségi tantargynak szamit.

Iskolank alapvet6 feladata a kétszintl érettségire felkészités kozEép- €s emelt szinten.

A szakképzési torvény szerint az érettségi vizsga kotelezo tantargyai intézményiinkben:

= magyar nyelv és irodalom

= torténelem

= matematika

= egy idegen nyelv

= kozgazdasagi ismeretek vagy irodai tigyviteli ismeretek,

illetve technikusi vizsga

A kotelezd tantdrgyak mellett kozépszintli érettségi vizsgara a kovetkezd tantargyakbol
készitjiik fel a tanuldkat:

= informatika, digitalis kultura

= foldrajz

= célnyelvi civilizacio

Emelt szinti érettségire valo felkészitést a kovetkezo tantargyakbol kinalunk:
= magyar nyelv és irodalom
= torténelem
= matematika
= idegen nyelv
= kozgazdasagi ismeretek vagy irodai tigyviteli ismeretek,
illetve technikusi vizsga
= célnyelvi civilizacio
= foldrajz

79



Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum Szakmai Program

Lehetoséget biztositunk a kotelezd foglalkozasokon kiviil a kozépszintli érettségire is
alaposabban felkésziilni heti egy tébbletoraban. Az emelt szintli képzEés nem teszi kotelezove
az emelt szintll érettségire valod jelentkezést. Az emelt szintl érettségire vald felkészitd orak
szama heti kett6 (az alapéraszamon kiviil). A tanulok a tobbletdrakon kiilon csoportban
tanulnak, de félév végén és év végén egy osztalyzatot kapnak az oktatok egyeztetése alapjan.
Az emelt szintli érettségire vald felkészitést a tovabbtanulas sikeresebbé tétele érdekében
ajanljuk. A szabadon valaszthatd tantargyak koziil a tanulok 10. osztilyban mdjus 20-ig
jelentkeznek képzésre. Igazgatdi engedéllyel modosithat a tanulo a 10.-ben és 11.-ben a
kivalasztott tantargyan a tanév végén.

Tanuléi igény esetén a kozépszintli érettségi vizsgat minden olyan vizsgatargybol
megszervezziik, amely a szakmai programunkban szerepel. Tanul6i igény esetén a tanuloi
jogviszony fennallasa alatt az emelt szintli érettségi vizsgara torténd jelentkezést is fogadjuk
minden olyan vizsgatargybdl, amelybdl a tanuld jogosult érettségi vizsgat tenni.

3.6 A valasztott tantargyakkal osszefliggésben az
oktatovalasztas szabalyai

A tanulok a valasztott tantargyak esetében valasztasukkal egyben oktatot is véalasztanak. Ennél
tobbre nincs lehetdségiink. Intézményiinkben a tanulok altal valasztott tantargyak
vonatkozdsdban az oktatdvélasztas feltételei nem teremthetok meg. Tantestiiletiink humén
er6forrasa nem teszi lehetdvé, hogy az oktatok koziil tobben is tanitsak ugyanazon osztalynak
ugyanazon tantargyakat (kivéve a csoportbontasban tanitott tantargyakat).

Okok:

* a tantargyfelosztas, a tanitasi orak elosztasa igen szoros (el6fordul, hogy egy-
egy csoportbontott tantargy esetében egyazon oktato tanitja mindkét csoportot),

= csoportbontasokra csak kevés tantargy esetében van lehetdség,

» asziikséges oraszamok lefedése €s az oktatoi testiilet érakerete szinkronban van
egymassal,

»  kevés lehetdség van talorak beépitésére.

Indokolt esetben — a tanuld/sziild kérésére - atkeriilhet osztalyon €s tantargyon beliil egy-egy
tanul6 a masik csoportba abban az esetben, ha az érintett oktaté vallalja, és a tanuld tudasszintje
megfelel az adott csoport szinvonaldnak. Figyelemmel kell azonban lenni arra is, hogy a
kiscsoportok 1étszdma megfeleljen a térvényi szabalyoknak.

A kbzépszintdi és emelt szintd érettségi kévetelményei, az
oktatott targyak kévetelményei a Szakmai Program mellékletei
kézé6tt talalhatdk meg.
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1.

3.7 Erettségi témakorok
3.7.1 Magyar nyelv

Kommunikacio

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.
1.6.

1.7.

1.8.
1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

A kommunikacioés folyamattényezoinek, céljanak, funkcioinak, valamint ezek
Osszefiiggésének megértése, bizonyitasa beszédhelyzetek elemzésével,
szovegértelmezéssel, szovegalkotassal.

A nyelv szerepe a kommunikacidban.

A sikeres nyelvhasznalat gyakorlata: a nyelvhasznalat, a tarsalgas 6sszetevoi,
beszédaktusok, az egyiittmiikodés elve, udvariassagi formak.

Az emberi kommunikacié nem nyelvi jelei és kifejezéeszkozei (pl. gesztusok,
mimika, térkozszabalyozas, tekintet, kiilsé megjelenés, testtartas, fejtartds, csend).
A kommunikéci6 formdja: a szobeliség €s az irdsbeliség.

A szovegtajtak tartalmi és formai jellemzéinek kapcesolata a kommunikacios
folyamattal.

Példak a kiilonboz6 kozlésmodok kommunikacids funkcidira (parbeszéd,
torténetmondas, levél, tizenet, feljegyzés; koszonés, megszdlitadsformak).
Kommunikacids zavar, manipuléacio, elvaras, megfelelés.

A kiilonféle kommunikacios helyzetekben elhangzd tizenetek céljanak dekodolasa,
az tizenetek szandékanak felismerése.

Tény és vélemény, tdjékoztatas és véleménykozlés megkiilonboztetése a
tomegkommunikacioban

A kommunikécio tipusainak, jellemzdinek megismerése: személyes, csoportos,
nyilvanos és tomegkommunikacio.

A tomegkommunikdci6 jellemz6i, funkcidi, megjelenési formai, nyelvi és képi
kifejezési formai.

13. A reklamok, internetes feliiletek.

. Néhany tomegkommunikacids miifaj.

A magyar nyelv torténete

2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.

2.6.
2.7.

2.8.

Valtozas és allanddsag a nyelvben

Nyelvi valtozasok felismerése a jelenkorban €s multban, példak alapjan

A magyar nyelv eredete, finnugor rokonsaganak bemutatasa.

A magyar nyelv torténetének f6 korszakai.

A nyelvtorténet forrasai: kézirasos és nyomtatott nyelvemlékek (pl. A tihanyi
apatsag alapitélevele, Halotti beszéd és konyorgés, Omagyar Maria-siralom).
A nyelvujitas 1ényege és jelentdsége példak alapjan

A szokészlet rétegei: dsi 6rokség, belso keletkezést elemek, jovevényszok,
nemzetkdzi miveltségszok, idegen szavak

A mai magyar nyelvmitvelés néhany kérdése.

Ember és nyelvhasznalat

3.1.
3.2.
3.3.
3.4.
3.5.

A nyelv mint a gondolkodas része

A nyelv mint jelrendszer

A jel, jelek, jelrendszerek a nyelvi és nem nyelvi kozlésben

A nyelvvaltozatok rendszere, a nyelv vizszintes és fiiggéleges tagolodasa.
A koznyelv jellemzdi, hasznalati teriilete.
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4.

3.6. A nyelv tarsadalmi tagolddasa szerinti csoportnyelvek, azok jellemz6 haszndlati
kore, szokincse.

3.7. Csoportnyelvek, szaknyelvek, rétegnyelvek, hobbinyelvek. A szleng és az argo.

3.8. Egynyelvi szotarak.

3.9. Hazankban €16 nemzetiségiek nyelvhasznalata

3.10. Nyelviink helyzete a hataron tul

3.11. Nyelvi identitas

3.12. Nyelvi soksziniiség, nyelvi tolerancia, nyelvi diszkriminacio.

3.13. A tomegkommunikacid, valamint az informécios tarsadalom hatésa a
nyelvhasznalatra.

3.14. Az informdcios tarsadalom hatasa a nyelvhaszndlatra €s a nyelvi érintkezésre (pl.
szovegszerkesztés szamitdgéppel, kommunikécio az interneten, elektronikus
levelezés).

3.15. Az 1y ,,szobeliség” (skype, chat) jelenségei és jellemzai.

A nyelvi szintek

4.1. A maganhangzok és a massalhangzok rendszere

4.2. A hangkapcsolddasi szabalyossagok tipusai €s a helyesirds 0sszefliggése

4.3. A magyar helyesiras rendszerszerlisége

4.4. Helyesirasi szotar, elektronikus szdtarak az iskolai és hétkdznapi szovegalkotasban.

4.5. A morfémak, szoelemek szerepe ¢s helyes hasznalata a szoalak felépitésében, a
szoszerkezetek alkotasaban.

4.6. Az alapszofajok, a viszonyszok €s a mondatszok.

4.7. A szoszerkezet fogalma, a szintagmak tipusai, szerepiik a mondat felépitésében,
mondatbeli viszonyaik.

4.8. A mondatrészek fogalma, fajtai, felismerésiik mondatban, helyes hasznalatuk a
mondatok felépitésében (allitmany, alany, targy, hatarozd, jelzo)

4.9. A mondat fogalma, a mondat szerkesztettség és mondatfajta szerinti tipusai.

4.10. Az egyszerl és Osszetett mondatok felismerése, egyszeri mondatok elemzése.

4.11. A helyes mondatszerkesztés a gyakorlatban.

A szoveg

5.1. Szoveg, szovegosszefiiggés, beszédhelyzet.

5.2. Szovegek jellemzdinek megfigyelése.

5.3. A cimzett szerepe a szoveg megalkotottsagaban.

5.4. A szobeliség és az irasbeliség hatasa a szovegformalasra.

5.5. A szbbeli és irott szovegek szerepe, eltéro jegyei.

5.6. Szovegek alkotasa a tajékoztatd, érveld, meggy6z6, vitazd kozlésformak néhany
egyszerlibb miifajaban.

5.7. A szovegfonetikai eszkozok €s az irasjelek értelmes, kifejez6 alkalmazasa.

5.8. A szovegfonetika helyes hasznalata (hangsuly, hanglejtés, hangerd, sziinet,
beszédtempo).

5.9. A szdveg és a mondat viszonya

5.10. A kiilonféle szovegek felépitése, egységei.

5.11. Szoévegméret, megjelenés.

5.12. A szovegkohézio, a témahalo és a cim.

5.13. Bekezdés, tomb, szakasz

5.14. A szovegértés, szovegfeldolgozas technikdja, olvasasi tipusok és stratégidk.

5.15. A téma értelmezése mindennapi, ismeretterjesztd és szépirodalmi szovegekben
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6.

5.16.

5.17
5.18

5.19.

5.20.

5.21.

5.22.

5.23.

5.24.

A szovegkoziség, intertextualitas jelenségeinek értelmezése irodalmi és nem
irodalmi szovegekben

. Szovegtipusok jellemz6i megjelenés, mifajok €s nyelvhaszndlati szinterek szerint.

. A legjellegzetesebb kozlésmodok: a beszElt nyelvi tarsalgasi és az irott monologikus
szovegek

Nyelvhasznalati szinterek szerinti szovegtipusok: mindennapi, kzéleti és hivatalos,
tudomanyos, sajto és média, szépirodalmi.

A tovabbtanulashoz, illetve a munka vildgaban sziikséges szovegtipusok: kiillonb6z6
tipusu 6néletrajzok, motivacids levél; kiilonbozoé témaju hivatalos levelek (pl.
panaszos levél), kérvény, beadvany; hozzaszolas, felszolalas, vitaindito, rovid
tinnepi beszéd; ajanlas, méltatas; szordlap szovege

Az internetes szovegek jellemzdi, az irott és internetes szovegek dsszehasonlitasa,
az eltérd €s azonos jegyek megfigyelése, megnevezése.

Az internetes adatkeresés, a kiillonboz6 forrdsokbdl szarmazo adatok
megbizhatdsaganak €s hasznalhatdsaganak kérdései.

A kiilonboz6 forrasbol szarmazé informaciok megadott szempontok szerint vald
Osszehasonlitdsa, megyvitatasa, kritikai kovetkeztetés levonasa. A pontos és etikus
hivatkozas.

Az elektronikus média hagyoményos (radio, televizio) és 0j kozlésmaddjai (pl.
honlap, blog, internet), az (j kozlésmodok tarsadalmi hatésa.

A retorika alapjai

6.1.
6.2.

6.3.

6.4.
6.5.
6.6.

6.7.
6.8.
6.9.
6.10

A retorika mint a meggy6z¢s miivelete a gondolatk6zlésben.

A beszéd felépitése, a beszéd megszerkesztésének menete az anyaggytjtéstol a
megszolalasig.

A hivatalos felszolalas, hozzaszolas kiilonbozd helyzetekben, a nyilvanos beszéd, a
kozszereplés f6bb nyelvi és viselkedésbeli kritériumai.

A kulturalt véleménynyilvanitas €s vita gyakorlata.

Az érvelés mifajai: a tétel, a bizonyitas, a cafolat, az érv és az ellenérv.

Az érv felépitése. Az érvelés logikaja, technikdja; az érvek elrendezése. A relevans és
a hibas érv megkiilonboztetése.

A kiseldadas €s a vizsgafelelet felépitése.

Az allasinterjq.

A hatésos eldadasmadd eszkozei

. Az 6sszefoglalas funkciodja és tipusai (pl. vazlat, tartalmi kivonat, tomorités).

Stilus és jelentés

7.1.

7.2.

7.3.
7.4.
7.5.
7.6.

7.7.
7.8.

Stilus és jelentés a mindennapi nyelvhasznalatban, a szaknyelvben és a
szépirodalomban.
A jellegzetes stilustipusok (stilusarnyalatok) megismerése (pl. bizalmas, k6zombdos,
valasztékos), felismerése, hatasanak elemzése.
Egyszert stilusjelenségek felismerése, magyarazata.
Stilusérték (alkalmi és allando).
Stilushatas.
A nyelvi szintek alkalmi és allando stilusértékének megfigyelése, felismerésiik,
valamint alkalmazasuk a szovegalkotasban.
A szavak jelentésének szerkezete, jelentéselemek.
Egyjelentésti, tobbjelentésti szo, homonima, szinonima, hasonlé alaku szopar,
ellentétes jelentés.
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7.9.

7.10.

7.11.

7.12.
7.13.
7.14.

7.15.
7.16.
7.17.

Egynyelvi szotarak haszndlata (pl. Magyar szinonimaszotar, Magyar értelmezd
kéziszotar), valamint kétnyelvii szotarak ismerete.

A helyzetnek, kommunikacids célnak megfeleld stiluseszk6zok tudatos hasznalata a
szovegalkotasban.

Az egyszerlibb szoképek koznyelvi €s szépirodalmi szovegekben: hasonlat,
metafora, metonimia.

Metaforikus jelentés

Az egyszerlbb alakzatok: felsorolas, ismétlddés, ellentét, gondolatritmus.

A leggyakoribb stilusrétegek jellemzoéinek megismerése, felismerése, elemzése,
Osszefliggésben a szovegtani jellemzokkel.

A tarsalgasi stilus ismérvei, mindsége

A kozélet szinterei, a kozéleti és a hivatalos stilus kritériumai, stilaris kotottségei.
A publicisztikai stilus fobb jellemzoi, tipikus szohasznalat, a megjelenités
kozlésértéke (pl. tipografia, képi vilag).

3.7.2 Magyar irodalom

1. Miivek a magyar irodalombél - Kotelezo szerzok

A témakorhoz tartozé szerzok: Ady Endre, Arany Janos, Babits Mihdly, Jozsef Attila,
Kosztolanyi Dezs6, Pet6fi Sandor

1.1.

1.2.

1.3.
1.4.
L.5.
1.6.

A fobb miivek szovegismereten alapulo értelmezése, kapcsolatok a mtivek kozott
(pl. témak, mifajok, kifejezésmod, jellemz6 motivumok), a mivek elhelyezése az
életmiiben, az adott korszakban.

Az életmii néhany jellemzdje keretében néhany lirai, illetve 1-3 epikai, dramai
alkotas bemutatasa, értelmezése (pl. a korstilus, a téma, a mufaj, a kompozicio, a
jellemzé motivumok, jelentésrétegek, vilaglatas alapjan.)

Miirészletek értelmezése

Memoriterek szoveghii és kifejezo el6adasa.

Miivekrdl sz616 olvasatok, vélemények megértése.

A muvekben felvetett kérdések néhany etikai, térténeti, 1élektani vagy tarsadalmi
vonatkozasa.

2. Miivek a magyar irodalombél - Valaszthato szerzok

A témakorhoz tartozé szerzok: Balassi Balint, Berzsenyi Déniel, Csokonai Vitéz Mihdly,
Illyés Gyula, Jokai Mor, Karinthy Frigyes, Kassak Lajos, Kertész Imre, Kolcsey Ferenc, Krudy
Gyula, Marai Sandor, Mikszath Kalman, Méricz Zsigmond, Nagy Laszl6, Nemes Nagy Agnes,
Németh Laszlo, Ottlik Géza, Orkény Istvan, Pilinszky Janos, Radnéti Miklés, Szabé Lérinc,
Szilagyi Domokos, Vorosmarty Mihdly, Wedres Sandor, Zrinyi Miklds

2.1.

2.2.

2.3.
2.4.
2.5.
2.6.

Az életmii néhany jellemzdje keretében néhany lirai, illetve 1-3 epikai, dramai
alkotas bemutatasa, értelmezése (pl. a korstilus, a téma, a mufaj, a kompozicio, a
jellemzé motivumok, jelentésrétegek, vilaglatas alapjan).

A vilaglatés és a kifejezésmod sajatossagainak bemutatasa egy-két mi lényegre tord
értelmezésével.

Miirészletek értelmezése.

Memoriterek szoveghii és kifejezo el6adasa.

Miivekrdl sz616 olvasatok, vélemények megértése.

A muvekben felvetett kérdések néhany etikai, térténeti, 1élektani vagy tarsadalmi
vonatkozasa
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3. Miivek a magyar irodalombdl - Kortars szerzok

6.

3.1.

3.2.

3.3.
3.4.
3.5.
3.6.

Legalabb egy szerzé néhany lirai, dramai, illetve epikai miivének értelmezése az
utolsé harminc évbol.

A vilaglatas és a kifejezésmod sajatossagainak bemutatasa egy-két mi lényegre tord
értelmezésével.

Murészletek értelmezése.

Memoriterek szoveght és kifejezo el6adasa.

Miivekrol sz616 olvasatok, vélemények megértése.

A mtvekben felvetett kérdések néhany etikai, torténeti, lélektani vagy tarsadalmi
vonatkozasa.

Miivek a vilagirodalombol

4.1.

4.2.

43
44,

4.5.
4.6.

Az eurdpai irodalom alapvetd hagyomanyai: az antikvitas és a Biblia (pl. mufajok,
témak, motivumok, hdstipusok).

Tovabbi lehetséges korszakok: a romantika, a realizmus, a szazadfordulds
modernség a szimbolizmustol az avantgardig, a 20. szazad.

A korszak jellemzoinek és egy-két kiemelkedd alkotasanak bemutatasa.

A vilaglatas és a kifejezésmod sajatossagainak bemutatdsa egy-két mi lényegre tord
értelmezésével.

Miirészletek értelmezése.

A muvekben felvetett kérdések néhany etikai, torténeti, gondolati, filozofiai
vonatkozasa.

Szinhaz és drama

A témakorhoz tartozo szerzok/mivek:

Szophoklész, Shakespeare, Moliére, Ibsen, Csehov, Orkény Istvén,
Katona Jozsef: Bank ban,

Madéch Imre: Az ember tragédiaja

Egy 20. szazadi magyar drama

5.1.

5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

A vilaglatas és a kifejezésmad sajatossagainak bemutatdsa a drama lényegre t6rd
értelmezésével.

Dramarészletek értelmezése.

Szinhaz és drama az adott mii koraban.

A mtvekrol sz616 olvasatok, vélemények megértése.

A muvekben felvetett kérdések néhany etikai, térténeti, 1élektani vagy tarsadalmi
vonatkozasa.

Az irodalom hatarteriiletei

6.1.
6.2.

6.3.
6.4.

6.5.

A népkoltészet.

Az irodalom filmen, televizioban, dalszovegben, a virtudlis val6sagban: az adaptacid
(pl. irodalom filmen, rajzfilmen, radidban, televizidban, digitalis kozlésben).

A gyermek- és ifjuisagi irodalom.

A szorakoztat6 irodalom vonzereje, hataskelté eszkozei (pl. sematizalt hostipusok,
élethelyzetek, értékvilag, kalandossag, csattand, szojaték).

Egy-két tipikus mufaj jellemzdinek bemutatasa (pl. utirajz, detektivregény,
kalandregény, képregény, tudoményos fantasztikus irodalom, humoros és erotikus
irodalom, dalszéveg, sanzon, vice, reklamvers).
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6.6. A virtudlis tér miifajai: fanfiction, komment, blog stb.
6.7. Mitosz, mese €s kultusz. Film- és konyvsikerek, divatjelenségek korunk
kultarajaban (pl. A Gyiiriik Ura, Bridget Jones naploja).

7. Regionalis kultara, interkulturalis jelenségek és a hataron tali irodalom

7.1. Az adott régio, a tajegység, a teleptilés multbeli és jelenkori kulturalis, irodalmi
hagyomanyainak bemutatasa (pl. nemzetiségi, etnikai kisebbségek irodalma,
alkotéasok a kisebbségekrdl; folklor, miivelddéstorténeti vonatkozasok; muzeum,
szinhaz, civil tarsasagok).

7.2. A tajhoz, a régidhoz, a teleptiléshez k6t6do szerzok; tajak, régiok, tarsadalmi
problémak irodalmi alkotdsokban valé megjelenitése.

7.3. Szerzoék, miivek a hataron tali magyar irodalombdl.

3.7.3 Torténelem

1. Gazdasdg, gazdasdgpolitika, anyagi kultura

1.1. Az Anjouk és Luxemburgi Zsigmond kora
1.1.1. A kozépkori magyar allam megerdsodése 1. Karoly idején

1.2. A Hunyadiak
1.2.1. Hunyadi Matyas reformjai €s kiilpolitikaja

1.3. Nyugat-Eurépa a kora kozépkorban
1.2.1. A hiibériség és a jobbagysag jellemzdi.
1.2.2. Az uradalom és a mezdgazdasagi technika.

1.4. A foldrajzi felfedezések és kovetkezményei
1.4.1. A foldrajzi felfedezések és a kapitalista gazdasag jellemzoi.

1.5. Az ipari forradalom hullimai és hatasai
1.5.1. Az ipari forradalmak legjelentdésebb teriiletei (kOnnydipar, nehézipar,
kozlekedés), néhany talalménya €s a gyaripar kezdetei.

1.6. Tarsadalmi és gazdasagi valtozasok a dualizmus koriaban
1.6.1. Gazdasagi valtozasok a dualizmus kordban.

1.7. Az els6 vilaighaboru és kivetkezményei Magyarorszagon
1.7.1. A trianoni békediktatum és kovetkezményei.

1.8. A Horthy-korszak
1.8.1. Az ellenforradalmi rendszer konszolidaciojanak legfontosabb Iépései.

1.9. Alapveté pénziigyi és gazdasagi fogalmak, folyamatok. A munkaviszonyhoz
kapcsolodé ismeretek
1.9.1. A haztartas pénziigyei (adok és jarulékok, pénzkezelési technikak, banki
tigyletek).

2. Népesség, telepiilés, életmod

2.1. A magyar nép torténete az allamalapitasig
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2.1.1. A magyar nép eredete, vandorlasa ¢s a honfoglalas.

2.2. Az érett kozépkor Nyugat-és Kozép-Europaban
2.2.1. A kozépkori varos €s a céhes ipar

2.3. Magyarorszag a XVIII. szazadi Habsburg Birodalomban
2.3.1. Demogréfiai és etnikai valtozasok a 18. szdzadban.

2.4. Tarsadalmi és gazdasagi valtozasok a dualizmus koraban
2.4.1. A magyar polgarosodas tarsadalmi, gazdasagi jellegzetességei, sajatossagai.
2.4.2. Népek, nemzetiségek (pl.: zsidok, németek) szerepe a modernizacidban.
2.4.3. Etnikai viszonyok és a nemzetiségi kérdés a dualizmus koraban.

2.5. Demografiai folyamatok és a hataron tuli magyarsag
2.5.1. A hataron tuli magyarsag 1945-t6l.

3. Egyén, kozosség, tarsadalom

3.1. Az allamalapitas és az Arpad-hazi uralkodék kora
3.1.1. Géza fejedelemsége és I. (Szent) Istvan allamszervezo tevékenysége

3.2. Tarsadalmi és politikai kiizdelmek az dkori Romaban
3.2.1. Julius Caesar egyeduralmi kisérlete.

3.3. A reformkor
3.3.1. A reformkor f6 kérdései, Széchenyi és Kossuth reformprogramja.

3.4. A Kadar-korszak
3.4.1. A rendszer jellemzdi a Kédar-korszakban, életmod és mindennapok.

3.5. Tarsadalmi tagozodas és feleldsségvallalas
3.5.1. A magyarorszagi romak torténete €s helyzetének fobb jellemz6i napjainkban.

3.6. Alapveto pénziigyi és gazdasagi fogalmak, folyamatok. A munkaviszonyhoz
kapcsolodé ismeretek
3.6.1. A munkaviszonyhoz kapcsolddé jogok és kotelezettségek, a munkaviszony
megszinése.

4. Politikai berendezkedések a modern korban

4.1. Poliszok 0kori Hellaszban
4.1.1.Az athéni demokracia miikodése a Kr.e. 5. szazadban

4.2. Alkotmanyossag és abszolutizmus a 17-18. szizadban
4.2.1. Az alkotmanyos monarchia jellemz6i Angliaban.

4.3. Forradalom és szabadsagharc
4.3.1. A pesti forradalom eseményei, az aprilisi torvények.
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4.4. A kommunista diktatara kiépitése és a Rakosi-korszak
4.4.1. Az egyparti diktatira mukodése, a gazdasagi élet és a mindennapok
jellegzetességei a Rakosi-korban.

4.5. Az aktiv és felelos allampolgarsag alapjai
4.5.1. Az emberi jogok ismerete ¢és a jogegyenloség elvének bemutatdsa, az
allampolgari jogok, kotelességek.
4.5.2. A politikai intézményrendszer {6 elemei (orszaggyulés, kormany, koztarsasagi
elnok, alkotmanybirdsag, ombudsman, helyi 6nkormanyzatok, az Alaptdrvény).
4.5.3. A valasztasi rendszer {6 elemei.

4.6. Az eurdpai integracio
4.6.1. Az Europai Uni6 alapelvei, intézményei €s mikodése.

5. Politikai intézmeények, eszmék, ideologiak

5.1. Az europai kultura alapjai
5.1.1. A kereszténység kialakulasa és fobb tanitasai.

5.2. Az iszlam vallas és az Oszman Birodalom
5.2.1. Aziszlam vallas kialakuldsa és f6bb tanitasai.

5.3. Reformacio és katolikus megujulas
5.3.1. A lutheri és kalvini reformacio. A katolikus megujulas.

5.4. Az Erdélyi Fejedelemség viragkora
5.4.1. Erdély sajatos etnikai és vallési helyzete.

5.5. A felvilagosodas kora
5.5.1. A felvilagosodas eszmerendszere €s fobb képviseldi forrasok alapjan

5.6. Magyarorszag a XVIII. szazadi Habsburg Birodalomban
5.6.1. Demografiai €s etnikai valtozasok a 18. szazadban.
5.6.2. Maria Terézia és II. Jozsef reformjai

5.7. A kiegyezés és a dualizmus
5.7.1. A kiegyezéshez vezeto ut.
5.7.2. A kiegyezés tartalma és értékelése.

5.8. A 19. szazad eszméi és a nemzetallami torekvések Europaban
5.8.1. A korszak f6bb eszmedramlatainak  (liberalizmus, nacionalizmus,
konzervativizmus €s szocializmus) jellemzdi.

5.9. A fasizmus és a nemzetiszocializmus
5.9.1. A néci Németorszag legfobb jellemzoi

5.10. A kommunista diktatara
5.10.1. A kommunista ideologia €s a sztalini diktatdra a Szovjetunidban

6. Nemzetkozi konfliktusok és egyiittmiikodés

6.1. Az allamalapitas és az Arpad-hazi uralkodék kora
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6.1.1. A tatdrjaras és az orszag ujjaépitése V. Béla idején.

6.2. Az orszag harom részre szakadasa és az orszagrészek berendezkedése
6.2.1. A mohacsi vész és az orszag harom részre szakadasa.
6.2.2. A varhaboruk (1541-1568).

6.3. A torok kiiizése és a Rakoczi-szabadsaghare
6.3.1. A Raékoéczi-szabadsagharc okai, f6bb eseményei és eredményei.

6.4. Gyarmati fiiggés és harc a vilag ujrafelosztasaért
6.4.1. A szovetségi rendszerek kialakulasa.

6.5. Forradalom és szabadsagharc
6.5.1. A szabadsagharc fobb katonai és politikai eseményei.

6.6. Az elsé vilaghaboru és kovetkezményei
6.6.1. Azelsd vilaghabora (hadviseldk, frontok, a haboru jellege). Az elsé vilaghaborut
lezar6 békerendszer.

6.7. A masodik vilaghabora
6.7.1. A vilaghaboru el6zményei, kitorése €s jellemzoi.
6.7.2. A holokauszt

6.8. A Horthy-korszak
6.8.1. A magyar kiilpolitika a két vilaghabora kozott.

6.9. Magyarorszag a masodik vilaghaboruban
6.9.1. Magyarorszag haboruba Iépése €s részvétele a Szovjetunid elleni harcokban.
6.9.2. Magyarorszag német megszallasa és a nyilas hatalomatvétel.
6.9.3. A holokauszt Magyarorszagon

6.10. A kétpolusu vilag kialakulasa
6.10.1. A keleti és a nyugati blokk fobb politikai, gazdasagi, tarsadalmi jellemzoéi, a
hideghaborus szembenallas jellemzdi.
6.10.2. Az ENSZ létrejotte, miikodése.

6.11. A globalis vilag sajatossagai
6.11.1. A globdlis vilaggazdasag ellentmondasai.

3.7.4 Angol nyelv

1. Személyes vonatkozasok, csalad
1.1. A vizsgéazo személye, életrajza, életének fontos allomésai (fordulopontjai)
1.2. Csaladi élet, csaladi kapcsolatok
1.3. A csaladi élet mindennapjai, otthoni teenddk
1.4. Személyes tervek
2. Ember és tarsadalom
2.1. A masik ember kiils és belsd jellemzése
2.2. Baréti kor
2.3. A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, felndttekkel
2.4. Noi és férfi szerepek
2.5. Unnepek, csaladi tinnepek
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2.6. Oltozkodés
2.7. Vasarlas, szolgaltatasok (posta)
2.8. Hasonldsagok és kiilonbségek az emberek kozott
3. Kornyezetiink
3.1. Az otthon, a lakéhely és kornyéke (a lakoszoba, a lakds, a hdz bemutatasa)
3.2. A lakohely nevezetességei, szolgaltatasok, szérakozasi lehetdségek
3.3. A vérosi és vidéki élet 6sszehasonlitasa
3.4. Novények és allatok a kornyezetiinkben
3.5. Kornyezetvédelem a sziikebb kornyezetlinkben: Mit tehetiink kornyezetiinkért vagy a
természet megdvasaért?
3.6. Idojaras
4. Aziskola
4.1. Sajat iskoldjanak bemutatésa (sajatossagok, pl. szakmai képze€s, tagozat)
4.2. Tantargyak, orarend, érdeklddési kor, tanulmanyi munka
4.3. A nyelvtanulas, a nyelvtudas, szerepe, fontossaga
4.4. Az iskolai élet tanuldson kiviili eseményei, iskolai hagyomanyok
5. A munka vilaga
5.1. Didkmunka, nyari munkavallalas
5.2. Palyavalasztés, tovabbtanulas vagy munkaba allés
6. Eletméod
6.1. Napirend, id6beosztas
6.2. Az egészséges életmdd (a helyes és a helytelen taplalkozas, a testmozgas szerepe az
egészség meglrzésében, testapolas)
6.3. Etkezési szokésok a csaladban
6.4. Etelek, kedvenc ételek
6.5. Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben
6.6. A kulturalt étkezés feltételei, fontossaga
6.7. Gyakori betegségek, sériilések, baleset
6.8. Gyodgykezelés (haziovos, szakorvos, korhazak)
7. Szabadidod, miivel6dés, szorakozas
7.1. Szabadidds elfoglaltsagok, hobbik
7.2. Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.
7.3. Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport
7.4. Olvasas, radid, tévé, video, szamitogép, internet
7.5. A konyvek, a média €s az internet szerepe, hatasai
7.6. Kulturalis események
8. Utazas, turizmus
8.1. A kozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkodzlekedés
8.2. Nyaralas itthon, illetve kuilfoldon
8.3. Utazasi elokésziiletek, egy utazas megtervezése, megszervezése
8.4. Az egyéni ¢s a tarsas utazas elényei és hatranyai
9. Tudomany és technika
9.1. Népszerii tudomanyok, ismeretterjesztés
9.2. A technikai eszkdzok szerepe a mindennapi életben

3.7.5 Német nyelv

1. Személyes vonatkozdsok, csaldad
1.1. A vizsgéazo személye, életrajza, életének fontos allomésai (fordulopontjai)
1.2. Csaladi élet, csaladi kapcsolatok
1.3. A csaladi élet mindennapjai, otthoni teenddk
1.4. Személyes tervek
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2. Ember és tarsadalom
2.1. A masik ember kiilsé és belsd jellemzése
2.2. Baréti kor
2.3. A tizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, felnéttekkel
2.4. Noi és férfi szerepek
2.5. Unnepek, csaladi tinnepek
2.6. Oltozkodés, divat
2.7. Vasarlas, szolgaltatasok (posta)
2.8. Hasonldsagok és kiilonbségek az emberek kozott
3. Kornyezetiink
3.1. Az otthon, a lakéhely és kornyéke (a lakoszoba, a lakds, a hdz bemutatasa)
3.2. A lakohely nevezetességei, szolgaltatasok, szérakozasi lehetdségek
3.3. A vérosi és a vidéki élet 6sszehasonlitasa
3.4. Novények és allatok a kérnyezetiinkben
3.5. Kornyezetvédelem a sziikebb kornyezetlinkben: Mit tehetiink kornyezetiinkért vagy a
természet megdvasaért?
3.6. Id6jaras
4. Aziskola
4.1. Sajat iskol4janak bemutatasa
(sajatossagok, pl. szakmai képzés, tagozat)
4.2. Tantargyak, orarend, érdeklddési kor, tanulmanyi munka
4.3. A nyelvtanulas, a nyelvtudas szerepe, fontossaga
4.4. Az iskolai élet tanuldson kiviili eseményei, iskolai hagyomanyok
4.5. A magyar ¢s a német iskolarendszer 6sszehasonlitasa (hasonldsagok, kiilonbségek)
5. A munka vilaga
5.1. Didkmunka, nyari munkavallalas
5.2. Palyavalasztés, tovabbtanulas vagy munkaba allés
6. Eletméod
6.1. Napirend, id6beosztas
6.2. Az egészséges életmdd (a helyes és a helytelen taplalkozas, a testmozgas szerepe az
egészség meglrzésében, testapolas)
6.3. Etkezési szokésok a csaladban
6.4. Etelek, kedvenc ételek
6.5. Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben
6.6. Gyakori betegségek, sériilések, baleset
6.7. Gyogykezelés (haziorvos, szakorvos, korhazak)
7. Szabadido, miivel6dés, szorakozas
7.1. Szabadidds elfoglaltsagok, hobbik
7.2. Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas stb.
7.3. Sportolas, kedvenc sport, iskolai sport
7.4. Olvasas, radid, tévé, video, szamitogép, internet
7.5. Kulturalis események
8. Utazas, turizmus
8.1. A kozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkodzlekedés
8.2. Nyaralas itthon, illetve kiilfoldon
8.3. Utazasi elokésziiletek, egy utazds megtervezése, megszervezeése
8.4. Az egyéni és a tarsasutazas elényei és hatranyai
9. Tudomany és technika
9.1. Népszerii tudomanyok, ismeretterjesztés
9.2. A technikai eszkdzok szerepe a mindennapi életben

91



Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum Szakmai Program

A ol
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

3.7.6 Matematika

Halmazok

1.1. Halmazmiiveletek

1.2. Szamossag, részhalmazok

Matematikai logika

2.1. Fogalmak, tételek és bizonyitasok a matematikéaban
Kombinatorika

Grafok

Alapmiiveletek

5.1. A természetes szamok halmaza, szimelméleti ismeretek
5.2. Oszthatdsag

5.3. Szamrendszerek

5.4. Raciondlis és irraciondlis szamok

5.5. Valos szamok

Hatvany, gyok, logaritmus

Betiikifejezések

7.1. Nevezetes azonossagok

Aranyossag

8.1. Szazalékszamitas

Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenldtlenségek
9.1. Elséfoku egyenletek, mérlegelv, tortes egyenletek
9.2. Masodfoku egyenletek, egyenletrendszerek

9.3. Magasabb foku egyenletek

9.4. Négyzetgyokos egyenletek

9.5. Nem algebrai egyenletek

9.6. Abszolutértékes egyenletek

9.7. Exponencidlis és logaritmikus egyenletek

9.8. Trigonometrikus egyenletek

9.9. Egyenldtlenségek

Kozépértékek, egyenlétlenségek

A fiiggvény

11.1. Egyvaltozos valos fliiggvények

11.2. A fiiggvények grafikonja, fliggvénytranszformaciok
11.3. A fuggvények jellemzése

Sorozatok

12.1. Szamtani €s mértani sorozatok

12.2. Kamatos kamat, jaradékszamitas

Elemi geometria

13.1. Térelemek

13.2. A tavolsagfogalom segitségével definialt ponthalmazok
Geometriai transzformaciok

14.1. Egybevagdsagi transzformaciok sikban

14.2. Hasonlosagi transzformaciok

Sikbeli és térbeli alakzatok

15.1. Héromszogek

15.2. Négyszogek
15.3. Sokszogek

15.4. Kor

15.5. Térbeli alakzatok
Vektorok sikban és térben
Trigonometria
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18.

19.
20.
21.

22.

17.1. Hegyesszogek szogfliggvényei
17.2. Trigonometrikus teriiletképlet
17.3. Szinusztétel, koszinusztétel
Koordinatageometria

18.1. Pontok, vektorok

18.2. Egyenes egyenletei

18.3. Kor

Keriilet, teriilet

Felszin, térfogat

Leiro statisztika

21.1. Statisztikai adatok gyijtése, rendszerezése, kiilonb6zd abrazolasai
21.2. Nagy adathalmazok jellemz6i, statisztikai mutatok
A valészintiségszamitas elemei

22.1. Fogalmak

22.2. A valoszinliség klasszikus kiszamitasi modja

3.7.7 Foldrajz

Térképi ismeretek

1.1. A térkép

1.2. Tajékozddas a térképen és a térképpel
Kozmikus kiornyezetiink

2.1. A Nap és kiséroi

2.2. A Fold és mozgasai

A geoszférak foldrajza

3.1. Foldtorténet

3.2. A Fold gbmbhéjas szerkezetének jellemzoi

3.3. A kdzetlemezek és —mozgasaik kovetkezményei
3.4. A hegység-képzodés

3.5. A kézet-burok (litoszféra) épitdkovei, asvanykincsek
3.6. A Fold nagyszerkezeti egységei

3.7. A foldfelszin formélodasa

3.8. A talaj

3.9. A 1égkor kialakulasa, anyaga és szerkezete

3.10. A levegd mozgasa

3.11. Felh6-€s csapadékképzodés

3.12. Az id6jaras és az éghajlat

3.13. A szé€l €s a csapadék felszinformalo tevékenysége
3.14. A vizburok kialakulasa és tagolodasa, tulajdonsagai és mozgasai
3.15. A felszini vizek és felszinalakitd hatasuk
3.16. A felszin alatti vizek

3.17. A viz és a jég felszinformalé munkéja
3.18. A karsztosodas

A foldrajzi ovezetesség

4.1. A szolaris és a valodi éghajlati 6vezetek

4.2. A vizszintes foldrajzi dvezetesség

4.3. Az egyes Ovezetek egyedi jellemzoi

4.4. A fuggdleges foldrajzi 6vezetesség

A kontinensek természetfoldrajza

5.1. Eurdpa altalanos természet-foldrajzi képe

5.2. Azsia ltalanos foldrajzi jellemz6i
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10.

11.

12.

5.3. Ausztralia és Oceania foldrajza

5.4. Afrika altalanos foldrajzi jellemzoi

5.5. Amerikai 4ltaldnos foldrajza

Magyarorszag és tajainak természetfoldrajza

6.1. Magyarorszag természeti adottsagai

6.2. Hazank nagytéjainak eltéré természeti képe
Tarsadalmi folyamatok a 21. szazad elején

7.1. A népesség foldrajzi jellemzoi

7.2. Telepiiléstipusok, urbanizacid

A vilaggazdasag folyamatai

8.1. A nemzetgazdasagok és a vilaggazdasag

8.2. Integracios folyamatok

8.3. A globalizécio

8.4. A monetaris vilag

Magyarorszag foldrajza. Helyiink a Karpat-medencében és Europaban.
9.1. Magyarorszag tarsadalmi jellemzoi

9.2. A hazai gazdasagi fejlodés jellemzoi

9.3. Hazank nagytéjainak eltéro tarsadalmi-gazdasagi képe
9.4. A magyarorszagi régiok f6ldrajzi jellemz6i

9.5. Természeti, kulturalis és torténelmi értékek védelme

A tarsadalmi-gazdasagi fejlédés regionalis kiillonbségei Europaban.
10.1. Europa altalanos tarsadalom-f6ldrajzi képe

10.2. Az Eurépai Unid

10.3. Az Eurépai Unié magteriiletei

10.4. Fejlett gazdasagu orszagok Europa kozepén

10.5. A gazdasagi felzarkozas lehetdségeinek példai

10.6. Kelet-K6zép-és Délkelet-Eurdpa rendszervalto orszagai

10.7. Kelet-Europa

Az Europan kiviili kontinensek, tajak, orszagok tarsadalmi-gazdasagi jellemzéi.
11.1. Azsia orszagai

11.2. Ausztralia és Ocednia

11.3. Afrika regionalis f6ldrajza

11.4. Amerika orszagai regiondlis foldrajza

Globalis kihivasok a fenntarthatosag kérdojelei

12.1. A globalissa valé kornyezetszennyezés és kovetkezményei

12.2. A demografiai és urbanizacios valsag

12.3. Elelmezési valsag

12.4. A mind nagyobb méretli fogyasztas €s a gazdasagi novekedés kovetkezményei
12.5. A kornyezet-és a természetvédelem feladatai

3.7.8 Kozgazdasagi ismeretek
Gazdasagi és jogi alapismeretek:

1.1. Mikrogazdasagi alapok

1.2. A vallalat termel6i magatartdsa és a kindlat
1.3. A nemzetgazdasag

1.4. Jogi alapismeretek

1.5. Marketing alapjai

Altalanos statisztika és statisztika gyakorlat:
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2.1. Statisztikai alapfogalmak

2.2. Viszonyszamok ¢s alkalmazasuk
2.3. Kozépértékek €s alkalmazasuk
2.4. Index szamitas

2.5. Grafikus abrazolas

3. Pénziigyi alapismeretek témakorei:

3.1. Pénziigyi intézményrendszer €s a pénziigyi szolgéltatasok
3.2. Pénzforgalom

3.3. Pénziigyi piac és termékei

3.4. Biztositasi alapismeretek

4. Pénziigy gyakorlat témakorei:

4.1. Pénziddérteke
4.2. Ertékpapirok értékelése
4.3. Valuta, deviza arfolyama

5. Addzasi alapismeretek témakorei:

5.1. Az allamhaztartas rendszere
5.2. Adoézasi alapfogalmak
5.3. Kiemelt adonemek

6. Adodzas gyakorlat témakorei:

6.1. Személyi jovedelemado
6.2. Altalanos forgalmi ad6
6.3. Helyi adok

7. Szamviteli alapismeretek témakorei

7.1.  Szamviteli torvény

7.2. Vallalkozas vagyona

7.3. Konyvelési tételek szerkesztése, a szamlakeret
7.4. Targyi eszkozok elszamolasa

7.5. Anyagkészletek elszamolasa

7.6. Jovedelem elszamolas

7.7. A sajat termelési készletek elszamolasa

7.8. Termékértékesités elszamolasa

8. Szamvitel gyakorlat témakorei
8.1. Pénzkezeléshez kapcsolodd bizonylatok
8.2. A targyi eszkdzok nyilvantartasa

8.3. A készletek (anyagok ¢€s sajat termelésu készletek) bizonylatai
8.4. A jovedelem- elszamolas bizonylatai

3.7.9 Irodai tigyviteli ismeretek

1. Gépiras és iratkezelés gyakorlat
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1.1. A vakiras alapjai
1.2. Dokumentumok szerkesztése, készitése, szovegszerkeszto programok

2. Levelezési ismeretek és gyakorlat:

2.1. Uzleti levelezés sajatossagai

2.2. Hivatali, tizleti €s maganlevelezes

2.3. Uzleti levelek készitése, fogadasa, tovabbitasa
2.4. A hivatali, tizleti élet levelezésének lebonyolitasa

3. Kommunikicié alapjai, az iizleti kommunikacié gyakorlata

3.1. Kommunikacié folyamata, fajtai, etikett €s protokollszabalyok

3.2. Nyelvhelyesség szobeli és irasbeli elemei, nyelvhasznalati szabalyok,
konfliktuskezelés

3.3. Uzleti nyelvi kultura

3.4. Uzleti magatartas, tarsalgasi protokoll

3.5. A viselkedéskultura szabalyai

4. Gazdasagi alapismeretek:

4.1. Gazdasag alapelemei,
4.2. A pénz fogalma, funkcidi. A magyar bankrendszer,
4.3. Gazdalkodasi ismeretek.

5. Jogi ismeretek:

5.1. A jogszabalyok érvényessége, hatalya, jogagak
5.2. Szerzddésfajtak, szerzddéskotés kovetelményei

6. Vallalkozasi ismeretek:

6.1. Viéllalkozasi alapfogalmak
6.2. Vallalkozas miikodtetése
6.3. Vallalkozéds dokumentécidja

3.7.10 Informatika

1. Informacios tarsadalom

1.1. Az adat és az informacio6 fogalma.

1.2. A kommunikéaci6 fogalma, modellje (add, kédolas, csatorna, zaj, dekddolas, vevo)

1.3. Gyakorlati példak kommunikacidés modellre

1.4. A kéd mint az informdaciokozvetités eszkoze. Példak a sokféle kommunikacids
csatornara. A zaj elleni védekezés. Redundancia az informécid tovabbitasaban.

1.5. Az informdcio adat értéke. Szerzo6i jog.

1.6. A szamitdégépes virusok fogalma, meghatarozasa és jellegzetes tulajdonsagaik. A
szamitogép mukodésében bekovetkezd valtozasok, amelyek alapjan virustdmadasra
lehet gyanakodni. A virusok torténeti fejlédésének néhany példaja. A virusok fajtai,
kifejtett hatasuk, terjedési modjuk, védekezési modszerek és eszkozok. Néhany
,hirhedt” virus kartevd hatdsanak ismerete. A virusok elleni védekezés modszerei.
Példak a viruskereso és virusirtd programokra.

1.7. Az informatika fejlodéstorténetének fobb allomasai.
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1.8. Az informdcios és kommunikécids eszk6zok hatdsa a tarsadalomra. Az egészséges
szamitogépes munkakdrnyezet kialakitasanak szempontjai. A helyi halozatok és az
Internet hatasa a tarsadalomra. Az eszk6zok hasznalatdnak fizikai és pszichés
veszélyei és tulzott hasznalatuk hatdsai. A szamitogépes munkavégzés és az
egészségvédelem. A szamitogép €s a periféridk ergondmiai jellemzoi.

1.9. Telekommunikéacids eszk6zok, rendszerek gyakorlati felhasznalasa a tarsadalomban.
Korszerli eszk6zok hasznalata informacioszerzés, feldolgozas és tudasgyarapitas (pl.
telefon, TV, kdzhasznu informacioés forrasok) céljabol.

2. Informatikai alapok — hardver

2.1. Analég ¢és digitalis jelek fogalma, kiillonbozoségiik, informacidtartalmuk (A
digitalizalas eszkozei). A digitalis képek tarolasa, képformatumok €s azok jellemzdi
(raszteres és vektoros). A szinek kodolasanak médjai (RGB, CMYK). Alapfogalmak:
pixel, felbontés, szinmélység. A digitalis hang tarolasa, formatumok és azok jellemzoi

2.2. Szamrendszerek (jelentdségiik, 2-es, 10-es, 16-0s szamrendszer ¢€s a kozottik vald
atvaltas) Az adat és az adatmennyiség fogalma az informatikdban. Az informatikéban
hasznalt mértékegységek ¢s ezek jellemzOi. A bindris szamabrazolas modszere ¢&s
jelentésége az informatikdban. A bindris karakterabrdzolas formadi, kodtablak
felépitése, jellemzoi (ASCII, UNICODE).

2.3. A Neumann altal megfogalmazott elvek €s ezek hatdsa a szamitdgépek fejlddésére. A
Neumann-elvii szamitogép elvi felépitése, az egyes részegységek feladata. A ma
hasznélatos szamitogépek elvi felépitése és a Neumann-elvek.

2.4. A mai (személyi) szamitogépek részei és ezek jellemzd paramétereinek bemutatasa. Az
egyes részek funkcidi.

2.5. Kozponti feldolgozoegység, jellemzo értékek.

2.6. Memoria: memoriafajtak, jellemzok ¢&s felhasznélasi teriiletiik. Buszrendszer,
interfészek, tapegység, hiités, haz: tipusok, jellemzok.

2.7. A periféridk jelentdsége, csoportositasa (bemeneti €s kimeneti eszkdzok). A manapsag
hasznalatos periféridk besorolasa az egyes csoportokba. A fobb periféridk bemutatasa
¢s jellemzd paraméterértékei: monitor, nyomtatd, hattértarak, egér, billentytizet.

2.8. A ma jellemzden hasznalatos monitorfajtak (CRT, LCD) és ezek miikodési elve. A
monitorokkal kapcsolatos fogalmak: felbontas, frissitési frekvencia, képatlo, kép- pont.
A monitortipusok dsszehasonlitasa a felhasznalasi teriilet szempontjabol.

2.9. A ma jellemzéen haszndlatos nyomtatdsi technologidk jellemzdéi. A nyomtatok
muikddési elve (tus, tintasugaras, 1ézer). A nyomtatokkal és a nyomatassal kapcsolatos
fogalmak. A nyomtatok Gsszehasonlitasa a felhasznalasi teriiletiik szempontjabdl. A
ma jellemzdéen hasznalatos hattértarak. A technoldgidk ismertetése (magneses elvi,
optikai). Az egyes eszkozok felépitése, mikodése. Az adatok tarolasanak fizikai
megvaldsitasa.

2.10. A ma jellemzéen hasznalatos adattarolok fajtai és ezek jellemzo6i (CD, CD-
ROM, CDR, CDRW és DVD lemezek).

2.11. A szamitogép részeinek és a periféridinak fizikai karbantartasa (tisztitasa,
szallitasa, tarolasa).

2.12. A (személyi) szamitogépek részeinek osszekapcsolasa €s a szamitogép lizembe
helyezése. Az lizembe helyezés és biztonsagos muiikodtetés feltételei.

2.13. A halézatok kialakitasanak jelentdsége. A halozatok csoportositasa kiterjedtség
szerint. A halozatok topologidja, a topologidk jellemzése. A haldzati kialakitdshoz
sziikséges eszkozok, ezek jellemzdi (haldzati kozeg, halozati kartya, kapcsolok,
utvalasztok, jelerdsitok).

3. Informatikai alapok — szoftver
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3.1. Szoftverek jellemzdi, fajtai, funkcioi, szoftverek csoportositasa felhaszndloi szerzodés
szerint.

3.2. Az operécios rendszer fogalma, feladata, fajtai, csoportositasuk.

3.3. Az operaciés rendszer betoltddésének folyamata. A szamitogép kikapcsolasanak
modjai, az operacios rendszer feladatai a kikapcsolés soran.

3.4. A konyvtarszerkezet felépitésének ismerete. A konyvtarakrol tarolt tulajdonsagok. A
konyvtarmiiveletek: létrehozds, torlés, masolds, athelyezés, atnevezés, listazas,
konyvtarvaltas.

3.5. Az allomanyok tipusai. Az &allomanyok elnevezésének formai kovetelményei,
rendszerfiiggd szintaktikai megkotések. Az allomanyokrol tarolt tulajdonsagok. Az
allomanyok tarsitasa.

3.6. Az allomanyokkal végzett miveletek ismerete (I1étrehozas, masolas, athelyezés, torlés,
mentés, nyomtatds, megnyitds). Keresés hattértarakon, a keresési feltételek
(helyettesit6 karakterek hasznalata).

3.7. A hattértarak karbantartdsa (formdzas, particionalds, toredezettség-mentesités), a
karbantartas fontossaga.

3.8. A tomorités 1ényege €s elve. Tomoritési mdodszerek (veszteséges és veszteségmentes).
A kép, a hang, a vided és egyéb allomanyok tomoritésének jellemz6i. Altalanos
tomoritd programok miikodésének ismerete. Az 4allomanyok és a konyvtarak
tomoritésének €s kicsomagoldsanak megvaldsitasa.

3.9. Az operaciés rendszerek segédprogramjai (fajlkezelés, archivéléds, virusvédelem,
tlizfal, multimédia stb.). A segédprogramok létjogosultsaga, szolgaltatasai, jellemzoi.
Néhany segédprogram bemutatésa.

3.10. Virusirtdé program hasznalatanak ismerete. Virusellendrzés a hattértarakon és a
memoriaban.

3.11. A virusvédelem kialakitasa a szamitogépen. Aktiv virusvédelem.

3.12. Helyi hdlozati szolgéltatasok, be- és kijelentkezés, fajlok kozos hasznalata,

felhasznaloi jogosultsagok, halozati nyomtatds. A halozati kommunikacié logikai
felépitése (a szerver-kliens €s az egyenrangu halézatok)

4. Kommunikacioi az Interneten

4.1. Az internetes szolgaltatdsok ¢s ezek jellemzdi. Az internetes szolgaltatasok
hasznalatanak, hasznalatba vételének szabalyai. Példak interneten keresztiil igénybe
vehet6 szolgéltatasokra (pl. online kereskedelem).

4.2. Az elektronikus levelezés folyamatanak ismerete. A felhasznalok azonositasa. A
kiilonbozd  levelezdprogramok ko6zos és néhany egyedi jellemzdje. Egy
levelezOprogram hasznalatdnak ismerete. A levelezés haszndalatdhoz sziikséges
beallitasok ismerete. A levelezéssel kapcsolatos funkciok (iras, fogadas, valasz,
tovabbkiildés, torlés, mentés, nyomtatas). A beérkezett levelek kezelése.

4.3. Az elektronikus levél felépitése, az egyes részek funkcidja. Allomanyok kezelése az
elektronikus levelezésben (csatolds, csatolt allomany mentése).

4.4. A levelez6 programok tovabbi szolgaltatdsai (levelezési cimek tarolasa,
csoportositasa, visszajelzések). Az e-mail cim szerkezete. Levelezési lista haszndlata.
A levelezéssel kapcsolatos problémak (koédolas, mailer daemon). A levélkiildés
tipikus hibaiizenetei, ezek jelentése és a problémak kezelése.

4.5. Allomanyatvitel lehet6ségei az Interneten. Az FTP szolgaltatas jellemz6i, problémai.
Az FTP szerverhez vald csatlakozds mddjai (névvel és név nélkiil). A fajlatviteli
modok (kodolas). Egy FTP segédprogram hasznalatanak ismerete. Allomanyok le- és
feltoltése az Internetre. Az FTP tipikus hibaiizenetei, ezek oka és a problémak
kezelése. Egy bongészoprogram hasznalatanak ismerete. A bongészéprogram
hasznalataval kapcsolatos fogalmak ismerete (kezddoldal, cache, cookie). Webcim
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szerkezete. Navigélas a kiilonboz6é weboldalakon, a stirlin latogatott oldalak cimének
rogzitése, képek megjelenitése, weboldal mentése. A weboldal nyomtatasa. A
bongészés tipikus hibatlizenetei, ezek oka €s a hiba kezelésének lehetdségei.

4.6. A bongészoprogramok specidlis funkcidi, a funkciok bovitésének haszna és veszélyei

4.7. Informaci6 keresése az Interneten.

4.8. A tematikus és a kulcsszavas keresés miikodésének ismertetése. A kétfajta keresési
modszer alkalmazasi teriiletei €s 6sszehasonlitasa. Tematikus és kulcsszavas kereso-
rendszerek ismerete, hasznalata informacidkeresésre.

4.9. Keresési feltételek megadasa (egyszerii €s Osszetett). A keresési feltételek sziikitése,
specialis keresok. A keresés eredményének kiértékelése. A keresési feladatok
megoldasa.

4.10. A tavoli online adatbazisok hasznalatanak feltételei. Keresés az adatbazis
adatai kozott.

5. Konyvtarhasznalat

5.1. A konyvtar fogalma, tipusai, konyvtari szolgaltatasok.

5.2. Informacidhordozé eszko6zok.

5.3. Katalogusok, adatbazisok, kozhaszni informécids forrdsok (menetrend,
telefonk6nyv...).

5.4. Elektronikus konyvtar.

3.7.11 Testnevelés

A magyar sportsikerek
A harmonikus testi fejlodés
Az egészséges életmaod
Testi képességek
Gimnasztika
Atlétika
Torna
Ritmikus gimnasztika
Labdajatékok
. Kiizdésportok, onvédelem
. Uszas
. Testnevelési és sportjatékok
. Természetben izhetd sportok
. Okori és tijkori olimpiak
. A sport szerepe a személyiség fejlesztésében
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3.8 A tanulmanyi munka ellenérzése, értékelése

Az értékelés kozos, minden oktatéra vonatkozo alapelvei:
— személyre sz616 legyen,

— fejlesztd, 6sztonzo jellegii legyen,

— folyamatossagot biztositson,

— tervezhetd,

— objektiv,

— ne legyen megtorld, fegyelmezo jellegli,

— egységes kovetelményrendszerre éplild,
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— kiszamithato, kovetkezetes,

— nem mindig szdmszer,

— iskolai (munkak6zosségi) kovetelményrendszerre épiiljon,

— biztositsa a szobeli €s az irasbeli értékelés egészséges aranyat,
— legyen targyszert,

— félelemmentes 1égkorben torténjen.

Ahhoz, hogy alapelveink megvalosulhassanak, a tanév elején az egyes tantargyak
kovetelményeit vildgosan meg kell fogalmaznunk, és a tanulok tudomasara kell hoznunk. Az
egyes tantargyak egységes iskolai kdvetelményrendszerét minden oktatd koteles betartani.
Folyamatosan kovetjiik a tantargyi, dgazat €s szakirdnyu oktatas minium kovetelményeit, és ha
sziikséges, akkor modositjuk a kdzos értékelési szempontjainkat.

A Szakképzési Torvény értelmében a tanulok teljesitményét, eldmenetelét évkdzben
rendszeresen érdemjeggyel értékeljik, félévkor €s tanitasi év végén osztalyzattal mindsitjik:
jeles (5), j6 (4), kdzepes (3), elégséges (2), elégtelen (1). Lényegesnek tartjuk, hogy minden
oran legyen valamilyen értékelés, amelynek formai a kdvetkezok:

— folyamatos megfigyelés, korrekcio,

— szobeli szamonkérés,

— irésbeli, feladatlapos szamonkérés,

— {rasbeli témazaro,

— otthoni 6nallé6 munka értékelése,

— diagnosztizalo (allapotfelméro) értékelés,

— tuddésok életutjanak bemutatasara szolgdld kisel6adasok értékelése, illetve
barmilyen témaju kiseldadas értékelése,

— csoportmunka értékelése,

— projektfeladatok értékelése,

— egyéb, tandran kiviili munkak értékelése (pl. versenyfeladatok, szorgalmi feladatok
megoldasa, versenyeken val6 eredményes részvétel).

Az elsé negyedévi és a harmadik negyedévi rossz tanulmanyi eredményt tantargyi
figyelmeztetéssel értékeljiik, errdl a sziildt értesitjiik. A félévi értesitdben, illetve év végén a
bizonyitvanyban a kiemelked6 tantargyi teljesitményt dicsérettel ismerjiik el.

A tanulénak félévente legaldbb hirom érdemjegyet kell kapnia tantargyanként, ha a heti
oraszam lehet6évé teszi, akkor havonta legalabb egy érdemjegyet. A témak végén témazaro
dolgozattal értékeliink, amelynek iddtartama egy tanitdsi ordnal rovidebb nem lehet, és
amelynek érdemjegyét sulyozottan vessziik figyelembe a félévi és év végi osztalyzatok
megallapitdsanal. Lehetdség szerint az egyes tantdrgyakbol kozos évfolyamdolgozatokat
fratunk.

Iskolankban az értékelés mindharom fajtajat alkalmazzuk az irasbeli, a szobeli és a gyakorlati
teljesitmények terén egyarant.

A diagnosztikus értékelés jelentdsége igen nagy, ezért fokozott figyelmet forditunk ra. F6
feladata a tanulo eldzetes felkésziiltségének vizsgalata, tovabba, hogy meghatdrozza azokat a
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teriileteket, amelyekben a tanul6 tarsai koziil kiemelkedik, illetve azokkal szemben alulmarad.
Ennek kiilonosen a tehetséggondozasban ¢s felzarkdztatasban van meghatarozo szerepe, de
minden tanuld esetében célszerl. A diagnosztikus teszteket nem osztalyozzuk.

A formativ értékelés segitd, formald célzati, amelyet a tanitdsi-tanulasi folyamat koézben
alkalmazunk. Az értékelés ebben az esetben nem jelenthet mindsitést, nem kell osztalyzatta
alakitani. Feladata, hogy felhivja a figyelmet a tanitasi-tanulasi folyamat esetleges problémaira,
¢s iranyitasra, beavatkozasra adjon lehetdséget a tanulo és az oktaté szamara egyarant.

A szummativ értékelés egy-egy nevelési-oktatasi szakasz zaroaktusa. Célja az 6sszegzés, a zard
mindsités. Mivel ebben az értékelési formaban a tanul6t teljesitményei alapjan kategdridkba
soroljuk, mindsitjiik, fontos, hogy pontosak, kidolgozottak és realisak legyenek az értékelés
alapjaul szolgélo, tantargyanként meghatarozott kovetelmények és az elvart kotelezd
minimumok. Az egyes tantervekben rogzitett tantargyi kovetelményeket ismertetjiik mind a
tanuldkkal, mind a sziileikkel. (Kiilonosen fontos ez kozépiskolaba bekertiléskor, illetve uj
tantargy belépésekor)

3.8.1 Az iskolai irasbeli beszamoltatasok formai, rendje, korlatai

Az irasbeli beszamoltatasok formai iskolankban:

hazi dolgozat
ropdolgozat
nagydolgozat
témazar6 dolgozat
évfolyamdolgozat
kisérettségi dolgozat

Kisérettségi dolgozatot 12. osztalyban iratunk az érettségi el6tti honapban a tanulok érettségire
val6 felkésziilésének mérésére, amely tobb tanév anyagit is feldlelheti, ideje tobb oras. Sulya
olyan, mint a témazar6 dolgozaté.

A témazar6 dolgozatok sulya nagyobb, mint a réopdolgozatoké. Amikor a tanulé pl. kétesre all,
ez alapjan dontjik el zaro érdemjegyét. Félévente legalabb egy témazard dolgozatot iratunk,
melynek anyaga az érettségi témakorokre épiil, tipusa, értékelése szintén az érettségi vizsga
kovetelményei szerint torténik. Az oktaté megbeszéli a dolgozatban szereplé témakoroket,
feladattipusokat, az értékelés modjat, a dolgozat megirdsdnak idOpontjat. A témazarod
dolgozatokat az oktato a tanév végéig megorzi.

A nagydolgozat a témazar6 dolgozatnal szlikebb tananyagrészt (de nem egy foglakozas anyagat
oleli fel). Iratasanak sziikségességét munkakozdsségi és iskolai szinten nem hatarozzuk meg,
az oktatd az osztalyban folytatott pedagdgiai munka és a tanuldk visszajelzései, feleletei,
kérdései €s kérései alapjan dont témajardl és idejérol.

Ropdolgozatot eldzetes bejelentés nélkiil is irathat az egész osztallyal vagy tanuldcsoporttal az
oktato egy vagy néhany foglakozas anyagabol. A ropdolgozat nem lehet a tanulok magatartasa
miatt biintetd, megtorld jellegi. Ebben az oktatd egy-egy tananyag vagy feladattipus
eredményességét kivanja mérni. A ropdolgozatok szama nincs szabalyozva, azok sulya a
szobeli feleletekkel egyenértékli. Szamuk gyakoribb, mint a szdbeli feleleteké, hiszen a 30 fos
osztalylétszamok mellett erre van leginkabb lehetdség.
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Hazi dolgozatnak csak olyan témat adunk ki, amelynek forrasanyaga megtaldlhaté az iskolai
konyvtarban, az Interneten vagy a tanuléi segédletekben. Ezek stlya a szdbeli feleletekkel és a
ropdolgozatokkal azonos értékii.

A hazi dolgozatokat, rop- és nagydolgozatokat legkésébb két héten, a tdmazaro, évfolyam
szintll és kiérettségi dolgozatokat legkésdébb harom héten beliil ki kell javitania az oktatonak.
Az elektronikus naploba két hétre visszamendleg tud osztalyzatot beirni az oktato. Az irasbeli
dolgozatok iratdsat egyeztetik az oktatdk, naponta harom dolgozatndl nem irhat t6bbet a didk.
Ha a tanulé hianyzott dolgozatiraskor, akkor az oktatdé biztositja szamara a potdolgozat
lehetdségét, mérlegelve hidnyzasanak okat, koriilményeit.

Az érdemjegy megallapitasa egységesen az alabbi tablazat alapjan torténik:

szazalék osztalyzat
85-100 jeles (5)
70-84 j6 (4)

55-69 kozepes (3)
40-54 elégséges (2)
0-39 elégtelen (1)

A fenti értékeléstdl eltérd értékelést a szakgimnaziumi képzések szakmai tantargyai esetén a
kerettanterv szabalyozza.

3.8.2 Az otthoni felkésziiléshez elGirt irasbeli és szobeli hazi feladatok
meghatarozasanak elvei és korlatai

A tanuldknak a hét barmely tanitasi napjara adhato az ésszerliség hatarain beliil irasbeli €s
szobeli hazi feladat, ezek megoldasa, teljesitése barmelyik 6ran szdmon-kérhetd. Ha egy-egy
tanuldcsoport jelzése alapjan nézetkiilonbség meriil fel az ésszertiség hatarairdl, akkor annak
rendezésében a munkak6zosség, az iskolavezetés, sziikség esetén a szakértd is részt vesz. A
tanitasi sziinetekre kiadott hazi feladat mennyisége a tanitasi napok gyakorlatdnak megfeleld
mennyiségll lehet. A nydri szlinetre semmilyen indokkal nem adhat6 hazi feladat, de pl. a hazi
olvasmanyok elolvasasat javasolhatja a magyartanar. A szorgalmi feladatok vallalasa 6nkéntes.
A szovegszerkesztovel kivitelezett hazi dolgozatok teljesitése lehet kovetelmény iskolankban,
mert biztositjuk hozza a szamitogép-hasznalatot.

3.8.3 A magatartas és szorgalom értékelésének és mindgsitésének
kovetelménye

A tanuldéi magatartas és szorgalom értékelése az iskolai hazirendben megfogalmazott
kotelezettségek teljesitésén, a kozosségben és a kozosségért végzett munkan alapul.

A magatartasjegy az oktatokkal s tanulotarsakkal szemben tanusitott viselkedés, a kozosségi
munka értékmérdje.
példas: Viselkedése ellen kifogas nem mertil fel. Az osztalykozosséget pozitiv

iranyba befolyéasol6 tanuld. Nemcsak otletei vannak, azokat meg is
valésitja. Mindig szamitani lehet ra. Igazolatlan éraja nincs.

jo: Viselkedése ellen kifogds nem meriil fel. A rabizott feladatokat
végrehajtja, de nem kezdeményez. Igazolatlan 6rainak szama: 1-2.
valtozo: Viselkedése nem mindig felel meg a kovetelményeknek. Igazolatlan

orainak szdma: maximum 6-7. Igazgatéi vagy osztalyfonoki
figyelmeztetése van.
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rOSSZ: Tarsaival és oktatdival szembehelyezkedik, zavarja a munkat.
Igazolatlan 6rainak szama: 7-nél tobb. Igazgatdi vagy oktatoi testiileti
figyelmeztetése van. Stlyos fegyelmi vétséget kovet el (pl. rongalés,
lopas, verekedés).

Igazgatdi vagy oktatoi testiileti figyelmeztetéssel biintetett tanulé nem lehet valtozonal jobb
magatartasu.

Szorgalomjegy a tanuldshoz valo viszony értékmérdje (képességekhez viszonyitva). Ide
tartozhat a tanulmanyi versenyeken valo részvétel, orai kiseldadasok vallalasa, orai aktivitas
stb.

példas: Mindent megtesz a jo eredményekért, egyes tantargyakbol
pluszmunkat végez.

jo: Nincs kivetnival6 a tanulashoz valé hozzaallasadban, de nem tesz meg
minden tdle telhetot.

valtozo: Teljesitménye ingadozik, bizonyos tantargyakat elhanyagol, esetleg
egy tantargybol bukik.

hanyag: Elhanyagolja kotelességeit, tobb targybodl bukik (esetleg csak egybol,

de képességei lehetdvé tennék ennek elkeriilését).

3.9 A tanulo magasabb évfolyamra lépésének feltételei

A tanul6 magasabb évfolyamra akkor Iéphet, ha a tantargyi kovetelményeket minden kotelezd
¢s valasztott targyban a tanév végén legalabb elégséges szinten teljesitette.

Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egyiittesen a 250 tanitasi
orat, vagy egy adott tantdrgybol a tanitdsi 6rdk 30%-4at meghaladja, és emiatt a tanulo
teljesitménye tanitasi év kézben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, akkor az oktatdi testiilet
engedélyével, a tanév végén osztalyozdovizsgat kell tennie, ennek hidnyaban nem osztalyozhato.
Ha a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevo személynek a szorgalmi id6északban teljesitendd
szakiranyu oktatasrol valo igazolt €s igazolatlan mulasztisa egy tanévben meghaladja az adott
tanévre vonatkozd Osszes szakiranyu oktatasi idé husz foglalkozast, a tanulo, illetve a
képzésben részt vevd személy tanulményait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.
Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy szorgalmi idészakon kiviili egybefliggd
gyakorlatrdl valé igazolt és igazolatlan mulasztdsa meghaladja a szorgalmi id6szakon kiviili
egybefiiggd gyakorlat foglalkozasainak hisz szazalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevo
személy az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette, €s magasabb évfolyamba nem léphet. Az
igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg a szorgalmi iddszakon kiviili egybefiiggd gyakorlat
foglalkozasainak ot szdzalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanulo, illetve a képzésben részt
vevO személy potolni koteles. Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy mulasztasa
az e bekezdésben meghatarozott mértéket eléri, és a mulasztasat a kovetkezé tanév
megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba Iéphet.

A tanulé a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiiggd gyakorlatot, ha
azt korabban mar teljesitette.

Ha a tanuld egy, ketté vagy harom tantargybol a tanév végén elégtelen osztalyzatot kapott,
javitovizsgat tehet. Magasabb évfolyamra léphet, ha legalabb elégséges szinten teljesitette a
javitovizsgat.

3.10 A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok
szervezésének elvei

Iskolankban csoportbontasok kialakitdsakor az alabbi elveket vessziik figyelembe:
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o tanuldk idegen nyelvi kompetencidjanak fejlesztése,

e minél t6bb id6 jusson tandrakon a kommunikacios készségek fejlesztésére és a tanulok
tuddsadnak megalapozésara,

¢ tanuldk matematikai kompetenciai (készségek és képességek) megalapozzak a szakmai
tantargyak tanulasat, a sikeres szakiranyu fels6foku tovabbtanulast

e a gyakorlati szakmai kompetencidk elsajatitasahoz sziikséges idokeretekre vonatkozo
torvényi eloirasokat.

Az osztalyba sorolas elve az angol-német vegyes tipusu osztalyok kialakitdsa, amennyiben a
hozzank jelentkezd tanuloknal ez nem tolddik el az angol nyelv javara. Az angol nyelvet tanuld
diakjainknal van lehetdség csoportok egyedi kialakitasara, ahol tobb szempontot is figyelembe
vesziink: tanulményi, felvételi eredmény, nemek aranya, helyi és vidéki tanuldk aranya, az
osztalytermek kapacitasa.

Egyéb foglakozasok (szakkor, specidlis foglalkozasok, sportkoér stb.) meghirdetésének
hatarideje szeptember els6 hete, inditasanak legkorabbi idépontja szeptember 2. hete. Ezek a
foglalkozasok onkéntesek, de jelentkezés esetén a részvétel kotelez6. A mindennapos
testnevelést kivaltd sportkorok esetén a foglalkozasokrol vald hianyzas szabalyait alkalmazzuk.

3.11 A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a
telepulésen €16 nemzetiség kulturajanak
megismereését szolgalo tananyag

Intézményilink a torvény szellemével Osszhangban tiszteletben tartja az orszag kiilonbdzo
vallasi hagyomanyait, mas népek szabadsagat és kultarajat. Valljuk, hogy az egyéni szabadsag
csak masokkal egyiittmikddve bontakozhat ki. Valljuk, hogy minden, valamely nemzetiséghez
tartoz6 magyar allampolgarnak joga van Onazonossdga szabad megvalldsdhoz ¢és
megOrzéséhez. Hisszikk, hogy a kulturdlis sokszintiség, a nyelvi kiilonbozdség nem a
megosztottsag, hanem a gazdagodas forrasa, a nemzetiségek altal 1étrehozott kulturalis értékek
Magyarorszag kulturdlis orokségének szerves részei. Tiszteletben tartjuk, hogy valamely
nemzetiséghez valo tartozas kinyilvanitasa az egyén kizardlagos ¢€s elidegenithetetlen joga. A
nemzetiséghez tartozdé személynek joga van anyanyelvének szabad hasznalatahoz szoban és
irasban, torténelmének, kultirdjanak, hagyomanyainak megismeréséhez, 4apolasahoz,
gyarapitasahoz, tovabbadasahoz. Joga van tovabba az oktatasi esélyegyenldséghez és a
kulturdlis szolgaltatdsokhoz, valamint a térvényben meghatarozottak szerint nemzetiségi
voltaval kapcsolatos személyes adatok védelméhez.

A nemzetiségekrdl szolo oktatds iskoldnkban alapvetden a kotelezd foglakozasokon valdsul
meg. Ennek szinterei a kovetkezd tantargyak tanitdsi Ordi: magyar nyelv és irodalom,
torténelem, foldrajz, allampolgari ismeretek, etika, osztalyfonoki. A tantargyak tantervének
szerves részét képezi a magyarorszagi nemzetiségek kulturajanak, hagyomanyainak, k6zos
torténelmi multjanak megismerése. Fontosnak tartjuk, hogy tanuldink eléitéletek nélkiil,
diszkriminacid és hatranyos megkiilonboztetés nélkiil viszonyuljanak nemzetiségeinkhez. A
nemzetiséghez tartozo tanuloink integralasat, beilleszkedését minden rendelkezésiinkre allo
eszkozzel segitjiik.

Az ismeretatadds tanoran kiviili formdjaként lehetdséget biztositunk a nemzetiségi
onkormanyzatoknak, nemzetiségi civil szervezeteknek, alapitvanyoknak, hogy bemutassak
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kultardjukat, hagyomanyaikat, ugyanakkor részt vesziink kulturdlis rendezvényeiken,
érzékenyitd programjaikon.

3.12 Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési
elvei

Feladatunk az egészség megdrzése, feliigyelete, a tanulok ez iranyu nevelése, formalasa, a karos
szenvedélyek elleni fellépés, a felvilagosito tevékenység. A nevelés soran felhivjuk a figyelmet
az idéjarasnak megfeleld oltozkodésre, az étkezési szokasok fontossagara, az étkezés elotti
kézmosds egészségvédd hatdsara, az egészséges, foleg vitamin-tartalmu taplalkozésra.
Toreksziink az iskolai testnevelés és sport kérnyezetének (tornaterem, 61t6z6, WC) higiénés
allapotanak javitasara, korszerGsitésére.

Igyeksziink az egészséget tamogatd, biztonsagos iskolai kornyezetet kialakitani, a
balesetveszély forrasait feltarni, és intézkediink azok haladéktalan megsziintetése érdekében.

Figyelembe vessziik és szamitunk az iskola partnereinek véleményére, tapasztalataira.

Célként az ember €s kornyezete harmonikus kapcsolatanak kialakitasat, a kornyezet elemeinek
¢s folyamatainak védelmét és a fenntarthato fejlodés kornyezeti feltételeinek biztositasat
fogalmazzuk meg.

A didkok szamara olyan oktatast kell az iskolanknak biztositania, amelyben a szakmai képzésen
kiviil hangsulyt kapnak az erkolcsi kérdések €s a kornyezettudatos életmod. Interaktiv
modszerek segitségével kreativ, egytittmiikodésre alkalmas, felelds magatartast kialakito,
dontéshozasra, konfliktuskezelésre és megoldasra képes személyiséget kell nevelniink.

Az iskolai foglalkozasokon kiviili lehetoségeink:
= csaladi és sportnap,
» didknap,
= szemléletvalto nap,
= gdlyatabor,
* drogprevencios program,
= osztalykirandulés,
* muzeumok latogatésa,
= gyarlatogatas,
*  papirgytjtés,
»  szelektiv hulladékgyjtés,
= jskolai biifé, menza,
= tantermek kifestése, diszitése,
= kornyezetvédelmi szakkor.

3.13 Esélyegyenldséget szolgalo intézkedések

Elsdsorban a sajatos nevelési igényii tanulokkal, valamint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizdo tanulokkal kapcsolatos feladatok tartoznak ide. Ezeken kiviil iskolank
tanuldi korében talalhatok hatranyos helyzetli tanuldk és nehéz vagy kifejezetten rossz
kortilmények kozt €16 tanulok is. Biztositjuk a szakért6éi vélemények alapjan a megfeleld
gyogypedagogust és a fejlesztd foglalkozasokat. Mozgaskorlatozottak szamara akadalymentes
az iskola megkozelitése, biztositjuk a mosdét, liftet szamukra.
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3.14 A tanulok jutalmazasaval 6sszefiiggdé szabalyok

Azokat a tanulokat részesitjikk jutalomban, akik tanulmdnyi versenyeken iskolanknak
dicsoséget szereztek, kiemelkedd tanulmanyi eredményt értek el, magatartasukkal,
szorgalmukkal, kozosségért végzett munkdjukkal kitintek tarsaik koziil, kulturalis
rendezvényeken sikeresen szerepeltek vagy sportversenyeken eredményeket értek el.

3.14.1 Az egyes tanuldk jutalmazasa

a) Az osztalyfénok vagy az oktaté a tanulot példaként allitja a tanuldcsoport elé, és
dicséretét az e-krétaban indoklassal egyiitt a sziilonek is tudomasara hozza.

b) Az igazgatd az osztdlya vagy az iskoldja hirnevét teljesitményével ndveld tanuldt
dicséretben részesiti, €s errdl a sziildket irasban értesiti. Ezt a dicséretet az igazgato a
tanuldifjusaggal mindenkor ismerteti.

¢) Az osztalyban tanitd oktatok hatirozataként az osztalyfonok megdicséri a kotelességét
huzamos idén at példamutatdan teljesitd, kivald tanulmanyi eredményt elérd tanulot és
ezt a félévi értékelések sordn a félévi értesitdbe, a tanév végén a torzslap és a bizonyitvany
jegyzet rovataba beirja. Kitling vagy jeles tanulmanyi eredményt elért tanulokat az oktatoi
testiilet altalanos dicséretben részesiti.

(Zéaradék: Kivald tanulmanyi munkajaért ... tantdrgybodl dicséretben részesiilt.)

d) Az iskolai kozosség érdekében folyamatosan végzett, igen jelentds, a kotelességén
tulmeno tevékenységért az oktatdi testiilet vagy az igazgato dicséretben részesiti a tanuldt,
ezt az igazgato az iskolak6zosség eldtt nyilvanosan ismerteti.

e) A tanulmanyok alatt végig kiemelkedd tanulméanyi és kozosségi munkdt végzod
legkivalobb végzos tanulot az iskola oktatdi testiilete Kada-dijban részesiti, melynek
odaitélése az alapitd okiratnak megfelelden torténik.

f) A dicséretben részesiilt tanulokat az oktatdi testiilet oklevéllel, konyvvel vagy egyéb
médon is  megjutalmazhatja  (pl. kirandulds koltségeihez valdo hozzajarulas,
szinhdzlatogatds, sitdbor, stb.)

g) A tanuldk egyéni jutalmazasat az oktatdi testiilet barmely tagja, a Didkonkorményzat,
valamint a Képz¢ési Tanacs vagy az alapitvany kezdeményezheti.

3.14.2 Tanulécsoportok jutalmazasa

a) A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, valamely nemes cél érdekében
kozosen Kkifejtett erdfeszitést, példamutaté egységes helytallast tanusité tanuldi
kozosséget (osztalyt, didkkori csoportot vagy mas csoportot) csoportos jutalomban lehet
részesiteni. (Kedvezményes kirandulas, szinhazlatogatas stb.)

b) A tanulok csoportos jutalmazasat az oktatdi testiilet barmely tagja, a Diakonkormanyzat,
a Képzési Tanacs is kezdeményezheti.

3.15 Az oktatdi testulet altal szikségesnek tartott
tovabbi elvek

3.15.1 K6z6sségi szolgalat

2016-t6] az érettségi feltétele 50 ora kozosségi szolgalat teljesitése, melynek célja a szocialis
érzékenység, tarsadalmi felel6sség, Onkéntesség kialakitdsa a tanuldkban. FEnnek
megvaldsitasara egylittmikodési megallapodast kotiink olyan szervezetekkel, amelyek tudjak
fogadni a didkokat, ahol szivesen foglalkoztatjak dket, mentort tudnak biztositani, aki feliigyeli
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a tevékenységiiket. A kozosségi szolgdlat teriiletei: egészségligyi, szocidlis €s jotékonysagi,
oktatasi, kulturalis és kozosségi, kornyezet- és természetvédelemi, katasztrofavédelmi, k6zos
sport- €s szabadidds tevékenység ovodaskoru, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tovabba
idds emberekkel.

A 9-12. évfolyamos tanulék szamdra lehetdség szerint négy tanévre, aranyosan elosztva
szervezzik meg a tanuldk lakokornyezetében 30 kilométeres korzeten beliil.

A koz0sségi szolgalat elott legfeljebb 6toras felkészitod, a végén pedig 6toras zaro foglalkozast
tartunk. A k6zosségi szolgalat teljesitése soran egy oran hatvan perc k6zosségi szolgalati idot
értiink, a helyszinre t6rténd utazasi id6 nem szamithat6 be a teljesitésbe. A kozosségi szolgalat
helyszinén a mentor segitségével alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb 6t 6ras idékeretben
végezhetd a tevékenység.

A kozosségi szolgalat sordn a tanulo naplot vezet, amelyben rogziti, hogy mikor, hol, milyen
iddkeretben és milyen tevékenységet folytatott.

A kozosségi szolgalat dokumentalasanak kotelezo elemei:

- a tanuld Kkitolt egy jelentkezési lapot, amely tartalmazza a k6zosségi szolgalatra valo
jelentkezés tényét, a megvaldsitas tervezett helyét és idejét, valamint a sziild, gondviseld
egyetértd nyilatkozatat,

- az osztalynapldban €s a torzslapon dokumentéljuk a kozosségi szolgalat teljesitését,

- a kozosségi szolgalat teljesitésérdl igazolast allitunk ki két példanyban, amelybol egy példany
a tanuléndl, egy pedig az intézménynél marad,

- a kozosségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iskola iratkezelési
szabalyzataban rogzitjiik,

- az iskolan kiviili kiils6 szervezet és kdzremikdodd mentor bevonasakor egytittmiikodésrol
megallapodast kotiink, amely tartalmazza a megéllapodast aldiré felek adatain és vallalt
kotelezettségein tal a foglalkoztatas idotartamat, a mentor nevét és feladatkorét.

3.15.2 Az alkalmazandé tankdnyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkozok
kivalasztasanak maodjai

Tankonyvvalasztasunk elve, hogy illeszkedjen az éltalunk valasztott tantargyi programokhoz,
ezért a tantargyi programokban, illetve szakképzésnél els6sorban a kdzponti programokban,
programtantervekben ajanlott konyveket kivanjuk alkalmazni. A munkakozosségek egységes
tankonyveket alkalmaznak, a kivalasztas f6bb elvei a kovetkezok:

1. szakmailag kifogastalan,

2.j6 logikai felépitésu

3. tankonyv, munkafiizet, példatar egytitt
4. egymasra épiil6d kotetek

5. megfelel6 kapcsolat a tananyaggal

6. beszerezhetd legyen.

Fontos kovetelmény, hogy a szakmai tantargyak oktatdsi anyaganak kovetnie kell a tarsadalmi
¢s gazdasagi ¢let valtozasait €s kitekintéssel kell lennie a nemzetk6zi viszonyokra is. Ezért a
kivélasztas szempontjai a kovetkezok:
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1.a legtjabb jogszabalyokhoz a legfrissebb tankdnyvekre van sziikség

2. a tankonyvet munkafiizet, példatar és bizonylatgytjtemény kisérje

3.a példatarak kovessék a konyv és jogszabalyok valtozasait

4. nemzetkozi sajtobol atvett, részletekkel kisért informacios anyagra van
szlikség

Az intézmény konyvtarabol a nyomtatott taneszk6zoket a tanulok egész tanévre
kikolcsonozhetik.

Intézménylinkben az egyes évfolyamokon a kiilonbdz6 tantargyak feldolgozasahoz sziikséges
egyeb taneszkozoket az oktatok szakmai kozosségei hatarozzak meg az iskola helyi tantervei
alapjan.

A szakmai képzések esetében a kozponti tantervekben, programtantervekben megadott
taneszkozoket alkalmazzuk.

A taneszk6zok kivalasztasandl a kovetkezd szempontokat veszik figyelembe az oktatok:
= ataneszkoz feleljen meg az intézmény szakmai programjanak,

= az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat kell eldnyben részesiteni, amelyek tobb
tanéven keresztiil hasznalhatdak.

A szakmai képzéseink valtozdsa miatt fejlesztjiik taneszkozeinket, az 1j eszkozoket,
kiadvanyokat igyeksziink beszerezni anyagi lehetdségeinkhez mérten, illetve palyazatok utjan.

3.16 Emelt szintl érettségi vizsgara felkészités fejlesztési
feladatai

Az érettségi vizsga részeletes kovetelményei tartalmazzak az emelt szintl vizsgahoz sziikséges
tartalmakat €s tevékenységeket. Intézménytink 11. és 12. évfolyam heti két 6rdban késziti fel a
tanulokat valasztasuk alapjan az emelt szintli vizsgara. A technikum 13. évfolyaman lehetdséget
biztositunk a kozépszintli érettségi vizsgaval rendelkezd tanuldknak szintemeld vizsgara vald
felkésziilésre.

Az emelt szintd érettségi vizsgara térténd felkészités soran
elsajatitandé tananyag és a fejlesztési feladatok a Szakmai
Program mellékletei kézétt talalhatdk meg.
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4 KEPZESI PROGRAM

4.1 A nevelési — oktatasi és képzeési rendszer felépitése
Szakgimnaziumi képzések

A szakgimnazium 9-12. évfolyamain szakmai eldkészitd oktatas is folyik, amely a
palyavalasztasi dontés megalapozasara, a szakképesités kivalasztasara szolgal. Célja, hogy
megismerjék a tanulok az OKlJ-ben szerepld szakképesitéseket és a kapcsolodo
tevékenységformakat. A kozgazdasagi ¢s igyvitel agazatok programjat azért valasztottuk, mert
iskolank profilja kozgazdasagi, tehat az alapvetd gazdasagi érdeklddés kialakitasdhoz, a
gazdasagi, politikai kérdések, ismeretek megszerzéséhez és az ilyen iranyu tovabbtanulashoz
nyujtunk lehetdséget. A gazdasagi és pénziigyi gondolkodas a felndtt életében nélkiilozhetetlen,
tehat még akkor is hasznara valik a diaknak, ha mas palyat valaszt.

9-10. évfolyamokon 4ltalanos miiveltséget megalapoz6 nevelés-oktatds, palyaorientécio,
szakmai el6készitd ismeretek oktatasa, szakmai alapozéd oktatas, 11-12. évfolyamokon az
agazati érettségire valo felkészités folyik. A tanuldk kozép- és emelt szinten is képesek érettségi
vizsgat tenni.

13-14. évfolyamon a szakmai vizsgara torténd felkészités folyik. Agazati érettségivel
rendelkezOk 1 ¢év alatt szerezhetik meg a szakmai végzettséget, de mas szakképzd
intézményekbdl vagy gimnaziumbdl is jelentkezhetnek érettségivel rendelkez6 tanulok. Nekik
a képzési id6 2 év.

Technikumi képzések

2020 szeptemberétdl intézményiinkben a szakmai oktatas a gazdalkodas és menedzsment
dgazaton agazati alapoktatasbol, valamint szakirdnyu oktatasbol all. Az dgazati alapoktatést
agazati alapvizsga, a szakiranyu oktatast szakmai vizsga zarja. Pénziigyi-szamviteli tigyintézo
¢s vallalkozasi tigyviteli tigyintézé képzések koziil valaszthatnak a 10. év végén sikeres dgazati
alapvizsgat tett tanulok. Az 6téves, alapfoku iskolai végzettségre épiild képzeés esetén 12.
¢vfolyamon harom tantargybodl elérehozott érettségi, 13. évfolyam végén idegen nyelvbol
érettségi, valamint szakiranyu ismeretekbdl szakmai vizsga megszervezésére Kertil sor.

4.2 A képzési program kovetelmeényei

A tanul6 legyen birtokdban az eredményes érettségi vizsgdhoz sziikséges miiveltségnek, az
érettségi vizsga sikeres letétele utan lehetdsége legyen egyetemi vagy foiskolai tovabbtanulasra.

A tanul6 rendelkezzen olyan szakmai ismeretekkel, amelyek alapjat képezik a tovabbi szakmai
képzésnek, lehetdséget biztositanak az Orszagos Képzési Jegyzékben illletve a
szakmajegyzékben szerepld szakmai képesitések megszerzésére.

A tanulokat a kovetkezok jellemzik a tanulmanyok befejezése utan:

magatartasukat felelosségérzet, célszeri, ésszerl, meggy6z6 viselkedés hatja at,

— kialakultak benniik az aktiv kezdeményez6 személyiségjegyek, a szintetizalas, a
problémamegoldds, az 0ndllo tanulds képessége, a tovabbképzés és az
informéacioszerzés igénye,

— olyan ismeretrendszeren alapuld kultaraval rendelkeznek, amelyben az altalanos
miveltségi elemek, a szakmai képzés elméleti és gyakorlati alapjai egymast
kolesonosen gazdagitd egységet képeznek,

— képesek pontos, lelkiismeretes munkavégzésre,
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— rendelkeznek olyan altaldnos élettani és szakmai ismeretekkel, amelyek alapjat
képezik tovabbi szakmai képességek elérésének,

— tdjékozottak a szakmai képzés és a késdbbi tovabbképzés lehetdségeirdl,

— meglévo szakmai és munkaer6-piaci ismeretei alapjan el tudja donteni, hogy milyen
iranyban (tovabbtanulas, specializalt szakmai képzés, elhelyezkedés) kivanja az
érettségi utan az életét folytatni,

— képess¢ valik az ¢élethosszig tartdé tanuldsi rendszerben a lehetdségek
kihasznalésara.

A szakképzé évfolyamon a munkaerd-piacnak az adott idészakban legjobban megfeleld
szakmat képezzikk. A személyi, targyi, szakmai bazis, amellyel az intézmény rendelkezik,
rugalmasan alkalmazkodik az aktualis koriilményekhez. Célunk mindenkor az, hogy az
tigyfeleket kiszolgdlni tudo, nyelvtudassal rendelkezd és korszerli irodatechnikai eszk6zok
hasznalatara képes tanulok kibocsatasaval szolgaljuk kornyezetiinket.

4.3 Az iskolaban foly6 szakképzeés

4.3.1 Valamennyi szakmara érvényes célok

— Szakmaszeretetre, hivatastudatra, fegyelmezett, szakszerli, pontos, megbizhato
munkavégzésre, onallosagra, feleldsségtudatra nevelés.

— A folyamatos Onmiivelés igényének fejlesztése, az éllanddéan valtozd gazdasagi
szabalyokhoz val6 alkalmazkodasi készség kialakitasa.

— A tanulokban olyan tulajdonsagok kialakitasa (alkalmazott szakmai ismeretek, szakmai
készségek, képességek, személyes, tarsas ¢s modszerkompetencidk), amelyek segitségével
sikeresen latjak el a szakképesités munkateriileteit.

4.3.2 Jelenleg képzett szakmak

1. Kozgazdasag agazaton (kifutéd rendszerben):
pénziigyi-szamviteli tigyintézo
vallalkozasi €s bériigyintézd

2. Ugyvitel 4gazaton (kifuté rendszerben):
irodai titkar

3. Gazdalkodas és menedzsment dgazaton:
pénziigyi-szamviteli tigyintézo
vallalkozasi tigyviteli tigyintézo

Felndttoktatas keretei kozott:
pénziigyi-szamviteli tigyintézo
vallalkozasi és bériigyintézd

A szakmajegyzek szakmai koziil a felnéttek képzésében:

pénziigyi-szamviteli tigyintézd
vallalkozasi tigyviteli tigyintézo
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A 13. vagy 14. év végén a szakképzd évfolyamok tanuldi szakmai vizsgara jelentkeznek a
vizsgakovetelmények szerint. A szakmai végzettséget nyujtdo vizsgat az illetékes szakmai
iranyit6 hatosag rendeletének megfeleld idérendi beosztassal, kovetelményrendszerrel
bonyolitjuk le. A szakmai vizsgabizottsag harom tagja ellendrzési, mérési és értékelési
feladatokat lat el. A szakmai vizsgabizottsag munkdjat az igazgatd altal megbizott javitd,
szakmai segit6 oktatok és a jegyzd segitik. A szakképzd évfolyamon tanuldk tanuloi
jogviszonyban vannak iskolankkal, amely az utolsé évfolyam elvégzését kovetd elsé szakmai
vizsgaid@szak utolsé napjan szlinik meg.

Szakképzésiink sordn a géptermi lehetdségek kihasznalasaval olyan évkozi gyakorlati oktatast
tudunk megvaldsitani, ahol <¢letk6zeli szitudciokban gyakorolhatjak tanuldink szakmai
készségeiket a korszerii technikat is felhasznalva.

A szakképzd évfolyamokon tanulé didkok egy része délutani iskolarendszert szakképzésben
vesz részt az iskolai tanteremhiany miatt. A szakképzds tanuldkat az iskola €letébe teljes kortien
bevonjuk, az iskolai élet képzési és szokasrendje rajuk is ugyanugy vonatkozik, mint a 9-12.
évfolyamos tanuldkra.

A képzési programunkban a kézponti oktatasi programot, illetve programtantervet kiegészitjiik
a szabad sav terhére az intézményiink &ltal fontosnak tartott témakorokkel. A szabad sav
fennmarad6 draszamat a kotelezd tartalmak oraszamanak novelésére forditjuk, megtartva a
szakmai és vizsgakovetelményekben megjelolt elméleti €s gyakorlati képzes aranyat. (Szakmai
program mellékletei)

4.4 Az egyes szakmara vonatkozo képzési célok, oratervek
a kozponti program alapjan

4.4.1 Pénziigyi—-szamviteli tigyintézd

A szakképesités munkateriiletének jellemzdi:

A pénziigyi-szamviteli tigyintéz6 alkalmas a vallalkozasok miikodésével sszefiiggd szamviteli
¢s pénziigyi feladatok elvégzésében valo kozremiikodésre, részfeladatok onallé elvégzésére.
Vezeti a vallalkozas valamennyi pénzmozgassal, illetve a pénzallomany-valtozassal 6sszefiiggd
nyilvantartdsait, kozremtikodik az egyes pénziigyi miveletek eldkészitésében,
lebonyolitdsaban, elszdmolasaban, kezeli az ehhez kapcsolodd iratanyagokat. Mikodo
gazdalkodd szervezeten beliil elokésziti €s rogziti az adott munkahely gazdasagi eseményeit a
helyi szamviteli szabalyok szerint, a gazdasagi eseményeket kontirozza, a fokonyvi és az
analitikus nyilvantartasokat vezeti, konyvviteli feladasokat készit.

Az orszagos képzési jegyzékben szereplé adatok
A szakképesités azonosito szama: 54 344 01
Szakképesités megnevezése: Pénziigyi-szamviteli ligyintézo

Iskolai rendszert szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 2, kozgazdasag ismeretek
érettségi vizsgaval rendelkezonek 1 év

Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6éraszam: 960-1440
A képzés megkezdésének feltételei:
Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség

Bemeneti kompetencidk: —
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Szakmai eloképzettség:—

El6irt gyakorlat:—

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények:—
Palyaalkalmassagi kovetelmények:—
Elméleti képzési id6 aranya: 70 %
Gyakorlati képzési id6 aranya: 30 %
Szintvizsga:—

Az iskolai rendszert képzésben az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama:—

4.4.2 Vallalkozasi és bériigyintézd

A szakképesités munkateriiletének jellemz0i:

A vallalkozési és bériigyintéz6 kozremiikodik a vallalkozasok alapitasdval, milkodtetésével
kapcsolatos adminisztrativ feladatok ellatasaban. Alkalmas a vallalkozasok miikddésével
Osszefiiggd szamviteli és pénziigyi feladatok elvégzésében vald kozremiikodésre, részfeladatok
6nallo elvégzésére. Vezeti a vallalkozas valamennyi pénzmozgassal, illetve a pénzallomany-
valtozassal Osszefliggd nyilvantartdsait, kozremikodik az egyes pénziigyi miveletek
elokészitésében, lebonyolitdsaban ¢&s elszamoldsdban. Ellatja a bérszamfejtéssel és
tarsadalombiztositassal kapcsolatos feladatokat. A munkavallalokkal kapcsolatos bér- é€s
tarsadalombiztositasi {ligyeket intézi, a nyilvantartasokat vezeti. Kitolti a biztositottak
tarsadalombiztositasi lapjait, nyilvantartja a kifizetett ellatdsokat, adatokat, igazolasokat kiild
az illetékes tarsadalombiztositasi szerveknek.

Az orszagos képzési jegyzékben szereplé adatok

A szakképesités azonositd szama: 54 344 02

Szakképesités megnevezése: Vallalkozasi és bériigyintézo

Iskolai rendszert szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 2, kozgazdasag ismeretek
érettségi esetén 1 év

Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 960-1440
A képzés megkezdésének feltételei:

Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség
Bemeneti kompetencidk: —

Szakmai eloképzettség: —

Eloéirt gyakorlat: —

Egészségligyi alkalmassagi kovetelmények: —
Pélyaalkalmassagi kovetelmények: —
Elméleti képzési id6 aranya: 70 %

Gyakorlati képzési id6 aranya: 30 %
Szintvizsga: —

Az iskolai rendszerti képzésben az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat idétartama: —
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4.4.3 Irodai titkar

A szakképesités munkateriiletének jellemzoi:

Az Irodai titkdr szamitogép-kezelési és szovegszerkesztési, gépirasi, titkari, gazdasagi, jogi,
vallalkozasi, kommunikacios és protokollismeretek, valamint idegennyelv-tudas birtokaban
hivatalokban, intézményekben, hazai és kiilfoldi érdekeltségili szervezeteknél (gazdalkodo
egységeknél) tigyintézai ¢€s titkari feladatokat lat el. Szakmai tevékenységével kdzvetlentiil
tamogatja a munkahelyi vezetés/vezetd dontéshozo, iranyité munkéjat.

Az orszagos képzési jegyzékben szereplé adatok
A szakképesités azonosito szama: 54 346 03
Szakképesités megnevezése: Irodai titkar

Iskolai rendszert szakképzésben a szakképzési évfolyamok szama: 2, irodai tigyviteli
ismeretek érettségi esetén 1 év

Iskolarendszeren kiviili szakképzésben az 6raszam: 8§00-1000
A képzés megkezdésének feltételei:

Iskolai el6képzettség: érettségi végzettség

Bemeneti kompetencidk: —

Szakmai eloképzettség: —

El6irt gyakorlat: —

Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmények: sziikségesek
Palyaalkalmassagi kovetelmények: -

Elméleti képzési 1d6 aranya: 40%

Gyakorlati képzési id6 aranya: 60%

Szintvizsga: —

Az iskolai rendszert képzésben az 6sszefiiggd szakmai gyakorlat idtartama:
10. évfolyamon: 140 6ra

11. évfolyamon: 140 6ra

1/13. évfolyamon: 160 6ra

4.5 Az egyes szakmajegyzék szakmaira vonatkozo képzeési
célok, oratervek a programtanterv alapjan

4.5.1 Pénziigyi—szamviteli ligyintézd
A szakma munkateriiletének jellemz0i:

A pénziigyi és szamviteli tuddsa alkalmassd teszi, hogy aktiv és meghatarozo tagja legyen a
gazdalkodd szervezet pénziigyi menedzsmentjének. Kompetenciai birtokdban kulcsszerepet
jatszik a pénziigyi és szamviteli (rész)feladatok elvégzésében, ellendrzésében. Szamitogépes
programcsomagok, informatikai alkalmazasok, irodai szoftverek és adatbazisok segitségével az
eloirasoknak megfeleléen konyveldi, kontirozoi, szamldzasi, tgyviteli ¢és iligyintézoi
feladatokat végez, adobevallast készit. Elvégzi a gazdalkodo szervezet add- és jarulékfizetési
kotelezettségeihez kapcsolodo elektronikus tigyintézési feladatokat. Szoban ¢és irasban
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kapcsolatot tart a vallalkozas pénzforgalmi szolgaltatdjaval. A szabalyoknak megfeleléen intézi
a szamlakkal és hazipénztarral kapcsolatos feladatokat, a ki- és befizetéseket, valamint az
utaldsokat. Nyilvantartja, kezeli a pénziigyi és szamviteli bizonylatokat, iratanyagokat,
megrendeléseket és szerzodéseket. Egyezteti a bejovd €s kimend szamlékat. A pénz és
hitelmtiveletekkel kapcsolatos {igyintézést végez. Osszegylijti, rendszerezi az értékeld
munkahoz sziikséges adatokat €s informaciokat, amelyre alapozva statisztikai dsszeallitdsokat,
eloterjesztéseket készit. Szakmai irdnyitassal befektetési dontések, vallalkozasfinanszirozasi
feladatok adminisztrativ teenddit végrehajtja. Kezdeményezdje a felhdalapu pénziigyi
szolgaltatasok alkalmazasanak. Felelds és preciz munkdja sordn mindvégig tigyel az
adatkezelés, az informatikai biztonsadg normainak betartdsara és az tizleti titok mego6rzésére.

A szakma alapadatai

Az agazat megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment

A szakma megnevezése: Pénziigyi-szamviteli tigyintéz6

A szakma azonositd szama: 5 0411 09 01

A szakma szakmairdnyai: -

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatas megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment 4gazati alapoktatas
Kapcsolddo részszakméak megnevezése:

Egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama: -

A szakképzésbe torténo belépés feltételei
Iskolai eloképzettség: Alapfoku iskolai végzettség
Alkalmassagi kovetelmények

Foglalkozasegészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges
Pélyaalkalmasséagi vizsgélat: nem sziikséges

4.5.2 Vallalkozas ligyviteli igyintéz6

A szakma munkateriiletének jellemz0i:

A vallalkozas tigyintézo6i feladatait jellemzden a kkv. szektorban latja el. Ellatja a vallalkozas
tigyviteli feladatait, szakmai utmutatas alapjan kozremikodik a pénzigyi feladatok
teljesitésében. Kapcsolatot tart a munkatarsakkal, tigyfelekkel, az ehhez sziikséges iratokat,
leveleket, dokumentumokat elkésziti, kezeli. Vezetdi irdnymutatdsnak megfeleléen
kozremikodik a vallalkozas szabalyzatainak elkészitésében, figyelemmel Kkiséri azok
valtozésait. Nyilvantartasokat vezet a megrendelésekrdl, szerzoédésekrdl, bejovd szamlakrol.
Ellatja az értékesitéssel kapcsolatos rabizott feladatokat. Egyezteti a bejové és kimend
szamlakat. Szakmai utmutatassal részt vesz a hitelezés és pénzligyi tervezés el0készitésében.
Az eléirasoknak megfeleloen elvégzi a koltségszamitasi feladatokat, a leltarozast, és az ehhez
kapcsolodo feladatokat megszervezi. A vallalkozds szabdlyzatainak megfelelden ellatja a
finanszirozési feladatok adminisztrativ részfeladatait. Kézremikodik a vallalkozas tizleti
tervének elkészitésében. Kezeli az egyes projektekhez kapcsolodo —elektronikus
nyilvantartasokat, iratanyagokat. FElokésziti a munkaerd-gazdalkodassal kapcsolatos
nyilvantartasokat, azokat kezeli és rendszerezi. Ellatja a konyveléshez, ellendrzéshez
kapcsolodo vallalkozason beliili teenddket. Jogszabalyi eldirasnak megfelelden elkésziti a
vallalkozas bevallasait, azokat szakmai ellenérzés utan elektronikus tuton bekiildi, és részt vesz
a hatdsagi ellenérzések lebonyolitasaban. Feltérképezi és nyomon kdveti az aktualis tamogatasi
lehetéségeket. Hasznalja a feladatellatashoz sziikséges irodai eszkozoket €s tigyviteli
szoftvereket. Ellatja a feladatkorébe tartozd irodai készletgazdalkodasi-, €s reprezentacids
feladatokat. Uzleti célti rendezvényeket, megbeszéléseket szervez, ennek dokumentaciojat
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elkésziti és kezeli. Betartja az adatok és iizleti titkok védelemére, valamint az
informéacio-biztonsagra vonatkozo eldirasokat.

A szakma alapadatai

Az agazat megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment

A szakma megnevezése: Vallalkozési tigyviteli tigyintézo

A szakma azonositd szama: 5 0411 09 02

A szakma szakmairdnyai: -

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatas megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment agazati alapoktatas
Kapcsolddo részszakmak megnevezése: -

Egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama: -

A szakképzésbe torténo belépés feltételei
Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kovetelmények

Foglalkozasegészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges
Palyaalkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges

4.6 Ertékelés

Az egyes képzések szakmai és vizsgakovetelményében meghatarozott tantargyainak
értékelésekor a hagyomanyos osztalyzatokkal (1, 2, 3, 4, 5) kell mindsiteni a tanulok
teljesitményét. Az értékelés tartalma a tananyagegységben meghatarozott kompetencia mérése
az oktato altal.

A szamonkérés formdja: beszamold, dolgozat, szobeli felelet, prezentacid, melyek tartalma
koveti az OKJ-vizsgan alkalmazott vizsgatevékenységeket (irasbeli, gyakorlati, interaktiv,
szobeli). Gyakorisdga: a tananyagegység végén, de legalabb félévente 1. A tanuldk félévente 1
jegyet kapnak az egyes szakmakhoz tartozo tananyagegységekbol.

A kétéves iddtartamu képzések esetén a felsobb évfolyamba 1épés feltétele az elsé évfolyam
eredményes elvégzése. Javitovizsgat tehet a tanuld, ha a tanév végén legfeljebb harom
tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott. Ha a javitovizsgan elégtelen osztalyzatot kap a tanuld,
akkor tanulmanyait az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Az irodai titkdr képzésen a tovabblépés tovabbi feltétele az eldirt szakmai gyakorlatok
teljesitése. Amennyiben nem t6lti le a tanulo az eldirt gyakorlati 6raszamot, nem érvényes a
szakmai gyakorlata.

Mas iskolakbdl, masik szakmai képzésrdl tartalmi megfelelés esetén beszamitjuk az elézetes
tudast.

Az OKlJ-vizsgan az SZVK szerinti el6iras alapjan szdzalékosan értékeljik a tanulok
teljesitményét. Ehhez igazitjuk az évkozi értékelést is. Az elégséges szinthez 50%-os
teljesitmény sziikséges, 65%-tol kozepes, 80%-tol jo, 90%-tol jeles.

A szakmajegyzék szakmadinak vizsgdin a szakképzési torvény irja eld az elért pontszamok
szazalékos teljesitésének érdemjegyben torténd kifejezését: hetvenkilenc szazalék folott jeles,
hatvan ¢s hetvenkilenc szazalék kozott jo, dtven €s otvenkilenc szazalék kozott kozepes,
negyven és negyvenkilenc szazalék kozott elégséges, negyven szazalék alatt elégtelen.
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4.7 Kiemelt feladatok a feln6ttoktatasban és képzésben

A tudéasalapu, versenyképes gazdasag képzett, a tarsadalmi valtozdsokhoz €s a munkaerdpiac
Uj kihivasaihoz alkalmazkodni képes munkaerot igényel. A képzettségnek meghatarozo szerepe
van az esélyek kiegyenlitésében, a tarsadalmi felemelkedésben. A felnéttkori tanulds célja,
hogy a felnéttek eredményesen tudjanak bekapcsolodni a munka vildgaba, sikeresek legyenek
¢letiik soran, életvitel-mindségiik javuljon.

Az iskola kiemelt fontossagot tulajdonit az érettségizett felnéttek munka melletti képzésének;
a szakképesités, illetve az érettségi megszerzése tamogatasanak. A felndttoktatasban vallalt
szereplink fontossagat szem eldtt tartva gondoskodunk az egyes képzések mindsitésérol.
Iskolankban a munkaeré-piaci igényekhez igazoddan hatarozzuk meg a szakmai képzési
kinalatot. A szakirdnyok azonosak a nappali tagozat szdmara meghirdetett szakokkal.
Részletesen szabalyozzuk az egyes szakképesitések esetén az elozetes tudas beszamithatdsagat,
messzemenden figyelembe vessziik a tanulok eloképzettségét és korabbi tanulmanyait.

Az iskolai rendszer(i szakképzés felnottoktatds keretében is folyhat. A felnéttoktatas keretében
foly6 szakképzés a részt vevd tanuld sajatos elfoglaltsagahoz, egyedi életkoriilményeihez
igazodo képzési forma, amely képzési-szervezési formatol fliggden a nappali, az esti, a levelezd
oktatas munkarendjében €s az oktatas egy¢b sajatos munkarendjében folyhat.

A felnétt tanuldi jogviszonyban allé tanuldokra a Hazirendben és az SZMSZ-ben foglalt
altalanos magatartasi szabalyok kotelezoek. A tanulo beiratkozasaval tudomasul veszi az iskola
helyi rendjét. Magatartasaval nem sértheti masok méltosagat, nem akadalyozhatja a foglalkozas
eredményes megtartasat, nem korldtozhatja masok tanulashoz valé jogat.

Az iskola t4jékoztatasi kotelezettségének a helyben szokasos mddon tesz eleget, elsdsorban a
beiratkozas alkalmaval illetve az iskolai honlapon.

Eszrevétel, panasz esetén az altalanos szabalyok szerint elsésorban az oktatokhoz, az
osztalyfonokhoz, tovabbiakban az iskolavezetéshez fordulhat a fogadddrdkon személyesen
vagy irasban az iskola cimére kiildve.

A szakképz6 iskolaban és a felsdoktatasi intézményben folytatott tanulméanyokat a
szakképesitésre eldirt - megegyezd tartalmi - kovetelmények teljesitésébe a szakmai
programban meghatarozottak szerint be kell szamitani. Az el6zetes tanulmanyok és az azokkal
megegyez0 tartalmu kovetelmények teljesitésének egyidejii igazoldsaval a beszdmitas iranti
kérelmet a szakképzd iskola vezetdjéhez kell benyujtani. A beszamithatd eldzetes
tanulmanyokrol és teljesitett kovetelményekrol a szakképzo iskola vezetdje hatarozattal dont.
A szakképz6 iskola vezet6jének dontése ellen a kormanyhivatalhoz lehet fellebbezést
benyujtani. A fellebbezésre a kozigazgatdsi hatosagi eljards altalanos szabdlyait kell
alkalmazni.

Az esti oktatds munkarendje szerint folyd képzés esetében a tandrak szamanak a
kerettantervben a nappali rendszerli oktatds munkarendje szerinti kotelezd foglalkozasok
legalabb 6tven szazalékat, levelezd oktatas esetében legalabb tiz szazalékat el kell érnie. Mas
sajatos munkarend szerint is folyhat az oktatés, ha a tanulonak a foglalkozason egyaltalan nem
kell részt vennie, tovabba, ha a foglalkozasok szdma nem ¢éri el a levelezd oktatasra
meghatarozott 6raszdmot. Mas sajatos munkarend szerint folyik a felndttoktatas kiilonosen a
tavoktatasi formaban.

A felnéttoktatasban az iskolai oktatas a tanulok egyéni felkésziilésére is épiilhet.

Ha a tanitdst nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezik, a tanév rendjében
meghatarozott tanitasi napot az egyéni felkésziilés keretében tanuldsra forditott - az iskola altal
eloirt - napokkal egytitt kell szamitani, és nem kell alkalmazni az Gtnapos tanitasi hétre
vonatkozo rendelkezéseket.
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A jelenlét ellendrzése és adminisztracidja az oktato feladata és felelossége. A szakmai €s
vizsgakOvetelményeket az oktatas megkezdése eldtt a tanulokkal ismertetni kell. Ugyancsak
nyilvanossagra kell hozni a hidnyzas megengedett maximalis mértékét, az ismeretek
ellendrzésének modjat, a tovabblépés feltételeit. Az iskolarendszert képzésben a tanév rendjét
kovetjiik. Az elérehaladast rendszeresen osztdlyzatokkal értékeljiik, a zaro (félévi, év végi)
érdemjegy legaldbb harom osztdlyzat alapjan allapithatdé meg. Az ettdl vald eltérést
méltanyland6 esetben az igazgatd engedélyezheti. Elégtelen €v végi osztalyzat esetén javitd
vizsga teheto.

Az iskoldnak dokumentdlnia kell a tanuld kotelezd foglalkozdsokon wvald jelenlétét,
tavolmaradasat, tdvolmaradasanak okat, tovabba a tdvolmaradds igazolasat. Az iskola
félévenként Gsszesiti az igazolatlan mulasztasokat, és ennek alapjan megallapitja, hogy melyik
tanulonak szlinik meg a tanuldi jogviszonya.

Az iskolanak a tanitasi év megkezdésekor irasban tajékoztatnia kell a felndttoktatasban részt
vevo tanuldt arrdl, hogy az adott évfolyam adott félévében, az adott osztalyban hany tanitasi
orat szervez az iskola. A tajékoztatasnak ki kell terjednie a mulasztasok jogkovetkezményeire.

Megszlinik a tanulé tanuldéi jogviszonya, ha az igazolatlan hianyzasa meghaladja a
jogszabalyban meghatarozott id6t.

Ha a tanul¢ a kotelezo foglalkozasok tobb mint tven szazalékardl tavol maradt, félévkor és év
végén minden esetben osztalyozd vizsgan koteles szdmot adni tudasardl. Az osztalyozovizsga
alol felmentés nem adhato. Az osztalyozo vizsga helyérdl és idopontjarol a vizsgat legalabb tiz
nappal megel6zden értesiteni kell a vizsgat szervezd intézmény feladatellatasi helye szerint
illetékes kormanyhivatalt. A kormanyhivatal megbizottja megfigyel6ként részt vehet a vizsgan.
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4.8 A szakmai képzések oratervei

4.8.1 Kozgazdasag agazati szakképzés és a pénziigyi-szamviteli ligyintézé képzés oraterve 2016-2017-es tanévtol

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti heti heti heti heti heti heti
6raszdm | oraszdm | oy | Oraszam | 5oy oraszam oraszam 6raszdm | 5oy | Oraszam
e gy |¢e| 8y el gy e gy e gy e gy e gy
Osszesen 7 4 91 3 9| 1 4,5 | 5,5 21 | 10| 22 9 21 |10
A szakmai képzés orakerete 0 0 0
Osszesen 11 12 10 10 31 31 31
11499-12 .
Foglalkoztatds II. Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas L. 2 2

épiild képzések esetén)
Gaztiasagl és jogi 4 3 -
alapismeretek
Ugyviteli ismeretek 3 3
Ugyviteli gyakorlatok 4 4

11504-16 Gazdalkodasi Altaldnos statisztika 2 2

- 0 hazaaikocast Statisztika gyakorlat 1 1

alaptevékenység ellatasa —————— -
Pénziigyi alapismeretek 2 1 0,5 4
Pénziigy gyakorlat 1 1
Adozasi alapismeretek 1 2
Adozas gyakorlat 1 1
Szamviteli alapismeretek 2 2 4




Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum Szakmai Program

Szamvitel gyakorlat 1 1 2
Tamogatasi alapismeretek 2 1
Gazdalkodasi statisztika 2
Folyamat- és pénziigyi
tervezés

Projekttervezés 11884-16

Tamogatasi iigyvitel 2 2
Tamogatas menedzsment 2

Tamogataskezelés 11885-16

10147-12 Gazdalkodasi

feladatok ellatésa Gazdalkodasi ismeretek 2,5 2.5

Vallalkozasfinanszirozas 3 3

Vallalkozasfinanszirozas
11506-16 1 1

, . ., gyakorlat
Villalkozasfinanszirozasi €s Adoz 3 3
adozasi feladatok ozas
Elektronikus adé6bevallas
2 2
gyakorlata
10149-12 Konyvvezetés €s P
beszamolo készités feladatai Szamvitel 6 6
11505-12 Koényvelés Konyvelés szamitégépen 4 4
szamitogépen gyakorlat
Projekt-finanszirozas 2 2
11501-16 Projektfinanszirozas | Projektfinanszirozas 2 D)
gyakorlata
. Projektfolyamatok
11502-12 lfégj;lgisziolyamatok Kévetése 2 2
Projekttervezés gyakorlata 1 1

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrol sz6l6 2011. évi CLXXXVII. térvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden - a nappali rendszert oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti €s gyakorlati éraszdm legaldbb 90%-4at lefedi.
Az idoékeret fennmaradé részének (szabadsav) szakmai tartalmarol a szakképz6 iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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4.8.2 Kozgazdasag agazati szakképzés és a pénziigyi-szamviteli ligyintézd képzés oraterve 2018-2019-es tanévtol

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy e | gy | ogy gy ogy gy ¢ gy | e | gy | ogy ¢ gy
Osszesen 4 10 | 2 2 2 21 10 | 20 | 10 21 10
A 16 szakképesitésre vonatkozo: A tantargy kapcsolodasa 0 0 0
Osszesen 8 12 5 31 31
11499-12 . , o cte
Foglalkoztatas I1. Foglalkoztatas 1. o szakképesités 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire Foglalkoztatas I. o szakképesités 2 2
épiilo képzések esetén)
Gazdasigi & jogi f6 szakképesités 2 6
alapismeretek
Ugyviteli gyakorlatok f6 szakképesités 4 4
Altalanos statisztika o szakképesités 3 3
11504-16 Gazdélkodési Pénziigyi alapismeretek 6 szakképesités 3 6
alaptevékenység ellatasa Pénziigy gyakorlat o szakképesités 1 1 2
Adézasi alapismeretek 6 szakképesités 1
Adézas gyakorlat o szakképesités 1 1
Szamviteli alapismeretek o szakképesités 2 4
Szamvitel gyakorlat 6 szakképesités 1 1 1 3
52 345 06
Tamogatasi alapismeretek | Palyazati-tdamogatdsi
. . asszisztens
11884-16 Projekttervezés 52345 06
Gazdalkodasi statisztika Palyazati-tamogatasi
asszisztens
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Folyamat- és pénziigyi o .345 19 .
. Pélyazati-tamogatasi
tervezés .
asszisztens
52 345 06
Tamogatasi iigyvitel Palyazati-tamogatasi
, , \ asszisztens
11885-16 Tamogataskezelés 52 345 06
Tamogatasi menedzsment | Pélyazati-timogatasi
asszisztens
10147-12 Gazddlkodasi feladatok | oo ) 451k o dasi ismeretek 8 szakképesités 25 25
ellatasa
Villalkozasfinanszirozas o szakképesités 3 3
1150616 Villalkozasfinanszirozas 5 szakképesités 1 :
. gyakorlat
Vallalkozasfinanszirozasi és
adozasi feladatok Adézas 6 szakképesités 3 3
Elektronikus adébevallas £ szakkeépesités 241 241
gyakorlata
10149-12 Konyvvezetés és - ” e
beszamolokészités feladatai Szamvitel o szakképesités 6+1 6+1
11 ,50,5-,12,Konyveles Konyvelés szamitégépen 8 szakképesités 4 4
szamitogépen gyakorlat
Projektfinanszirozas 6 szakképesités 2 2
11501-16 Projektfinanszirozas ; iroza
Projektfinanszirozas £ szakkeépesités 2 2
gyakorlata
, Projektfolyamatok 6 szakképesités 2 2
11502-12 Projektfolyamatok kivetése
kovetése i 3
Projekttervezés o szakképesités 1 1
gyakorlata
Szabad sav Szakmai idegen nyelv 6 szakképesités 1 1
Gazdasagi informatika o szakképesités 1 1

A kerettanterv szakmai tartalma — a szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVII. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden — a nappali rendszerii oktatdsra

meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti €s gyakorlati éraszam legalabb 90%-at lefedi.
Az iddkeret fennmaradé részének (szabadsav) szakmai tartalmérol a szakképzé iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.
A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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4.8.3 Kozgazdasag agazati szakképzés és a vallalkozasi és bériigyintézo képzés oraterve 2016-2017-es tanévtdl

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti heti heti heti heti heti heti
6raszdm | oraszdm | oy | Oraszam | 5oy oraszam oraszam 6raszdm | 5oy | Oraszam
e gy |¢| 8y e | gy e gy e gy e gy e gy
Osszesen 7 4 91 3 91 1 45 | 55 | 21,5 | 95| 22 9 21,5 | 9,5
A szakmai képzés orakerete 0 0 0
Osszesen 11 12 10 10 31 31 31
11499-12 .
Foglalkoztatds II. Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas 1. (érettségire | Foglalkoztatas L. 2 2

épiild képzések esetén)
Gaztiasagl és jogi 4 3 -
alapismeretek
Ugyviteli ismeretek 3 3
Ugyviteli gyakorlatok 4 4
Altalanos statisztika 2 2

11504-16 Gazdalkodasi Statisztika gyakorlat 1 1

alaptevékenység ellatasa Pénziigyi alapismeretek 2 1 0,5 4
Pénziigy gyakorlat 1 1
Adozasi alapismeretek 1 2
Adozas gyakorlat 1 1
Szamviteli alapismeretek 2 2 4
Szamvitel gyakorlat 1 1 2

. Tamogatasi alapismeretek 2 1
11884-16 Projek S
884-16 Projekttervezes Gazdalkodasi statisztika 2
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Folyamat- és pénziigyi 1 15
tervezés s
Ta si fiovvitel 2
11885-16 Tamogataskezelés z}mogatz’m ugyvite
Tamogatias menedzsment 2
Vallalkozas-finanszirozas
Vallalkozas-finanszirozasi 1 1
, 1,1506'16, L gyakorlat
Vallalkozasfinanszirozasi és Adoza
adézasi feladatok o0zas
Elektronikus adobevallas
1 1
gyakorlata
10151-16 Bériigyi Bériigyi feladatok
szakfeladatok ellatdsa Bériigyi gyakorlat 1 1
L Kis- és kozépvallalkozasok
10 1 52 i 16 KIS', s gazdalkodasa
kozépvallalkozasok Ta— ——
gazdalkodasi feladatai Utzleti tervkészités 1,5 1,5
gyakorlata
. Konyvvezetés
10153-16 Konyvvezetési Pénzf Imi ko iteli
feladatok énzforgalmi konyvviteli ’ 2
gyakorlat
10154-16 Munkaer6- Munkaerdé-gazdalkodas
gazdalkodds Bérszamfejtési gyakorlat 2 2
10155-16 Tarsadalom-biztositas
Tarsadalombiztositasi
szakfeladatok ellatasa TB-gyakorlat 1 1

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrol szol6 2011. évi CLXXXVII. térvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden - a nappali rendszert oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti €s gyakorlati éraszdm legaldbb 90%-at lefedi.
Az idoékeret fennmaradé részének (szabadsav) szakmai tartalmarol a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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4.8.4 Kozgazdasag agazati szakképzés és a vallalkozasi és bériigyintézo képzés oraterve 2018-2019-es tanévtdl

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

9 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy € | gy | ogy gy ogy gy e gy | ¢ | &y | ogy e gy

Osszesen 4 10 | 2 2 2 21 10 | 20 | 10 21 10
A 16 szakképesitésre vonatkozo: A tantargy kapcsolodasa 0 0 0

Osszesen 8 12 5 31 30 31
11499-12 . " ik
e B L Foglalkoztatas II. 6 szakképesités 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas 1. (érettségire Foglalkoztatas I. 6 szakképesités 2 2
épiild képzések esetén)

Gazqasagl es jogl 6 szakképesités 2 6

alapismeretek

Ugyviteli gyakorlatok o szakképesités 4 4

Altalanos statisztika 6 szakképesités 3
11504-16 Gazdalkodési Pénziigyi alapismeretek o szakképesités 3 6
alaptevékenység ellatasa Pénziigy gyakorlat 6 szakképesités 1 1 2

Adézasi alapismeretek o szakképesités 1+1

Adézas gyakorlat 6 szakképesités 1 1

Szamviteli alapismeretek 6 szakképesités 2 4

Szamvitel gyakorlat o szakképesités 1 1 1 3
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. L 52-345-06
Tamogatasi Al 41 af
. Pélyazati-tamogatasi
alapismeretek .
asszisztens
52-345-06
11884-16 Projekttervezés Gazdalkodasi statisztika | Palyazati-tamogatasi
asszisztens
Folyamat- és pénziigyi SR
tervezés Pélyazati-tamogatasi
asszisztens
52-345-06
Tamogatasi iigyvitel Palyazati-tamogatasi
, | . asszisztens
11885-16 Tamogataskezelés 5234506
Tamogatasi menedzsment | Palyazati-tamogatasi
asszisztens
Villalkozasfinanszirozas 16 szakképesités 2 2
Villalkozasfinanszirozas " e
11506-16 ‘ gyakorlat 6 szakképesités 1 1
Vallalkozasfinanszirozasi s
ad6zasi feladatok Adézas 6 szakképesités 3 3
g:i?ﬂ:;tus ad6bevallas 16 szakképesités 1+1 1+1
10151-16 Bériigyi szakfeladatok Bériigyi feladatok 6 szakképesités 2+0,5 2+0,5
ellatasa Bériigyi gyakorlat 6 szakképesités 1 1
Kis- és
10152-16 Kis- és kozépvallalkozasok 16 szakképesités 2,5 2,5
kozépvallalkozasok gazdalkodasa
gazdalkodasi feladatai (Izleti ss7ité
IgJyz;el:(t;:rart\;kesznes 6 szakképesités 2+0,5 2+0,5
. Kényvvezetés 6 szakképesités 4 4
10153-16 Konyvvezetési - — -
feladatok Pénzforgalmi konyvvitel 18 szakképesités 5 2
gyakorlat
10154-16 Munkaerd- Munkaeré-gazdalkodas 6 szakképesités 3 3
gazdalkodas Bérszamfejtési gyakorlat 6 szakképesités 2 2
. . | Tarsadalombiztositas 6 szakképesités 2 2
10155-16 Tarsadalombiztositasi Tarsadalombiztosita
szakfeladatok ellatasa arsadalombiztositas ~ ihesité
(TB) gyakorlat 16 szakképesités 1 1
Szabad sav Szakmai idegen nyelv 1 1
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Gazdasagi informatika

1

1

A kerettanterv szakmai tartalma — a szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVII. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden — a nappali rendszerii oktatasra

meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti €s gyakorlati éraszdm legaldbb 90%-at lefedi.

Az iddkeret fennmaradé részének (szabadsav) szakmai tartalmarol a szakképzé iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat aranyanak a teljes képzési id6 soran kell teljestilnie.
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4.8.5 Ugyvitel agazati szakképzés és az irodai titkar képzés oraterve 2016-2017-es tanévtél

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti heti heti heti heti heti heti
6raszdm | oraszdm | oy | Oraszam | 4oy oraszam 6raszam | Oraszdm | oy oraszam
e gy |¢| 8y e | gy e gy e gy | © | 8y e gy
Osszesen 6 5 6| 6 2| 8 3 7 12 (19| 14 | 17 12 |19
A 16 szakkepfesnesre 140 140 160
vonatkozdan: B
Osszesen 11 12 10 10 31 31 31
11499-12 .
Foglalkoztatds II. Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas 1. (érettségire | Foglalkoztatas L. 2 2
épiild képzések esetén)
Gépiras gyakorlata 2 1
11806-16 Gépiras és . . o
szamitastechnikai Szémitastechnikai
alkalmazasok ?lkal’mazas?k az 1 1
iigyfélszolgalatban
Ugyfélszolgalati ,
11807-16 Kommunikacié az | kommunikaci6
ugyfélszolgalatban Ugyfélszolgalati
o 1
kommunikéacios gyakorlat
11808-16 Ugyfélszolgalata | Ugyfélszolgalati ismeretek 1
gyakorlatban Ugyfélszolgalati gyakorlat 1 1
Levelezési gyakorlat az
Lo, > 1
iigyfélszolgalatban
11809-16 Dokumentumkezelés "
az ligyfélszolgalatban Dokumen?um- es
adatkezelés az 1
ligyfélszolgalatban
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Komplex iigyfélszolgalati
gyakorlat
Gazdasagi és vallalkozasi
10066-16 Gazdalkodasi | . - asagl €5 vatlalkozast 1 1
ismeretek
alapfeladatok —
Jogi ismeretek 1,5 1,5
Gépiras és levelezési 2 2
12082-16 Gépiras és irodai | gyakorlat
alkalmazasok Irodai alkalmazasok 1 1
gyakorlata
12083-16 Gyorsiras Gyorsiras gyakorlata 2 2
12084-16 Uzleti kommunikacié | Kommunikacio a titkari
. . 1 2 2 3 2
és protokoll munkaban
Rendezvény- és 1 1 2
programszervezés
10072-16 Rendezvény- és R . .
programszervezés endezvény- és
programszervezés 5 5
gyakorlata
. .., . | Titkari iigyintézés 1 1 2 2 2
12085-16 Titkari tigyintézési Titkari ligyintézés
korlat
gyakoria gyakorlata 1 1 5 2 3
11554-16 Irodai szakmai Irodai szakmai idegen 3 ) 3
idegen nyelv nyelv

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésrol szol6 2011. évi CLXXXVII. térvény 8.§ (5) bekezdésének megfelelden - a nappali rendszert oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti €s gyakorlati draszdm legaldbb 90%-at lefedi.

Az idoékeret fennmaradé részének (szabadsav) szakmai tartalmarol a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat ardnyanak a teljes képzési id6 sordn kell teljesiilnie.2. szamu
tablazat
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4.8.6 Ugyvitel agazati szakképzés és az irodai titkar képzés oraterve 2018-2019-es tanévtél

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
gy ¢ |& ogy gy ogy gy ¢ gy | ¢ | & ogy e gy
A 6 szakképesitésre Osszesen A tantargy 5 6 |6 140 3 3 12 | 19 | 14 | 17 12 19
. - .y 140 160
vonatkozé: Osszesen kapcsolddasa 8 12 4 5 31 31 31
11499-12 . " s
Foglalkoztatas I1. Foglalkoztatas II. | {6 szakképesités 0,5 0,5
11498-12
F,O glalllco_ztatfi S..I',, Foglalkoztatas I. | 6 szakképesités 2 2
(érettségire épiild
képzések esetén)
Gépird 5284102
o ezf)l:o?*fa ta Ugyfélszolgalati 2 1
11806-16 G}clap‘lra§ és | 8Y ligyintézo
samitstochnlkal | Szamitastechnikai | 5284102
alkalmazasok az | Ugyfélszolgalati
iigyfélszolgalatban ugyintézd
Ugyfélszolgalati - 52,84102, .
e Ugyfélszolgalati
11807-16 kommunikéacio6 AR
i ugyint€zo
llfonfl:lls‘;‘;‘l zi‘:bﬁ Ugyfélszolgilati | 5284102
&y & kommunikacios Ugyfélszolgalati 1
gyakorlat igyintézo
Ugyfélszolgalati U szlss iz)(l)zélati
11808-16 ismeretek g}l; intéf(")
Ugyftélszolgalat a £y
. o 5284102
gyakorlatban Ugyfélszolgalati oo e
Ugyfélszolgalati 1 1
gyakorlat AN
ugyintézo
Levelezési 5284102
11809-16 gyakorlat az Ugyfélszolgalati 1
Dokumentumkezelés | igYfélszolgilatban igyintézd
az Dokumentum- és 5284102
igyfélszolgalatban | adatkezelés az Ugyfélszolgalati 1
iigyfélszolgalatban ugyintézd
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Komplex 5284102

iigyfélszolgalati Ugyfélszolgalati 1

gyakorlat ligyintézd

Gazdasagi és
10066-16 villalkozasi f6 szakképesités | 2 1 1 1 4 1
Gazdalkodasi ismeretek
alapfeladatok . , s

Jogi ismeretek o szakképesités 1 1,5 1 1,5

Gépiras és
levelezési 6 szakképesités 4 2 1 3 7 3
12082-16 Gépiras és | gyakorlat
irodai alkalmazasok | Irodai

alkalmazasok 6 szakképesités 1 1 2 2 2
gyakorlata

1208316 Gyorsiras | CYOrsiras £6 szakképesités 2 2 2 4 6 4
gyakorlata

12084-16 Uzleti Kommunikacié a

kommunikacié és titkari munkéban 6 szakképesités | 1 2 2 3 2

protokoll
Rendezvény-& | o o akkepesités 1 1 2
10072-16 programszervezes
Rendezvény- ¢s ) Rendezvény- és
programszervezes programszervezés | {6 szakképesités 5 5
gyakorlata
12085-16 Titkari Titkari iigyintézés | fo szakképesités 2 2 2 2
ugyintézesi Titkari iigyintézés | ., o
gyakorlat gyakorlata 6 szakképesités 1 1 5 2 5
11354-16 Irodai Irodai szakmai
szakmai idegen . 6 szakképesités 3 2 3
idegen nyelv
nyelv
) Szakmai idegen | . szakképesités 4 2
Szabad sav nyelv
frasbeli . —
kapcsolattartas f6 szakképesités 2

A kerettanterv szakmai tartalma — a szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVII. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen — a nappali rendszerii oktatasra
meghatarozott tanuldi éves kotelezd szakmai elméleti €s gyakorlati éraszdm legaldbb 90%-4at lefedi.

Az idoékeret fennmaradé részének (szabadsav) szakmai tartalmarol a szakképzo iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat ardnyanak a teljes képzési idd soran kell teljestilnie.

130



Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum

Szakmai Program

4.8.7 Gazdalkodas és menedzsment agazati alapoktatas és a pénziigyi-szamviteli ligyintézs szakképzés oraterve
2020-2021-es tanévtol

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

] 9. 10. 11. 12. 5.13. 1.13. 2.14.
Evfolyam heti éves heti éves heti éves heti éves heti éves 0ssz. heti éves heti éves | 0SSZ.
Oraszam | 6raszam | Oraszam | 6raszam | oraszam | Oraszam | Oraszam | 6raszam | Oraszam | Oraszam Oraszam | Oraszam | raszam | 6raszam
Evfolyam 8sszes oraszama 7 252 9 324 14 504 14 504 24 744 2328 35 1260 35 1085 2345
Munkavallal6i Munkavaillaléi
ismeretek ismeretek 0,5 18 0 0 0 0 0 0 0 0 18 0,5 18 0 0 18
Munkavallaloi Munkavallaléi
idegen nyelv idegen nyelv 0 0 0 0 0 0 0 0 2 62 62 1 36 2 62 98
Gazdasagi és jogi
Gazdalkodasi alapismeretek 3 108 3 108 0 0 0 0 0 0 216 5 180 0 0 180
alaptevékenység | Vallalkozasok
ellatasa miikodtetésének
alapismeretei 0 0 4 144 0 0 0 0 0 0 144 4 144 0 0 144
Uzleti kulttra és K.()l?u’n.unikécié 1 36 0 0 0 0 0 0 0 0 36 1 36 0 0 36
informéciokezelés | Digitalis
alkalmazisok 2,5 90 2 72 0 0 0 0 0 0 162 4,5 162 0 0 162
Villalkozdsok | G32ddlkodisi
, L. ismeretek 0 0 0 0 2 72 1,5 54 1 31 157 2 72 3 93 165
gazdalkodasi "
feladatai Gazdasagi
szamitasok 0 0 0 0 1 36 1 36 0 0 72 1 36 1 31 67
Pénziigy 0 0 0 0 5 180 4,5 162 2 60 402 6 216 6 186 402
Irodai szoftverek
Pénziigyi tigyintéz6i | alkalmazasa 0 0 0 0 0 0 0 0 3 93 93 0 0 3 93 93
feladatok Adézis 0 0 0 0 0 0 2 72 3 93 165 2 72 3 93 165
Elektronikus
bevallas 0 0 0 0 0 0 0 0 3,5 109 109 0 0 3,5 109 109
Szamvitel 0 0 0 0 4 144 4 144 3,5 107 395 6 216 6 186 402
Konyvvezetés €s | §zamviteli
beszamolOkeészités | esettanulményok 0 0 0 0 2 72 1 36 1 36 144 2 72 2,5 77 149
feladatai Szamitégépes
konyvelés 0 0 0 0 0 0 0 0 5 153 153 0 0 5 155 155
Egybetiiggd szakmai gyakorlat 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Agazati alapoktatés dsszesen 7 252 324 - - - — - - 576 16 576 - - 576
Szakiranyi oktatis 6sszesen — -— -— - 14 504 14 504 24 744 1752 19 684 35 1085 1769
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4.8.8 Gazdalkodas és menedzsment agazati alapoktatas és vallalkozasi tigyviteli ligyintézs szakképzés oraterve
2020-2021-es tanévtol

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

heti éves
Evfolyam oraszdm | 6raszam
Evfolyam osszes draszama 7 252
Munkavéllaléi | Munkavallaléi
ismeretek ismeretek 0,5 18
Munkavallaléi | Munkavallaléi
idegen nyelv idegen nyelv 0 0
Gazdasagi és jogi
Gazdalkodasi | alapismeretek 3 108
alaptevékenység | Vallalkozasok
ellatasa miikodtetésének
alapismeretei 0 0
Ugzleti kulttra és | Kommunikacié 1 36
informaciokezelés | Digitalis
alkalmazasok 2,5 90
Uzleti
adminisztracio 0 0
Pénzforgalmi
nyilvantartasok 0 0
Kis és
Vallalkozasok | kKozépvillalkozasok
iizletvitele gazdalkodasa 0 0
Munkaer6-
gazdalkodas 0 0
Adodzasi ismeretek 0 0
Koényvvezetési
alapismeretek 0 0

10.

éves
Oraszam

o |
-

11

éves
Oraszam

1

08
72
36
36

132

12

éves
draszam

3

54

6
72
72
54

5.13. 1.13.
éves . heti éves
oraszam | Ossz. | éraszam | draszam
744 2328 35 1260
0 18 0,5 18
62 62 1 36
0 216 5 180
0 144 4 144
0 36 1 36
0 162 4,5 162
0 162 2,5 90
124 124 0 0
124 232 3 108
62 134 2 72
140 248 1 36
77 167 1 36

2.14.
éves )
Oraszam | Ossz.
1085 2345
0 18
62 98
0 180
0 144
0 36
0 162
78 168
124 124
124 232
62 134
217 253
124 160
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Szovegbevitel
A titkari szamitégépen 0 0 31 139 2 72 62 134
igyintézés Dokumentum-
feladatai szerkesztés 0 144 1 36 108 144
Titkari iigyintézés 62 152 1,5 54 93 147
Ugyfélszolgalati
Uzleti kommunikacié 0 0 0 72 2 72 0 72
kommunikacio | Kommunikacio a
titkari munkaban 0 0 62 116 3 108 31 139
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 0 0 0 0 0
Agazati alapoktatis dsszesen 252 9 324 - - - - - - 576 16 576 0 576
Szakiranyu oktatis dsszesen - - - - 14 504 14 504 24 744 1752 19 684 35 1085 1769
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4.8.9 Pénziigyi szamviteli ligyintézd képzés oraterve 2018-2019-es tanévt6l
esti tagozat esetén

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak évi éraszama

. 1/13 2/14.
Szakmai Tantargyak
kovetelménymodulok évi 6raszam bey évi 0raszam
¢ gy ¢ gy

I1;499-12 Foglalkoztatas Foglalkoztatas II. §
11498-12 Foglalkoztatas | Szakmai idegen nyelv 24 16
L. (érettségire €piild .
kéinzések isetérlz) Foglalkoztatds I 16

Gazdasagi ¢€s jogi

alapismeretek 90

Ugyviteli gyakorlatok 72
11504 -16 A'¥tal.e'.1n0.s stati.sztika 48
Gazdalkodasi Pefnztlgyl alapismeretek 96
alaptevékenység ellatasa Pénziigy gyakorlat 48

Adoézési alapismeretek 30

Adoézas gyakorlat 36

Szamviteli alapismeretek 96

Szamvitel gyakorlat 72
fl'eol:lgzgglf S&ig:;k()dam Gazdalkodasi ismeretek 56
11505-12 Konyvelés Konyvelés szamitogépen
szamitogépen 82
10149-12 Konyvvezetés Szamvitel
¢és beszamolokészités 120

Vallalkozasfinanszirozas 24
11506-16 VélElklozésﬁnanszirozés o
Vallalkozasfinanszirozasi gya, o,r at
¢és addzasi feladatok Adozas 26

Elektronikus addbevallas

gyakorlata 48
11501-16 PrOJ: ekt-ﬁnansz{roze:ls 40
Projektfinanszirozas Projekt-finanszirozas

gyakorlata 40
11502-16 Projektfolyamatok kovetése 24
Eg(:/];l;tsfec)lyamatok Projekttervezés gyakorlata 24
0sszes Ora 384 | 228 342 218
Osszes ora 630 560
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4.8.10 Vallalkozasi és bérligyintézd képzés oraterve 2018-2019-es tanévtdl esti
tagozat esetén

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak évi é6raszima

) 1/13 2/14.
Szakmai Tantargyak
kovetelménymodulok heti 6raszam bay heti 6raszam
e gy e gy
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatés II. 6
11498-12 Foglalkoztatas I. Szakmai idegen nyelv 24 16
(éret’tségire épiil6 képzések Foglalkoztatés I,
esetén) 16
Gazdasagi és jogi
alapismeretek 90
Ugyviteli gyakorlatok 72
11504 -16 A!tal'aimo‘s stati'sztika 48
, L. . . | Pénziigyi alapismeretek 96
Gazdalkodasi alaptevékenység .
ellétésa Pénziigy gyakorlat 48
Adoézasi alapismeretek 30
Adoézés gyakorlat 36
Szamviteli alapismeretek 96
Szamvitel gyakorlat 72
Kis- ¢és
10152-16 Kis- és kozépvallalkozasok
kozépvallalkozasok gazdalkodasa 32
gazdalkodasi feladatai Uzleti terv készités
gyakorlata 48
10153-12 Konyvvezetési Konyvvezetés 56
feladatok Pénzforgalmi konyvvitel
gyakorlat 48
Villalkozésfinanszirozas 32
10506-16 Vallalkozasfinanszirozas
Villalkozésfinanszirozasi és gya}< orrlat 24
adozasi feladatok Adozas 48
Elektronikus adébevallas
gyakorlata 42
10154-16 Munkaero- Munkaerd-gazdalkodas 56
gazdéalkodas Bérszamfejtési gyakorlat 36
10151-16 Bériigyi Bériigyi feladatok 32
szakfeladatok ellatasa Bériigyi gyakorlat 28
10155-16 Tarsadalom-biztositas 32
Tarsadalombiztositasi
szakfeladatok ell4tasa 1B gyakorlat 24
Osszes 6ra 384 | 228 310 | 250
Osszes ora 630 544
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4.8.11 Irodai titkar képzés oraterve 2018-2019-es tanévtdl esti tagozat esetén

A szakmai kovetelménymodulokhoz rendelt tantargyak évi éraszama

1/13 2/14.
évi oraszam | évi oraszam
ogy
¢ gy ¢ gy
11500-12 Munkahelyi egészség €s | Munkahelyi egészség €s 0.5
biztonsag biztonsag ’
11499-12 Foglalkoztatas II. Foglalkoztatas II. 0,5
11498-12 Foglalkoztatas I. .
(érettségire éplild képzeések esetén) Foglalkoztatds I 2
Gépirés és iratkezelés
10067-12 gyakorlat 7 60
Gépiras és dokumentumkészités, Levelezési ismeretek 1
iratkezelés
Levelezési gyakorlat 55 85
10070-12 Ifommumkac:lo alapjai 35
Munkahelyi kommunikécio Uzleti kommunikacié
gyakorlat 4 15
Gazdasagi alapismeretek
10066-12 Jogi ismeretek 245 g’g (3)
Gazdalkodasi alapfeladatok & > > (0)
Vallalkozasi ismeretek 3
Uzleti adminisztracio
gyakorlat 6
10073-12 Titkari tigyintézés Ugyviteli ismeretek 5@
. 2
Szamitastechnika
2 (0) 0
Rendezvény ¢€s program
10072-12 Rendezvény- €s dokumen’t acu? alapjai 3
. Rendezvény €s program
programszervezes A
dokumentécio a
gyakorlatban 6
10071-12 Hivatali protokoll ismeretek 2.5
Hivatali kommunikacio magyar €s [ g o1 mai ide gen nyelv ;
idegen nyelven gyakorlat 2 (0) 7
0sszes ora 14,5 | 20,5 160 14 21
Osszes ora 35 35
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4.8.12 Pénziigyi-szamviteli tigyintéz6 szakképzés oraterve 2020-2021-es
tanévtol felnSttek oktatasa esetén

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

) 1/13. 2/14
Evfolyam éves éves 0ssz.
oraszam oraszam
Evfolyam §sszes draszdma 564 480 1044
?fnggi{;\éiualm Munkavallaloi ismeretek 3 0 8
nMyg?favallalm idegen Munkavallal6i idegen nyelv 14 14 28
Gazdalkodasi Gazdasagi €s jogi alapismeretek 90 0 90
alaptevékenység Vallalkozasok mukodtetésének
ellatasa alapismeretei 80 0 80
Uzleti kultura és Kommunikécio 16 0 16
informaciokezelés Digitalis alkalmazasok 66 0 66
Vallalkozasok Gazdalkodasi ismeretek 30 38 68
gazdalkodasi feladatai | Gazdasagi szamitasok 20 14 34
Pénziigy 90 84 174
Pénziigyi ligyintézoi Irodai szoftverek alkalmazasa 0 38 38
feladatok Adozas 30 38 68
Elektronikus bevallas 0 60 60
Konyvvezetés és Szamvitel 90 92 182
beszamolokészités Szamviteli esettanulményok 30 32 62
feladatai Szamitogépes konyvelés 0 70 70
Egybefiiggd szakmai gyakorlat 0 0 0
Agazati alapoktatis dsszesen 260 - 260
Szakiranyu oktatas 6sszesen 304 480 784
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4.8.13 Vallalkozasi tigyviteli tigyintéz6 szakképzés oraterve 2020-2021-es
tanévtol felnSttek oktatasa esetén

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak heti 6raszama évfolyamonként

) 1/13. 2/14.
Evfolyam éves éves 0SSZ.
Oraszam Oraszam

Evfolyam $sszes draszama 564 480 1044
?fnggi{;\éiualm Munkavallalo6i ismeretek g 0 8
rl\l/}Illélllfavallalm idegen Munkavallaloi idegen nyelv 14 14 28
Gazdalkodasi Gazdasagi €s jogi alapismeretek 90 0 90

alaptevékenység Vallalkozasok muiikddtetésének

ellatasa alapismeretei 80 0 80
Uzleti kulttra és Kommunikacio 16 0 16
informdaciokezelés Digitalis alkalmazasok 66 0 66
Uzleti adminisztracio 40 44 84
Pénzforgalmi nyilvantartasok 0 72 72

Vallalkozasok Kis és kozépvallalkozasok gazdalkodasa 42 60 102
tizletvitele Munkaerd-gazdalkodas 30 24 54

Adozasi ismeretek 20 112 132
Konyvvezetési alapismeretek 16 24 40
A titkari tigyintézés Szovegbevitel szémitégépen 30 24 54
feladatai D.oktru'n?ntqm-’ s%erkesztes 20 50 70
Titkari igyintézés 20 40 60
. .. .. |Ugyfélszolgalati kommunikacio 30 0 30
Uzleti kommunikicio  f o nikacio a titkdri munkaban 42 16 58
E,gybeﬁiggc’i szakmai gyakorlat 0 0 0

Agazati alapoktatas Gsszesen 260 0 260

Szakiranyu oktatas dsszesen 304 480 784
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Mellékletek

1. szamu melléklet: A kerettantervek kiadasanak és jogéallasanak rendjérol sz6lo 51/2012.
(XII. 21.) szamu EMMI rendelet alapjan kerettanterv a szakgimnaziumok 9-12. évfolyamok
szdmara (22/2016. (VIIL. 25.) EMMI rendelettel mddositott)

2. szama melléklet: Technikumi kozismereti tantervek
3. szamu melléklet: Erettségi kovetelmények
4. szama melléklet: Emelt szint oktatas tantervei

5. szamu melléklet: A kozgazdasag 4gazati €s a pénziigyi-szdmviteli {ligyintézo
szakképesités képzesi programja (2016-os NGM rendelet alapjan)

6. szamu melléklet: Pénziigyi-szamviteli ligyintézé szakképesités szakmai &s
vizsgakovetelményei (2016-os NGM rendelet alapjan)

7. szamu melléklet: A kozgazdasag agazati és a vallalkozas és bériigyintézo szakképesités
képzési programja (2016-os NGM rendelet alapjan)

8. szami melléklet: A vallalkozds és bériigyintézd szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményei (2016-os NGM rendelet alapjan)

9. szamu melléklet: Az tigyvitel agazati és az irodai titkar szakképesités képzési programja
(2016-0s NGM rendelet alapjan)

10. szamu melléklet: Irodai titkar szakképesités szakmai és vizsgakdvetelményei (2016-es
NGM rendelet alapjan)

11. szamu melléklet: A kozgazdasag agazati és a pénziigyi-szamviteli ligyintézo
szakképesités képzesi programja (2018-as NGM rendelet alapjan)

12. szamu melléklet: A k6zgazdasag agazati €s a vallalkozas és bériigyintézo szakképesités
képzési programja (2018-as NGM rendelet alapjan)

13. szamu melléklet: Az ligyvitel dgazati és az irodai titkar szakképesités képzési programja
(2018-as NGM rendelet alapjan)

14. szama melléklet: Ugyfélszolgalati tigyintézé mellék-szakképesitést nem vélaszto
tanuldk szamara a fészakképesités magasabb szinvonalon torténd elsajatitasat eldsegito,
tigyvitel agazati szakmai kompetenciakat, készségeket erdsitd képzés programja

15. szama melléklet: Palyazati-tamogatési asszisztens mellék-szakképesitést nem valaszto
tanuldk szamara a fészakképesités magasabb szinvonalon torténé elsajatitasat elésegito,
tigyvitel agazati szakmai kompetencidkat, készségeket erdsité képzés programja

16. szamu melléklet: A gazdalkodads és menedzsment dgazati és a pénziigyi-szamviteli
tigyintézo szakképesités programtantervének helyi alkalmazésa (2020-as rendelet alapjan)

17. szamu melléklet: A pénziigyi-szamviteli tigyintéz6 szakképesités képzési €s kimeneti
kovetelményei (2020-as rendelet alapjan)

18. szamu melléklet: A gazdalkodas és menedzsment agazati €s a vallalkozasi ligyviteli
tigyintézo szakképesités programtantervének helyi alkalmazésa (2020-as rendelet alapjan)

19. szamu melléklet: A vallalkozasi tigyviteli tigyintéz6é szakképesités képzési és kimeneti
kovetelményei (2020-as rendelet alapjan)
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Jelen szakmai programot a Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum oktatdi testiilete elfogadta.

Kecskemét, 2021. marcius 18.

Koérmdocezi Bulesu
igazgat6

A Kecskeméti SZC Kada Elek Technikum Didkénkormanyzata képviseletében a szakmai
program elfogadasakor véleményezési jogunkat gyakoroltuk, elfogaddsaval egyetértiink.

Kecskemét, 2021. marcius 17.

Herczeg Loretta
Didkonkormanyzat vezetdje

Az intézmény szakmai programjat elfogadom.

Kecskemét, 2021.
Ignacz Bence Leviczky Cirill
foigazgato kancellar
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